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PRESENTACION

El afio 2026 marca un hito singular en la historia académica de la Universidad Mayor de San Simén:
la Carrera de Licenciatura en Quimica, perteneciente a la Facultad de Ciencias y Tecnologia, celebra
su Quincuagésimo Aniversario de Fundacion. Creada en noviembre de 1976, la Carrera ha forjado a
lo largo de cinco décadas una solida trayectoria de formacion cientifica, contribuyendo de manera
sostenida al desarrollo del pais mediante la graduacion de profesionales quimicos competentes y
comprometidos con la sociedad boliviana. Este cincuentenario no es solamente una efeméride
institucional: es la expresién de una historia de perseverancia académica, de actualizacién permanente

y de vocacidn por la excelencia que hoy se proyecta con renovada energia hacia el futuro.

En coherencia con su mision formativa y con el compromiso institucional de asegurar una educacion de
calidad, la Carrera presenta el presente Informe de Autoevaluacion con fines de Acreditacion ante el
Comité Ejecutivo de la Universidad Boliviana (CEUB). Este documento constituye un instrumento
técnico—estratégico orientado a consolidar la excelencia académica y fortalecer de manera permanente
las funciones sustantivas de docencia, investigacidn, interaccion social y gestion institucional. Presentar
este informe en el afio del Cincuentenario otorga al proceso un significado afiadido: es el testimonio de
una carrera que, al cumplir medio siglo de vida, asume con madurez institucional el reto de la
acreditacion como herramienta de mejora y de reconocimiento ante la comunidad universitaria

nacional.

La recopilacion de informacion para la estructuracion del Informe de Autoevaluacidn se apoyd en un
diagnéstico situacional integral, construido a partir de una metodologia participativa que involucr6 a

docentes, estudiantes, egresados, personal técnico y representantes del entorno profesional quimico.

Cinco décadas de historia avalan la solidez de su trayectoria y alientan la conviccion de que este proceso
de acreditacion ante el CEUB constituye el mejor tributo que la comunidad universitaria de la Carrera
puede rendir a quienes la fundaron y la sostuvieron: garantizar que, al ingresar a su segunda mitad de
siglo, la Licenciatura en Quimica lo haga con los mas altos estandares de calidad, con una cultura
institucional orientada a la mejora continua y con la firme determinacion de seguir aportando al

desarrollo cientifico y tecnoldgico de Bolivia.

Lic. Javier Bernardo Lopez Arze

DIRECTOR DE LAS CARRERAS DE QUIMICA Y ALIMENTOS
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GLOSARIO DE ACRONIMOS

A

AECID - Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
ANH — Agencia Nacional de Hidrocarburos

ANPE — Apoyo Nacional a la Produccion de Empleo

ASDI — Agencia Sueca de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
B

BM — Banco Mundial

C

CAPN — Centro de Alimentos y Productos Naturales

CASA — Centro de Aguas y Saneamiento Ambiental

CBN - Cerveceria Boliviana Nacional

CBT — Centro de Biotecnologia

CEF - Centro de Estudiantes Facultativo

CEQYA — Centro de Estudiantes de Quimica y Alimentos
CEUB - Comité Ejecutivo de la Universidad Boliviana

CIDI — Centro de Investigacion y Desarrollo Industrial

CITEMA - Centro de Investigacion en Tecnologia de Materiales
COB - Central Obrera Boliviana

COBOCE - Cooperativa Boliviana de Cemento

CPD - Centro de Procesamiento de Datos

CPE - Constitucion Politica del Estado

CQyA — Carreras de Quimica y Alimentos

CTA — Centro de Tecnologia Agroindustrial

CUIE - Centro Universitario de Investigacion en Energias

D

DAF — Direccion Administrativa y Financiera

DICyT — Direccién de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica
DISU — Direccion de Interaccién Social Universitaria

DP — Direccion de Posgrado

DPA — Direccion de Planificacion Académica

DRIC — Direccion de Relaciones Internacionales y Convenios
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DTIC — Direccion de Tecnologias de Informacion y Comunicaciéon
DUBE - Direccion Universitaria de Bienestar Estudiantil
E

EO - Estatuto Organico

EUPG - Escuela Universitaria de Posgrado

F

FCE - Facultad de Ciencias Econémicas

FCyT — Facultad de Ciencias y Tecnologia

FM — Frecuencia Modulada

FUL — Federacion Universitaria Local

H

HCC — Honorable Consejo de Carrera

HCF — Honorable Consejo Facultativo

I

IDH — Impuesto Directo a los Hidrocarburos

[+D+i — Investigacion, Desarrollo e innovacién
IIFCyT — Instituto de Investigacion en Fisica y Ciencias de la Tierra
ITA — Industrias Torrico Antelo

IVA — Impuesto al Valor Agregado

M

MAE — Maxima Autoridad Ejecutiva

@)

OyM — Operacién y Mantenimiento

P

PEI — Plan Estratégico Institucional

POA — Plan Operativo Anual

R

RCU — Resolucion de Consejo Universitario

REU — Reglamento Electoral Universitario

RPA — Responsable del Proceso de Contratacion
RPC — Responsable de Proceso de Contratacion de Licitaciones Publicas

RR — Resolucién Rectoral
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RRHH — Recursos Humanos

S

SAFCO — Ley de Administracion y Control Gubernamentales de Bolivia
SAGAA - Sistema de Administracion y Gestion Académica Avanzada
SCEQA - Sociedad Cientifica de Estudiantes de Quimica y Alimentos
SEMAPA — Servicio Municipal de Agua Potable y Alcantarillado

SIGEP - Sistema de Gestion Publica

SIGMA - Sistema Integrado de Gestion y de Modernizacion Administrativa
SISER - Sistema de Seguimiento de Resultados

SSU — Seguro Social Universitario

-

TIC — Tecnologias de Informacion y Comunicacion

U

UAI — Unidad de Auditoria Interna

UMSS - Universidad Mayor de San Simén

Vv

VLIR — Consejo Interuniversitario Flamenco

Y

YPFB — Yacimientos Petroliferos Fiscales Boliviano
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1 ANTECEDENTES

La Carrera de Licenciatura en Quimica de la Universidad Mayor de San Simén desarrolld un
proceso sistematico de Autoevaluacion Institucional orientado al fortalecimiento de la Calidad
Académicay al cumplimiento de los criterios definidos por la Secretaria Nacional de Evaluacién
y Acreditacion (SNEA) del Comité Ejecutivo de la Universidad Boliviana (CEUB). El afio 2012
la Carrera obtuvo su primera acreditacion, que permitié identificar fortalezas y debilidades en

las areas fundamentales de la formacion profesional en las correspondientes areas evaluadas:
Area N°1: Normas Juridicas e Institucionales
Area N°2: Mision y Obijetivos

Area N°3: Curriculo

Area N°4: Administracion y Gestién Académica
Area N° 5: Docentes

Area N° 6: Estudiantes

Area N° 7: Investigacion e Interaccion Social
Area N°8: Recursos Educativos

Area N°9: Administracion Financiera

Area N°10: Infraestructura

El desarrollo de la educacion superior en Bolivia ha estado estrechamente vinculado a los
procesos histdricos, sociales y productivos del pais, en los cuales la ciencia y la tecnologia
han adquirido una importancia creciente como factores estratégicos para el desarrollo
sostenible. En este marco, la formacion de profesionales en ciencias basicas, particularmente
en el area de la quimica, se constituye en un pilar fundamental para la generacion de

conocimiento, la innovacién tecnolégica y la transformacion de los recursos naturales.

En las ultimas décadas, el Estado Plurinacional de Bolivia ha impulsado cambios estructurales
orientados a fortalecer la soberania cientifica y tecnoldgica, promoviendo politicas de
industrializacion, diversificacién productiva y generacion de valor agregado. En concordancia,
la Constituciéon Politica del Estado (2009) redefine el rol de la educacién superior,
estableciendo como funciones esenciales no solo la formacién profesional, sino también la
investigacion cientifica, la innovacion y la vinculacion con la sociedad, incorporando ademas

el reconocimiento de los saberes ancestrales en la construccion del conocimiento.
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En este contexto, las universidades publicas, y en particular la Universidad Mayor de San
Simén, han consolidado su papel como principales espacios de formacién de recursos
humanos calificados y de generacion de investigacion cientifica y tecnoldgica, contribuyendo
al desarrollo regional y nacional. La Carrera de Licenciatura en Quimica, desde su creacion,
ha respondido a estas demandas mediante la formacién de profesionales con sélida base
cientifica y capacidades para intervenir en sectores productivos, ambientales, educativos y de

investigacion.

Asimismo, el avance de la ciencia quimica a nivel global, caracterizado por el desarrollo de
nuevas tecnologias, metodologias analiticas avanzadas, quimica verde, ciencia de materiales
y biotecnologia, plantea la necesidad permanente de actualizacion de los planes de estudio,

con el fin de garantizar la pertinencia, calidad y competitividad de los profesionales formados.

En el ambito regional, el departamento de Cochabamba se constituye en un eje estratégico de
desarrollo agroindustrial, manufacturero y de servicios, lo que genera una demanda creciente
de profesionales en quimica capaces de aportar en procesos de control de calidad, innovacion

de productos, gestion ambiental e investigacion aplicada.

En este marco, el presente Informe de Autoevaluacién de la Carrera de Licenciatura en
Quimica responde a un proceso de evaluacién, actualizacién y adecuacion curricular e
institucional, orientado a fortalecer la formacion integral del profesional quimico, en coherencia
con las demandas del contexto cientifico, tecnolégico y productivo, asi como con los
lineamientos establecidos por el sistema universitario boliviano y los criterios de calidad para

la educacién superior definidos por el CEUB.

Durante los periodos 2021-2025 tomando como antecedente directo tanto las
recomendaciones emitidas por los pares evaluadores externos, como los resultados del
proceso de autoevaluacion anterior, constituyéndose ambos en insumos fundamentales, para
definir criterios de mejora académica, cientifica y tecnolégica acordes con las necesidades del

contexto regional y nacional.
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2 RESENA HISTORICA

La Carrera de Licenciatura en Quimica de la Universidad Mayor de San Simén fue creada el
11 de noviembre de 1976, mediante Resolucion de la Conferencia Nacional de Universidades
N° 014/76. Desde sus inicios y hasta la fecha, funciona bajo la dependencia del Departamento
de Quimica, ofreciendo asignaturas basicas de servicio a diferentes carreras de la Facultad de
Ciencias y Tecnologia de la UMSS. Desde entonces, la Carrera ha evolucionado como una de

las unidades académicas mas prestigiosas en la Facultad de Ciencias y Tecnologia.

Durante las décadas siguientes, y en respuesta a las demandas Cientificas, Tecnolbgicas y
Sociales del Pais, la Carrera fue fortaleciendo, consolidando programas de Formacion
Profesional y estableciendo Centros de Investigacién Especializados, que contribuyeron al
desarrollo de la regién y el pais. Con el tiempo, se consolidaron Centros de Investigacion de
alto impacto: Centro de Tecnologia Agroindustrial (CTA), Centro de Aguas y Saneamiento
Ambiental (CASA), Centro de Alimentos y Productos Naturales (CAPN), Centro de
Investigacién de Tecnologia de Materiales (CITEMA) y Centro de Biotecnologia (CBT), que
han permitido impulsar la Investigacion Basica y Aplicada, la formacion de Recursos Humanos,

asi como la Interaccion Social.

La trayectoria de la Carrera de Licenciatura en Quimica, se fue adecuando a los cambios en
la Ciencia y la Tecnologia, asi como a los lineamientos del Comité Ejecutivo de la Universidad
Boliviana (CEUB). Actualmente, la Carrera se distingue por articular la Docencia, la
Investigacion y la Interaccion Social, contribuyendo a la generacién de conocimiento cientifico
y al fortalecimiento del desarrollo nacional, en concordancia con la Mision Institucional de la
UMSS.

3 INTRODUCCION

La Carrera de Licenciatura en Quimica de la Facultad de Ciencias y Tecnologia de la
Universidad Mayor de San Simon ha emprendido un proceso integral de evaluacion y
acreditacién orientado al fortalecimiento de la Calidad Académica en todas sus areas. Este
proceso responde al compromiso Institucional de consolidar estdndares de excelencia en la
formacion profesional, la investigacion cientifica y tecnolégica, asi como la interaccién vy

extension universitaria.

El proceso de Autoevaluacion se desarroll6 conforme a los lineamientos establecidos por el

Sistema de Evaluacion y Acreditacion de la Universidad Boliviana (CEUB), con el propésito de:

Garantizar la calidad en los procesos de formacion, investigacion e interaccién social.
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Mantener la confianza y credibilidad de los programas académicos ante la comunidad

universitaria y la sociedad.
Promover la eficiencia y eficacia en la gestion académica, administrativa y financiera.
Asegurar el uso responsable y equitativo de los recursos publicos asignados a la Universidad.

En cumplimiento de estos objetivos, se conformé la Comisién de Autoevaluacién y se
establecid un cronograma estructurado de actividades que abarcé todas las etapas del
proceso. Se desarrollaron acciones de capacitacidn y orientaciéon metodoldgica dirigidas a los
integrantes de la comision, abarcando aspectos conceptuales, procedimentales y técnicos
relacionados con el aseguramiento de la calidad. Posteriormente, se ejecutd la fase de
autoevaluacion propiamente dicha, concebida como un proceso minucioso de recoleccion,

analisis e interpretacién de informacion, sustentado en la investigaciéon evaluativa.

Esta etapa permitié contrastar los resultados obtenidos con los criterios de calidad definidos
por la Secretaria Nacional de Evaluacion y Acreditacion (SNEA-CEUB) para la Carrera de
Licenciatura en Quimica. El estudio incluyé un andlisis exhaustivo de los factores
institucionales, académicos y de infraestructura, orientados a la identificacion de fortalezas,

oportunidades, debilidades y amenazas que formaron parte fundamental del analisis FODA.

El informe resultante del proceso de autoevaluacién redne la descripcion detallada de las
metodologias, técnicas e instrumentos aplicados, asi como los principales hallazgos y
evidencias que respaldan la calidad del programa académico. Dicho documento constituye
una base fundamental para el reconocimiento formal de la calidad de la Carrera de Licenciatura
en Quimica, reafirmando el compromiso institucional con la mejora continua y la excelencia

educativa.

4 PROPOSITOS DEL PROCESO DE AUTOEVALUACION

El propdsito esencial de la Autoevaluacion es asegurar que los procesos de ensefianza-
aprendizaje estén acorde con los avances cientificos y tecnoldgicos, asi como con las
demandas sociales y productivas de la regién y el pais. A través de este proceso, la Carrera

busca establecer con claridad la concordancia con los ejes estratégicos del PEI 2020-2025:

e Gestidon de la Formacion Profesional de Grado y Posgrado: Orientada a garantizar
la calidad académica, la actualizacién curricular y la formacion integral de profesionales

competentes y éticos.
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e Gestidn de la Investigacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién: Busca consolidar la
produccion cientifica y la transferencia de conocimiento con impacto social y

productivo.

e Gestidon delalnteraccion Social y Extension Universitaria: Promueve la vinculacién
con el entorno social, cultural y productivo mediante proyectos de servicio, cooperacion

y extension.

e Gestion Institucional de Calidad: Fortalece la gobernanza universitaria, la

transparencia, la eficiencia administrativa y la planificacion estratégica institucional.

De igual manera, la Autoevaluacion persigue fortalecer la credibilidad y confianza social en la
calidad del Diploma Académico y del Titulo Profesional que otorga la Carrera de Licenciatura
en Quimica, promoviendo la actualizacién de su plan de estudios, el fortalecimiento de sus
centros de investigacion y la consolidacion de la interacciéon social como eje fundamental de

su quehacer académico.

La Autoevaluacién también tiene como proposito preparar a la Carrera para enfrentar con
solvencia los procesos de evaluacién externa y acreditacion, a nivel nacional e internacional,
asegurando el cumplimiento de los criterios de calidad establecidos. Con ello, la Carrera de
Licenciatura en Quimica reafirma su compromiso con la excelencia académica y cientifica, asi

como con el desarrollo sostenible de la sociedad boliviana.
La Autoevaluacion tiene la finalidad de establecer el estado actual de la carrera en sus
diferentes dmbitos que describimos a continuacién:

e Garantizar la calidad académica en los procesos de formacién de profesionales en

guimica, asegurando la actualizacion cientifica y tecnoldgica de sus contenidos.

e Identificar y analizar las fortalezas y debilidades internas, asi como las oportunidades

y amenazas externas, que inciden en el desarrollo de la Carrera.

e Promover una cultura de evaluacidon y mejora continua, involucrando a docentes,
estudiantes, graduados, empleadores y autoridades en la construccion colectiva del

diagnostico.

e Fortalecer la credibilidad social del titulo profesional, asegurando que los egresados

respondan con pertinencia a las necesidades de la sociedad boliviana.
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e Preparar a la Carrera para enfrentar con éxito los procesos de evaluacion externa y

acreditacioén, a nivel nacional.

5 OBJETIVOS DEL PROCESO DE AUTOEVALUACION

5.1 OBJETIVO GENERAL

Desarrollar un proceso de Autoevaluacion participativo, reflexivo y sistematico de la Carrera

de Licenciatura en Quimica, orientado al mejoramiento continuo y a la acreditacion 2025-2030.

5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Capacitar a la Comisién de Autoevaluacion en aspectos tedricos, metodolégicos y

procedimentales del modelo CEUB.

e Elaborar el Informe de Autoevaluacion de la Carrera, basado en el diagnéstico integral

de sus areas académicas y de gestién.

e Disefiar el Plan de Desarrollo de la Carrera 2026—2030, alineado con las politicas

institucionales de la Universidad Mayor de San Simén (UMSS).

e Formular el plan de mejora, dirigido a superar debilidades y potenciar fortalezas

identificadas en la evaluacion.

e Completar los formularios oficiales del CEUB con informacion consistente, verificable y

respaldada documentalmente.

e Presentar la documentacion de soporte y como evidencia del caracter participativo del

proceso.

e Consolidar la base técnica y académica necesaria para garantizar la acreditacion

nacional e internacional de la Carrera.
6 AREASEVALUADAS POR EL CEUB
6.1 AREA 1.NORMAS JURIDICAS E INSTITUCIONALES

6.1.1 Estatuto Orgénico de la Universidad

La Carrera de Licenciatura en Quimica se rige por el Estatuto Organico de la Universidad
Mayor de San Simén (UMSS), normativa que establece los principios fundamentales que
orientan la organizacioén, funcionamiento y proyeccién social del sistema universitario publico

boliviano. Este Estatuto consagra la autonomia universitaria, el cogobierno paritario docente—
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estudiantil, la libertad académica de catedra, y la democracia interna, pilares que sustentan el
desarrollo de todas las actividades de formacion, investigacion e interaccion social de la

institucion.

En concordancia con la Constitucion Politica del Estado Plurinacional (arts. 92 y 93), el Estatuto
define la estructura de gobierno universitario, integrada por érganos deliberativos y ejecutivos
como el Consejo Universitario, los Consejos de Facultad, los Consejos de Carrera, asi como
las autoridades unipersonales (Rector, Vicerrector, Decano, Director de Carrera). Esta
estructura asegura la participacion efectiva de docentes y estudiantes en la toma de

decisiones, fortaleciendo un modelo de gestiobn democrético y plural.

El Articulo 7° del Estatuto Organico establece que la autonomia y la libertad académica
constituyen el fundamento esencial de la actividad universitaria, garantizando un entorno libre
de interferencias politicas, econdmicas o sociales que puedan restringir el cumplimiento de los
fines institucionales. En este marco, la Carrera de Licenciatura en Quimica ejerce sus
funciones docentes, investigativas y de vinculacion social con plena independencia académica
y administrativa, en coherencia con el mandato estatutario y las politicas institucionales de la
UMSS.

De esta manera, el Estatuto Organico proporciona el marco juridico e institucional que orienta
el quehacer de la Carrera, asegurando que su desarrollo académico y su contribucion cientifica
se realicen bajo principios de legalidad, participacion democratica, compromiso social y

excelencia universitaria.

La Carrera de Licenciatura en Quimica se enmarca en el Estatuto Organico de la Universidad
Mayor de San Simon (UMSS), que establece los principios de autonomia universitaria,
cogobierno docente-estudiantil y democracia interna. Este Estatuto define la estructura general
de gobierno universitario (Consejo Universitario, Consejos de Facultad y de Carrera), las
atribuciones de las autoridades (Rector, Vicerrector, Decanos, Directores) y los derechos y
deberes de docentes y estudiantes. La base de la organizacion democratica de la UMSS
descansa en la decision soberana de docentes y estudiantes, expresada mediante voto
universal y cogobierno paritario. En virtud del Estatuto, la Carrera opera con plena autonomia
académica y administrativa en concordancia con las normas universitarias y la Constitucion
Politica del Estado, garantizando un ambiente de libertad de pensamiento para la ensefianza,

investigacion e interaccién social.
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Figura 1. Estructura Organica de la UMSS /2025

UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON
ESTRUCTURA ORGANICA

GESTION 2025

Fuente: Departamento de Organizacion y Métodos / 2026

6.1.2 Resoluciones que autorizan el funcionamiento de la Carrera

En 1975 se resolvid la creacién de la Facultad de Ciencias Puras y Naturales de la Universidad
Mayor de San Simén (UMSS), con las carreras de Ciencias Quimicas a nivel de Licenciatura
y Técnico Superior, dependientes del Departamento de Quimica. Posteriormente, en la Il
Conferencia del Consejo Nacional de Educacion Superior de 1976, se autorizé oficialmente la

creacion de la Facultad con dichas carreras.

La Carrera de Licenciatura en Quimica fue creada el 11 de noviembre de 1976 mediante
Resoluciéon de la Conferencia Nacional de Universidades N° 014/76, bajo la Facultad de
Ciencias y Tecnologia. Inicialmente, la Carrera inici6 sus actividades adscritas al
Departamento de Quimica, que brindaba servicios académicos basicos a distintas carreras de
la UMSS. Esta resolucion de creacion constituye el fundamento legal para el funcionamiento
de la Carrera, asegurando su reconocimiento en el sistema universitario boliviano. Con el paso
del tiempo, la Carrera de Quimica se consolidé institucionalmente y actualmente forma parte
de la oferta académica estable de la Facultad, con todas las autorizaciones y acreditaciones
necesarias para su funcionamiento conforme a la normativa del Sistema de la Universidad

Boliviana.
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6.1.3 Plan Estratégico Institucional

La UMSS cuenta con un Plan Estratégico Institucional (2020-2025) que orienta el crecimiento
y mejora de la Universidad a mediano y largo plazo. En alineacién con dicho plan institucional,
la Facultad de Ciencias y Tecnologia ha elaborado su propio Plan de Desarrollo Facultativo
(2018-2022) y las carreras pertenecientes a la Facultad han elaborado sus propios Planes de
Desarrollo. La Carrera de Licenciatura en Quimica formulé su Plan de Desarrollo (2012-2016),
con participacion de la comunidad académica. Estos planes estratégicos fueron aprobados por
los 6rganos de cogobierno (Consejos Facultativo y de Carrera) y definen la mision, vision,
objetivos estratégicos y actividades para los proximos afios. En el caso de la Carrera de
Quimica, su plan de desarrollo establece las acciones necesarias para cumplir con su mision
especifica dentro del marco institucional, precisando las metas en formacién, investigacion y
extension para el quinquenio. De esta manera, existe una clara vinculacion entre la
planificaciéon de la Carrera, la planificacion facultativa y el Plan Estratégico Institucional de la

UMSS, asegurando coherencia con los objetivos generales de la Universidad.
6.1.4 Reglamentos Generales y Especificos

El funcionamiento de la Carrera se rige por la normativa universitaria vigente, compuesta por
reglamentos generales y especificos que garantizan un marco legal para todas sus
actividades. Entre los principales reglamentos que aplican a la Carrera de Licenciatura en

Quimica se encuentran:

e Reglamento General de la Docencia: “Art. 1.- El presente reglamento, tiene por objeto
normar la categorizacién, jerarquia, funciones, derechos, deberes, relaciones,
admision, permanencia y retiro de la docencia en la Universidad Mayor de San

Simén...”

e Reglamento de la carga horaria, incompatibilidad, asistencia y remuneraciéon del
personal docente de la UMSS: “Art. 1.- El presente Reglamento tiene por objeto normar:
a) La carga horaria, es decir, el trabajo horario del personal docente de la Universidad
Mayor de San Simon, en lo referente a su dedicacion horaria, en actividades
académicas de ensefianza-aprendizaje, investigacién, extension, producciéon y

servicios...”

e Reglamento Electoral Universitario (REU): Regula los procesos de eleccién de

autoridades universitarias en todos los niveles (Rector, Decanos, Directores de
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Carrera, representantes al consejo, etc.). Este reglamento garantiza el derecho al
sufragio universal de docentes y estudiantes como base del cogobierno, y establece
los requisitos para ser candidato a cada cargo (tiempo de antigiedad, méritos
académicos, no haber sido sancionado, etc.). En la Carrera de Quimica, la eleccién del
Director de Carrera y de los representantes al Honorable Consejo de Carrera se realiza

conforme al REU, asegurando la legitimidad y participacion paritaria en la gestion.

e Reglamento de Admision y Permanencia de los Comensales Universitarios: “Art. 1.- La
Division de Bienestar Estudiantil, dentro de su programa de atencion a los
Universitarios, tiene establecido el servicio de Comedores, a fin de brindar una
alimentacion adecuada y a bajo costo, a los estudiantes de escasos recursos

economicos y aceptable rendimiento académico...”

e Reglamento de Evaluacion Estudiantil: “Art. 1.- La evaluacién de los estudiantes en la
Universidad Mayor de San Simdn, es un proceso de recoleccion de Informacion, que
permite valorar el rendimiento progresivo y final de los aprendizajes, en funcién de los
objetivos propuestos en los planes globales de cada asignatura, area, taller, seminario,

etc. y que conduce a la toma de decisiones pedagdgicas...”

e Reglamento General de la Auxiliatura Universitaria de la UMSS: “Art. 1.- El presente
Reglamento tiene por objeto normar la categorizacion, jerarquia, funciones, derechos
y deberes, relaciones, admisidén, permanencia y remocion de la Auxiliatura de Docencia

en la Universidad Mayor de San Simén...”

e Reglamento General de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica de la UMSS: “Art. 1.-
Son fines de la Investigacion Cientifica y Tecnoldgica de la Universidad Mayor de San
Simén: a) Contribuir a la creacién de una conciencia nacional, a través de la busqueda
del conocimiento de la realidad de dependencia, opresion y explotacion del pais y de
la formulacién de proposiciones orientadas a lograr su independencia econémica,
politica, tecnoldgica y la supresion de las profundas desigualdades sociales que

imperan en su seno.”

e Reglamento para el uso de Recursos del IDH estudiantil en Extension, Interaccion
Cultura y Deporte de la Universidad Mayor de San Simén: Norma las actividades de
interaccion social y extensién que realiza la Universidad. La UMSS, a través de este
reglamento, planifica, organiza y supervisa proyectos cientificos, culturales y

productivos que vinculan la academia con las necesidades de la sociedad. La Carrera
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de Quimica participa en estos programas de extensién, contribuyendo al progreso

integral de la comunidad.

Reglamento General de la Escuela Universitaria de Posgrado: La Escuela Universitaria
de Posgrado (EUPG) cuenta con un reglamento general que norma las actividades
académicas y administrativas de los programas de posgrado de la UMSS (Doctorados,
Maestrias, Diplomados, etc.). Adicionalmente, la Facultad de Ciencias y Tecnologia
tiene un Reglamento de Direccién de Posgrado propio, alineado al reglamento general,
gque establece las modalidades de estudio y requisitos para la oferta de programas de
especializacion en ciencias y tecnologia. Estos reglamentos aseguran que la formacion
continua de egresados de Quimica (diplomados, maestrias, doctorados) se realice con

calidad y estandares académicos reconocidos.

Reglamento del Personal de la UMSS: Existen reglamentos especificos para la gestion
financiera y administrativa que también impactan indirectamente a la Carrera. Por
ejemplo, el Reglamento de Presupuesto de la UMSS y normas para la administracion
de fondos (como el IDH - Impuesto Directo a los Hidrocarburos) garantizan que la
asignacion de recursos a la Facultad y a la Carrera de Quimica se realice de manera
transparente y planificada. Asimismo, la Universidad cuenta con normas para control
interno (SAFCO, auditorias) y sistemas de informacion académica (p.ej. Reglamento
del Sistema de Registro e Inscripcion), que en conjunto permiten un entorno

institucional ordenado donde la Carrera desarrolla sus actividades académicas.

Tabla 1. Reglamentos de la UMSS

REGLAMENTOS DE FORMACION

REGLAMENTO DE DESCUENTOS PARA PROGRAMAS

13 DIC 2024 R.C.U. 113/24

POSGRADUALES

REGLAMENTO GENERAL DE LA ESCUELA UNIVERSITARIA DE
POSGRADO (EUPG)

01 NOV 2024 R.C.U. 99/24

REGLAMENTO ESPECIFICO DE DECLARATORIA EN COMISION
PARA ESTUDIOS POSTDOCTORALES DE LA UNIVERSIDAD
MAYOR DE SAN SIMON

18 AGO 2022 R.C.U. 58/22

REGLAMENTO DE DESCUENTOS PARA PROGRAMAS DE LA
ESCUELA UNIVERSITARIA DE POSGRADO (EUPG)

30 NOV 2020 R.C.U. 97/20

REGLAMENTO DE COORDINADORES

23 ABR 2018 R.R. 393/18

REGLAMENTO DE PROGRAMAS DE MAESTRIA CIENTIFICA

23 ABR 2018 R.R. 393/18
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REGLAMENTO DE REVALIDACION DE DIPLOMAS YTiTULOS DE
POSGRADO OTORGADOS EN EL EXTERIOR DEL PAIS

23 ABR 2018 R.R. 393/18

REGLAMENTO DE PROGRAMAS DOCTORALES POSGRADO

02 JUN 2017 R.R. 508/17

REGLAMENTO MANEJO FONDO ROTATORIO PAGO
HONORARIOS DOCENTES NACIONALES Y EXTRANJEROS
GESTION 2014 ESCUELA UNIVERSITARIA DE POSGRADO-UMSS

OCT 2014 R.R. 816/14

REGLAMENTO DE FACTURACION DE LA ESCUELA
UNIVERSITARIA DE POSGRADO APROBADO

03 DIC 2013 R.R. 848/13

REGLAMENTO DE DIFUSION DE LA PRODUCCION INTELECTUAL
DEL POSGRADO

1JUL 2013 R.R. 376/13

REGLAMENTO DE CARGA HORARIA, CONTRATOS Y
ACTIVIDADES DE POSGRADO Y ACTIVIDADES ACADEMICAS
EXTRAORDINARIAS DE LA UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON

7 DIC 2004 R.C.U. 65/04

REGLAMENTO DE CONTROL DE ASISTENCIA Y PERMANENCIA
DEL PERSONAL DOCENTE A DEDICACION EXCLUSIVA,
DOCENTES TIEMPO COMPLETO Y LOS INVESTIGADORES
(DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS) DE LA UNIVERSIDAD MAYOR
DE SAN SIMON

07 SEP 2023 R.C.U. 82/23

REGLAMENTO QUE NORMA LAS VACACIONES DEL PERSONAL
DOCENTE Y AUTORIDADES ACADEMIQO ADMINISTRATIVAS DE
LA UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON

22 DIC 2022 R.C.U. 81/22

REGLAMENTO DE LICENCIAS Y SUPLENCIAS DEL PERSONAL
DOCENTE QUE ASUME FUNCIONES DE AUTORIDAD
UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON

26 AGO 2021 R.C.U 63/21

REGLAMENTO DE LA CARGA HORARIA, INCOMPATIBILIDAD,
ASISTENCIA Y REMUNERACION DEL PERSONAL DOCENTE DE
LA UNIVERSIDAD MAYOR SAN SIMON

20 MAY 2021 R.C.U. 36/21

REGLAMENTO DEL TRABAJO A DISTANCIA EXCEPCIONAL Y
TEMPORAL DEL PERSONAL DOCENTE A DEDICACION
EXCLUSIVA, DOCENTE A TIEMPO COMPLETO, INVESTIGADORES
DOCENTES E INVESTIGADORES DE LA UNIVERSIDAD MAYOR DE
SAN SIMON

06 OCT 2020 R.C.U. 77/20

REGLAMENTO SOBRE HONORES Y DISTINCIONES -
UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON

16 SEP 2020 R.R. 418/20

REGLAMENTO DE PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION Y
ADMISION DOCENTE

18 MAY 2017 R.C.U. 25/17 (DPA)

REGLAMENTO PARA PROGRAMAS POSGRADUALES DE
FORMACION DOCENTE Y DECLARATORIAS EN COMISION CON
GOCE DE HABERES

3 ABR 2018 R.R. 291/18

REGLAMENTO DE CONTROL DE ASISTENCIA AL PERSONAL
DOCENTE A DEDICACION PARCIAL DE LA UNIVERSIDAD MAYOR
DE SAN SIMON

16 FEB 2017 R.C.U. 02/17

REGLAMENTO DEL PROGRAMA DE MOVILIDAD DOCENTE DE LA
UMSS

20 MAY 2014 R.R. 339/14
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REGLAMENTO PARA LA DOTACION Y USO DE COMPUTADORAS
PORTATILES COMO HERRAMIENTA DE TRABAJO A LOS
DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON

12 AGO 2013 R.R. 490/13

REGLAMENTO DE INCORPORACION DE PROFESIONALES CON
GRADO DE DOCTORES (PH. D) A LA UMSS, EN EL MARCO DE LA
COOPERACION INTERNACIONAL Y LA UMSS

20 NOV 2009 R.R. 477/09

REGLAMENTO DE LA DOCENCIA

08 OCT 1990 R.C.U. 40/90 - 06 ENE 2026 - R.C.U.

04/26

REGLAMENTO DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE
INVESTIGACIONES EN ENERGIAS DE LA UNIVERSIDAD MAYOR
DE SAN SIMON CUIE - UMSS

22 DIC 2022 R.C.U. 85/22

REGLAMENTO INTERNO DE ADMISION EN LA MODALIDAD
CURSO PREUNIVERSITARIO VIRTUAL DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS Y TECNOLOGIA

13 JUN 2024 R.C.U. 76/24

REGLAMENTO ESPECiEICO DEL MEMI DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS Y TECNOLOGIA

23 NOV 2023 R.C.U. 106/23

REGLAMENTO PARA LOS LABORATORIOS DE LAS CARRERAS
DE INFORMATICA Y SISTEMAS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y
TECNOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON

20 DIC 2013 R.R. 922/13

REGLAMENTO DEL PROGRAMA DE DESARROLLO DE
TECNOLOGIAS DE FABRICACION (PDTF) DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS Y TECNOLOGIA

04 NOV 2020 R.R. 585/20

REGLAMENTO DEL CENTRO ESPECIALIZADO DE
INSTRUMENTALIZACION ANALITICA (CEIA) DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS Y TECNOLOGIA

26 AGO 2021 R.C.U 63/21

REGLAMENTO INTERNO DE ADMISION EN LA MODALIDAD
CURSO PREUNIVERSITARIO VIRTUAL DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS Y TECNOLOGIA

06 AGO 2025 R.C.U 66/25

REGLAMENTO GENERAL DE ADMISION ESTUDIANTIL A LA
UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON

11 SEP 2025 - R.C.U. 85/25

REGLAMENTO DE LA COMISION UNIVERSITARIA DE
INTERNACIONALIZACION  EDUCATIVA  (CUDIE) DE LA
UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON

05 AGO 2025 - R.C.U. 63/25

REGLAMENTO INTERNO DE ADMISION DE LA CARRERA DE
MEDICINA DE LA UMSS

26 MAR 2024 - R.C.U. 20/24

REGLAMENTO ESPECIFICO DE LA MODALIDAD DE GRADUACION
DE EXAMEN DE GRADO DE LA CARRERA DE LINGUISTICA
APLICADA A LA ENSENANZA DE LENGUAS

26 MAR 2024 - R.C.U. 20/24

REGLAMENTO ESPECIFICO DE LA MODALIDAD DE GRADUACION
DE TRABAJO DIRIGIDO EXTERNO DE LA CARRERA DE
LINGUISTICA APLICADA A LA ENSENANZA DE LENGUAS

26 MAR 2024 - R.C.U. 20/24

REGLAMENTO ESPECIFICO DE LA MODALIDAD DE GRADUACION
DE TRABAJO POR ADSCRIPCION DE LA CARRERA DE
LINGUISTICA APLICADA A LA ENSENANZA DE LENGUAS

26 MAR 2024 - R.C.U. 20/24

REGLAMENTO GENERAL DE MODALIDADES DE GRADUACION
DE GRADO DE LA UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON

22 FEB 2024 - R.C.U. 12/24
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REGLAMENTO DE LIBERACION TOTAL O PARCIAL DE COSTOS
EN FORMACION POSGRADUAL, PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN LA UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON

23 NOV 23 - R.C.U. 106/23

REGLAMENTO DE GRADUACION DE PREGRADO MODALIDAD
DIPLOMADO

05 OCT 23 - R.C.U. 96/23

REGLAMENTO DE LA BECA IDIOMA DE LA UNIVERSIDAD MAYOR
DE SAN SIMON

R.C.U. 91/23 - 05 OCT 2023

REGLAMENTO GENERAL PARA CURSOS EN LAS MODALIDADES
SEMIPRESENCIAL Y VIRTUAL DE LA UNIVERSIDAD MAYOR DE
SAN SIMON

R.C.U. 91/23 - 05 OCT 2023

REGLAMENTO DE CREACION DE PROGRAMAS DE FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO DE LA UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN
SIMON

R.C.U. 91/23 - 05 OCT 2023

REGLAMENTO DE CAMBIO DE CARRERA O PROGRAMA

R.C.U. 56/23 - 13 JUL 2023

REGLAMENTO DE CONVALIDACION DE MATERIAS

R.C.U. 56/23 - 13 JUL 2023

REGLAMENTO DE ADMISION DE ESTUDIANTES NUEVOS

R.C.U. 56/23 - 13 JUL 2023

REGLAMENTO DE ADMISION DE ESTUDIANTES REGULARES EN
LOTE

R.C.U. 56/23 - 13 JUL 2023

REGLAMENTO DE CERTIFICACION DE NOTAS PARA ALUMNOS
DEL PROGRAMA DE TITULACION ALTERNATIVA Y GRADUACION
(PTAG) PROVENIENTES DE OTRAS UNIVERSIDADES DEL
SISTEMA DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA A LA UNIVERSIDAD
MAYOR DE SAN SIMON

R.C.U. 56/23 - 13 JUL 2023

REGLAMENTO DE ADMISION ESPECIAL

R.C.U. 56/23 - 13 JUL 2023

REGLAMENTO PARA LA EXTENSION DEL CERTIFICADO DE
CONCLUSION DEL PLAN DE ESTUDIOS

R.C.U. 56/23 - 13 JUL 2023

REGLAMENTO DE EXAMEN DE GRACIA

R.C.U. 56/23 - 13 JUL 2023

REGLAMENTO DE CAMBIO E INSERCION DE NOTAS EN EL SISS

R.C.U. 56/23 - 13 JUL 2023

REGLAMENTO DE TRASPASO ENTRE UNIVERSIDADES DEL
SISTEMA UNIVERSITARIO BOLIVIANO

13 JUL 23 - R.C.U. 56/23

REGLAMENTO DE TRASPASO DE ESTUDIANTES DE
UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

13 JUL 23 - R.C.U. 56/23

REGLAMENTO PARA LA EXTENSION DEL CARNET
UNIVERSITARIO

13 JUL 23 - R.C.U. 56/23

REGLAMENTO PARA LA EXTENSION DEL CERTIFICADO DE
ESTUDIOS (USO EXTERNO)

13 JUL 23 - R.C.U. 56/23

REGLAMENTO PARA LA EXTENSION DEL CERTIFICADO DE
ESTUDIOS PARA POSTULACION A ELECCION Y AUXILIATURA

13 JUL 23 - R.C.U. 56/23

REGLAMENTO PARA LA SUSPENSION TEMPORAL Y
CONDICIONAL DE ESTUDIOS

13 JUL 23 - R.C.U. 56/23
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REGLAMENTO PARA LA CERTIFICACION DE NOTAS

13 JUL 23 - R.C.U. 56/23

REGLAMENTO DE ESTUDIO SIMULTANEO EN DOS CARRERAS O
PROGRAMAS

13 JUL 23 - R.C.U. 56/23

REGLAMENTO DE ADMISION Y PERMANENCIA DE ESTUDIANTES
EXTRANJEROS

13 JUL 23 - R.C.U. 56/23

REGLAMENTO PARA LA REINCORPORACION A UNA CARRERA O
PROGRAMA

13 JUL 23 - R.C.U. 56/23

REGLAMENTO DE CAMBIO DE CARRERA O PROGRAMA

13 JUL 23 - R.C.U. 56/23

REGLAMENTO DEL PROGRAMA DE TITULACION ALTERNATIVAY
GRADUACION (PTAG) DE LA UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN
SIMON

13 JUL 23 - R.C.U. 56/23

REGLAMENTO  UNIVERSITARIO DE MODALIDADES DE
GRADUACION EN EL PREGRADO DE LA UNIVERSIDAD MAYOR
DE SAN SIMON

03 MAR 23 - R.C.U. 81/22 - R.C.U. 82/22

REGLAMENTO DE ADMISION ESTUDIANTIL DIRECTA A LA
UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON MODALIDAD: CONVENIOS
Y ESPECIALES

03 MAR 23 - R.C.U. 19/23

REGLAMENTO DE MOVILIDAD DE ESTUDIANTES EXTRANJEROS
ITINERANTES

03 MAR 23 - R.C.U. 19/23

REGLAMENTO DEL SISTEMA DE CREDITOS ACADEMICOS DE LA
UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON

03 MAR 23 - R.C.U. 19/23

REGLAMENTO DE GRADUACION DE PREGRADO MODALIDAD
DIPLOMADO

02 FEB 23 - R.C.U. 10/23

REGLAMENTO PARA LA CONVERSION DE PROGRAMA A
CARRERA EN LA UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON

22 DIC 22 - R.C.U. 81/22

REGLAMENTO DE PRACTICA PREPROFESIONAL DE LA
UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON

22 DIC 22 - R.C.U. 81/22

REGLAMENTO DE ADMISION ESPECIAL DIRECTA PARA
POSTULANTES EN CONDICION DE DISCAPACIDAD A LA
UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON

18 AGO 22 - R.C.U. 58/22

REGLAMENTO GENERAL PARA CURSOS EN LA MODALIDAD
SEMIPRESENCIAL Y VIRTUAL DE LA UNIVERSIDAD MAYOR DE
SAN SIMON

21 JUL 22 - R.C.U. 48/22

REGLAMENTO GENERAL DE GRADOS, DIPLOMAS, TIiTULOS,
CERTIFICADOS ACADEMICOS Y SUPLETORIOS DE LA
UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON

21 JUL 22 - R.C.U. 48/22

REGLAMENTO TRANSITORIO DE RECAUDACIONES DE
APORTES ESTUDIANTILES, VALORES Y OTROS, MEDIANTE
PAGO ELECTRONICO EN LA UMSS

26 ABR 22- R.R. 404/22

REGLAMENTO PARA LA LIBERACION DEL COSTO DE VALORES
UNIVERSITARIOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

26 ABR 22- R.R. 402/22
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REGLAMENTO DE RECONOCIMIENTO A ESTUDIANTES CON
MEJOR RENDIMIENTO ACADEMICO DEL PREGRADO DE LA
UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON

29 OCT 2021 - R.R. 82/21

REGLAMENTO DE REGISTRO Y MODIFICACION DE NOTAS EN EL
SISTEMA WEBSIS DE LA UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON

29 OCT 2021 - R.R. 82/21

REGLAMENTO PARA LA EXTENSION DEL CARNET
UNIVERSITARIO

23 SEP 2021 - R.C.U. 69/21

REGLAMENTO TRANSITORIO PARA LA APLICACION VIRTUAL
DEL PROCESO DE ADMISION EN LA MODALIDAD DE PRUEBA DE
SUFICIENCIA ACADEMICA (PSA) EN LA UNIVERSIDAD MAYOR DE
SAN SIMON

13 AGO 2020 - R.C.U 47/20

REGLAMENTO TRANSITORIO PARA LA PRESENTACION Y
DEFENSA VIRTUAL DE LOS TRABAJOS ACADEMICOS DE LAS
MODALIDADES DE GRADUACION EN LA UNIVERSIDAD MAYOR
DE SAN SIMON

08 JUL 2020 - R.C.U 35/20

REGLAMENTO DE TRASPASO DE UNIVERSIDADES DEL SISTEMA
UNIVERSITARIO BOLIVIANO

08 JUL 2020 - R.C.U 34/20

REGLAMENTO PARA LA CONVALIDACION DE MATERIAS

08 JUL 2020 - R.C.U 34/20

REGLAMENTO DE ADMISION ESPECIAL

08 JUL 2020 - R.C.U 34/20

REGLAMENTO PARA LA EXTENSION DEL CARNET
UNIVERSITARIO

18 JUN 2019 - R.C.U. 48/19

REGLAMENTO DE CURSOS DE TEMPORADA

01 JUL 2019 - R.R. 726/19

REGLAMENTO GENERAL DE ADMISION ESTUDIANTIL DE LA
UMSS

29 NOV 2018 - R.C.U. 85/18

REGLAMENTO PARA COMPENSACION POR EXTENSION DE
TITULACION PROFESIONAL GRATUITA DE LA UNIVERSIDAD
MAYOR DE SAN SIMON (DS 1322)

02 OCT 2018 - R.R. 994/18

REGLAMENTO DE ADMISION DE ESTUDIANTES REGULARES EN
LOTE

9 AGO 2018 - R.C.U. 55/18

REGLAMENTO DE CERTIFICACION DE NOTAS PARA LOS
ALUMNOS DEL PROGRAMA DE TITULACION DE ALUMNOS
ANTIGUOS NO GRADUADOS (PTAANG) PROVENIENTES DE
OTRAS UNIVERSIDADES DEL SISTEMA A LA UNIVERSIDAD
MAYOR DE SAN SIMON

9 AGO 2018 - R.C.U. 55/18

REGLAMENTO DE ADMISION DE ESTUDIANTES NUEVOS

9 AGO 2018 - R.C.U. 55/18

REGLAMENTO PARA LA EXTENSION DEL CERTIFICADO DE
ESTUDIOS

9 AGO 2018 - R.C.U. 55/18

REGLAMENTO DE TRASPASO DE UNIVERSIDADES
EXTRANJERAS

9 AGO 2018 - R.C.U. 55/18

REGLAMENTO DE TRASPASO DE UNIVERSIDADES DEL SISTEMA
UNIVERSITARIO

9 AGO 2018 - R.C.U. 55/18

REGLAMENTO PARA LA REINCORPORACION A UNA CARRERA O
PROGRAMA

9 AGO 2018 - R.C.U. 55/18
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REGLAMENTO DE EXAMEN DE GRACIA 9 AGO 2018 - R.C.U. 55/18

REGLAMENTO DE REGISTRO, CAMBIO E INSERCION DE NOTAS

ANTIGUAS EN EL SISS 9 AGO 2018 - R.C.U. 55/18

REGLAMENTO INTERNO DE IDENTIDAD DE GENERO DE LA

UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON 29 MAR 2017- R.R. 284/17

REGLAMENTO PARA AJUSTES PARCIALES AL PLAN DE
ESTUDIOS DE PROGRAMAS Y CARRERAS DE LA UNIVERSIDAD | ABR 2016 R.R. 223/16
MAYOR DE SAN SIMON

PROGRAMA DE MOVILIDAD ACADEMICA REGIONAL PARA
CARRERAS ACREDITADAS POR EL ARCU-SUR MERCOSUR Y | 19 MAY 2014 R.R. 336/14
ESTADOS ASOCIADOS.

REGLAMENTO DEL PROGRAMA DE MOVILIDAD ESTUDIANTIL

INTERNACIONAL DE LA UMSS 20 NOV 2009 R-R. 477/09

REGLAMENTO DE MESAS DE EXAMEN 5 AGO 1999 R.C.U. 32/99

Fuente: Departamento de Organizacion y Métodos / 2026

Estos reglamentos generales y especificos, aprobados por las instancias de gobierno
universitario, aseguran que la Carrera de Licenciatura en Quimica opere dentro de un marco
normativo claro, cumpliendo estandares de calidad y legalidad en todos sus procesos
(ensefianza, investigacion, interaccidn social, administracion, admisiéon de estudiantes,

evaluacion docente, etc.).
6.1.5 Manuales de Organizacion y Funciones

La UMSS dispone de Manuales de Organizacion y Funciones que describen la estructura
organica de la institucién y las atribuciones de cada cargo a nivel central (Tabla 2), Facultativo
y de Carrera. En la Facultad de Ciencias y Tecnologia, y especificamente para el
Departamento de Quimica, existen manuales vigentes que detallan las responsabilidades del
Jefe de Departamento, Director de Carrera, personal administrativo y demas puestos. Estos
manuales, elaborados por el Departamento de Organizacion y Métodos (OyM) de la
Universidad, garantizan la claridad en la distribuciéon de funciones y la coherencia entre la
gestién administrativa y el proyecto académico. Se establece formalmente que el Director de
la Carrera de Quimica dirige y representa al Consejo de Carrera, coordina las actividades
académicas, vela por el cumplimiento de planes de estudio y reglamentos, y presenta informes
de avance al Decano y al Consejo Facultativo, entre otras atribuciones, conforme al Estatuto
Organico y reglamentos (Tabla 1). De igual manera, el manual define el perfil y tareas del Jefe

del Departamento de Quimica (quien supervisa la planta docente y laboratorios, y articula
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investigacion y extensién), asi como del personal de apoyo (secretarias, auxiliares, técnicos

de laboratorio, etc.). Contar con estos Manuales de Organizacién y Funciones permite a la

Carrera operar eficientemente, ya que cada miembro de la comunidad universitaria conoce sus

deberes y canales de autoridad, contribuyendo a una gestiébn académica y administrativa

ordenada.

Tabla 2. Manuales de Organizaciéon y Funcién

MANUAL — AUTORIDADES

Manual de procedimientos para la elaboracién y aprobacion de reglamentos

CARACTERISTICAS - RESOLUCION

30 abril 2025 — R.R. 409/25

Manual de procedimientos para la recepcién de documentacion
(Vicerrectorado, Rectorado, Secretaria General)

13 septiembre 2024 — R.R. 907/24

Manual de procedimientos para contratacién por excepcién en la UMSS

06 junio 2024 — R.R. 605/24

Manual de procedimientos para la aprobacion de proyectos de inversion
publica de la Universidad Mayor de San Simén

06 junio 2024 — R.R. 605/24

Manual de procedimientos contrataciones obras y servicios generales
(modalidad ANPE)

MANUAL — INVESTIGADORES

Manual de procedimientos para la aprobacion, registro, seguimiento y cierre
de proyectos de investigacion — DICYT

MANUAL — DOCENTES

Manual de procedimientos para la elaboracién de contrato y pago de
docente, tutor de tesis o tribunal de tesis con radicatoria en el extranjero

El RPA es el funcionario universitario
designado mediante resolucién rectoral
(RR) para realizar el proceso de
contratacién bajo la modalidad de Apoyo
Nacional a la Produccién y Empleo (ANPE).

CARACTERISTICAS - RESOLUCION
18 febrero 2021 — R.R. 119/21

CARACTERISTICAS - RESOLUCION

29 mayo 2024 — R.R. 558/24

Manual de procedimientos de pago de haberes a docentes, administrativos
y auxiliares de docencia de la UMSS

MANUAL — ESTUDIANTES

Manual de procedimientos para la otorgacién de becas a los estudiantes de
la UMSS con recursos del Impuesto Directo a los Hidrocarburos (IDH)

1 julio 2009 - R.R. 241/09

CARACTERISTICAS - RESOLUCION

10 marzo 2020 — R.R. 207/20

Manual de procedimientos del “Comedor Universitario” — Direccion

Universitaria de Bienestar Estudiantil (UMSS)

28 mayo 2009 — R.R. 182/09

Manual de procedimientos para la suscripcion de convenios
MANUAL — ADMINISTRATIVOS

Manual de procedimientos del Departamento de Registros e Inscripciones

04 abril 2008 — R.R. 115/08

CARACTERISTICAS - RESOLUCION

10 septiembre 2025 — R.R. 779/25

Manual de procedimientos para las modificaciones realizadas por el
Departamento de Tecnologias de Informacién y Comunicacion en el sistema
de Recursos Humanos

07 abril 2025 — R.R. 330/25

Manual de procedimientos para la recepciéon de documentos académicos de
la Seccién de Archivos

19 julio 2023 — R.R. 773/23

Manual de procedimientos para la recepcién de documentacion (Seccion
Académica)

26 octubre 2021 — R.R. 818/21

Manual de procedimientos para las actividades previas al inicio de los
procesos de contratacion con fondos del Impuesto Directo a los
Hidrocarburos (IDH) — Ley 1307

23 junio 2021 — R.R. 486/21

Manual de procedimientos para la extension de diplomas, titulos y

certificados — Unidad de Tramites (UMSS)

09 octubre 2020 — R.R. 525/2020
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Manual de procedimientos del Departamento de Registros e Inscripciones

08 enero 2020 — R.R. 26/2020

Manual de procedimientos de la Unidad de Archivos

26 noviembre 2019 — R.R. 1243/19

Guia para el uso y manejo del formulario de evaluacién in situ

05 enero 2017 — R.R. 07/17

Manual de procedimientos de contrataciones de adquisicion de bienes
(activos fijos) — modalidad ANPE con IDH

El RPA es el funcionario designado
mediante RR para realizar el proceso de
contratacién bajo la modalidad ANPE.

Manual de procedimientos de contrataciones de obras (licitaciones mayores
a Bs. 500 000) con recursos IDH

La MAE es responsable del proceso de
contratacion desde el inicio hasta su
conclusién. EI RPC, designado mediante
RR, es responsable de la contrataciéon de
bienes, obras y servicios. El seguimiento del
trdmite hasta la recepcion definitiva de la
obra es realizado por los secretarios
administrativos o funcionarios responsables
designados conforme al Reglamento para la
administracion y uso de los fondos del IDH.

Fuente: Departamento de Organizacion y Métodos / 2026

6.2 AREA 2. MISION Y OBJETIVOS

6.2.1 Mision de la Universidad

La mision declarada en el Plan Estratégico Institucional de la UMSS 2020 - 2025 es:

“Formar profesionales criticos, con ética y excelencia académica a través de

procesos integrados de formacién, investigacion e interaccion con calidad y

relevancia social, constituyéndose en motor del desarrollo inclusivo, sustentable,

valorizandose como un espacio publico-autbnomo dinamizador del sistema de

innovacion regional y nacional, asumiendo una pluralidad de actores y saberes,

con equidad y justicia social.”

Como universidad publica y autbnoma, la UMSS asume la formacién integral de profesionales
competentes con valores éticos, espiritu critico y compromiso social, en todas las areas del
saber. Asimismo, propicia la investigacion orientada a resolver los problemas nacionales y
regionales, y la extension universitaria como vinculo de reciprocidad con la comunidad. Esta
mision institucional se sustenta en principios de libertad de pensamiento, excelencia
académica, pertinencia social e inclusion, articulandose con los fines establecidos en la
normativa universitaria (educacion, investigacion e interaccion social como funciones
sustantivas de la universidad). En suma, la UMSS busca formar capital humano altamente

calificado, producir conocimientos innovadores y servir a la sociedad, bajo el marco de la

autonomia universitaria y el cogobierno democratico que la caracterizan.
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6.2.2 Misién de la Carrera de Licenciatura en Quimica

La Carrera de Licenciatura en Quimica define su misidon en concordancia con la misién
institucional, adaptada al campo especifico de las ciencias quimicas. En concordancia con el

Plan de Desarrollo de la Carrera 2026-2030, la mision y vision de la Carrera fue la siguiente:
e Mision:

“Formar profesionales en ciencias basicas con pensamiento critico, sélidas competencias
experimentales y una comprension profunda de los principios y aplicaciones de la quimica,
capaces de contribuir al desarrollo cientifico, industrial y social del pais, con responsabilidad

ambiental y compromiso.”

La mision orienta todas las estrategias y actividades académicas: desde el disefio curricular
basado en competencias cientificas, hasta los proyectos de investigacién y extension que
involucran a docentes y estudiantes. Ademas, la mision de la Carrera de Quimica esta alineada
con la mision y vision institucional, buscando que sus egresados contribuyan efectivamente al

desarrollo cientifico, tecnoldgico, educativo y ambiental del pais.
6.2.3 Objetivos y Metas de la Carrera

Derivado de su misién, la Carrera de Licenciatura en Quimica ha establecido una serie de
objetivos académicos y formativos, asi como metas estratégicas, que guian su quehacer y
permiten evaluar su cumplimiento. Estos objetivos reflejan las aspiraciones de la Carrera en
términos de formacion profesional, generacion de conocimiento y servicio a la sociedad. Los

principales objetivos y metas de la Carrera son:

e Formar profesionales de excelencia con una formacion integral en ciencias quimicas,
con bases tedricas solidas y amplia formacién préctica en laboratorio. Se busca
desarrollar competencias técnicas y analiticas de alto nivel, asegurando que los
egresados sean profesionales idéneos en quimica, capaces de desempefiarse en

docencia, investigacion o industria con eficiencia y calidad.

« Meta: incrementar los indices de rendimiento académico y titulacion de los

estudiantes.

e [Fomentar la cultura investigativa en la Carrera, integrando la investigacién cientifica y

el método experimental en la formacion de pregrado. La Carrera procura que docentes
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y estudiantes desarrollen proyectos de investigacion orientados a la solucién de
problemas locales y nacionales (por ejemplo, en quimica aplicada a medio ambiente,

industria, salud, etc.), generando nuevos conocimientos y tecnologias.

« Meta: incrementar la produccion cientifica — publicaciones, trabajos de grado
innovadores —y la participacion en redes o centros de investigacion vinculados

a la quimica.

e Fortalecer la vinculacibn con la sociedad mediante programas de extension
universitaria y servicio comunitario en el campo de la quimica. Esto incluye
capacitaciones, asesorias técnicas, practicas en la industria y actividades de difusion
cientifica que contribuyan al desarrollo social. Se enfatiza la formacién de profesionales
con ética y compromiso ciudadano, capaces de aplicar sus conocimientos quimicos

para mejorar la calidad de vida y el entorno.

« Meta: consolidar convenios con instituciones publicas y privadas, aumentar la
oferta de pasantias y proyectos de interaccién social para estudiantes, y lograr

impacto tangible de las actividades de extensidn en la comunidad.

e Integrar en la formacion y en las practicas de la Carrera una conciencia ambiental y de
desarrollo sostenible. Los futuros quimicos deben considerar el impacto ambiental de
sus acciones profesionales, promoviendo procesos y tecnologias limpias. La Carrera
se propone inculcar el respeto por la naturaleza (como sefiala su mision) y el uso
racional de recursos, incorporando estos valores en el curriculo y en proyectos

académicos.

« Meta: incluir contenidos de quimica ambiental y sostenibilidad en las
asignaturas pertinentes, desarrollar proyectos de investigacion orientados a la
remediacion ambiental y fomentar que los trabajos de titulacién aborden

problematicas medioambientales.

e Desarrollar competencias cientificas, la Carrera persigue formar profesionales con
capacidad de analisis critico, trabajo en equipo, comunicacién efectiva y adaptacion a
nuevas tecnologias. Estos atributos permiten que el quimico egresado se desempefie

exitosamente en entornos multidisciplinarios y en continuo cambio.

 Meta: implementar talleres o actividades extracurriculares para fortalecer
habilidades transversales, y evaluar periédicamente las competencias

genéricas adquiridas por los estudiantes a lo largo de la carrera.
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Cada uno de estos objetivos esté asociado a lineas de accion concretas en el Plan de Mejora
2026-2030 de la Carrera. Las metas definidas sirven como indicadores para medir el progreso:
por ejemplo, tasas de graduacién, numero de proyectos de investigacion concluidos,
satisfaccion de empleadores con los egresados, entre otros. En conjunto, los objetivos y metas
de la Licenciatura en Quimica aseguran que la Carrera permanezca en un proceso de mejora
continua, comprometida con la calidad académica y la pertinencia de la formacion brindada,
en consonancia tanto con las politicas institucionales de la UMSS como con las demandas del

entorno cientifico y productivo.
6.3 AREA 3. CURRICULO
6.3.1 Fundamentos Curriculares\

La Carrera de Licenciatura en Quimica de la UMSS posee fundamentos curriculares sélidos
orientados por la misién y vision institucionales. Su plan de estudios est4 alineado con el
Modelo Académico de la UMSS y cumple con los estdndares de calidad del sistema CEUB,
garantizando pertinencia y coherencia en la formacion profesional. Se sustenta en una base
cientifica robusta (quimica, fisica, matematicas) y en principios pedago6gicos modernos,
privilegiando un enfoque por competencias y la integracion de teoria con préactica. Los
lineamientos curriculares fomentan la investigacion, la innovacion tecnoldgica y el compromiso
social, en armonia con el cuidado del medio ambiente y las necesidades del entorno local y
nacional. Asimismo, el disefio curricular refleja los valores éticos de la institucién, asegurando
gue la formacién académica del quimico sea integra, humanistica y orientada al desarrollo

sostenible.

6.3.1.1 Fundamentos Epistemoldgicos

Los fundamentos epistemoldgicos de la Carrera se basan en los lineamientos del Sistema de
la Universidad Boliviana, definidos por la XI Conferencia Nacional de Universidades (Oruro,
2009). La Quimica, como ciencia experimental, integra saberes universales y conocimientos
locales, articulando la teoria con la practica mediante la investigacion cientifica y la interaccion
social. Estos fundamentos reconocen que los conocimientos se construyen y reconstruyen
histéricamente a partir del contexto sociocultural, en equilibrio entre los saberes empiricos y
los avances cientificos globales. En este marco, la formacién del Licenciado en Quimica se
orienta al desarrollo de competencias de investigacién, tecnologia y reflexivas pertinentes a

las necesidades sociales, econémicas y ambientales del pais.
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6.3.1.2 Fundamentos Psicopedagdgicos

La formaciébn en Quimica responde a los fundamentos psicopedagégicos del Modelo
Académico del Sistema Universitario Boliviano, orientado al desarrollo integral del ser humano
en las dimensiones del ser, saber, saber aprender y saber hacer (Informe Faure — UNESCO).
El proceso educativo se concibe como continuo, activo y transformador, donde el estudiante
es protagonista en la construccion critica del conocimiento. Se promueve una educaciéon
humanista, creativa y productiva, que estimula la capacidad de investigacion, la innovacién y
la resolucién de problemas reales, fortaleciendo competencias profesionales para el
desempefio en docencia, industria, investigacion y gestion ambiental. Asimismo, se integran
las funciones sustantivas de formacion, investigacion e interaccion social como pilares del
proceso educativo, asegurando la articulacion entre el conocimiento cientifico y la

responsabilidad social universitaria.
6.3.1.3 Fundamentos Socioculturales

El curriculo de la Carrera se enmarca en los fundamentos socioculturales del sistema
universitario nacional, reconocidos por la Xl Conferencia Nacional de Universidades (2009).
La educacion superior se concibe como un derecho humano, publico, gratuito, democratico e
incluyente, que debe responder a la realidad plurinacional, multiétnica, pluricultural y plurilinglie
del Estado boliviano. En este contexto, la formacién del quimico incorpora la interculturalidad,
la justicia social y la equidad como principios fundamentales, fomentando el respeto a la
diversidad, la solidaridad y la participacién activa en el desarrollo sostenible del pais. La
interaccion del profesional quimico con la sociedad se concreta mediante la investigaciéon
aplicada, la innovacion tecnoldgica y la educacion cientifica, contribuyendo al progreso social

y ambiental desde una perspectiva ética y humanista.

6.3.1.4 Fundamentos Axiolbgicos

El desarrollo curricular de la Carrera de Licenciatura en Quimica se sustenta en los valores y
principios del Modelo Académico del CEUB (2010), que orientan la practica educativa

universitaria hacia una formacion cientifica, ética y socialmente responsable. Estos valores

son:

a) Humanismo: reconoce al ser humano como el valor universal fundamental, promotor

de su autorrealizacion y del bienestar colectivo.
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b) Integridad moral, ética y estética: inspira una practica profesional responsable,

transparente y orientada al bien comun.

c) Solidaridad, tolerancia y reciprocidad: promueve la cooperacion y el respeto a la

diversidad de pensamientos y culturas.

d) Integracion con la sociedad: impulsa la vinculacién con el entorno social, econémico

y ambiental para contribuir al desarrollo sostenible.

e) Armonia con la naturaleza: fomenta la aplicacién de la ciencia en equilibrio con el

medio ambiente y los principios del desarrollo humano sostenible.

f) Modernidad e innovacion: promueve la actualizacion continua y el uso de los avances

tecnoldgicos y cientificos al servicio del desarrollo nacional.

g) Etica profesional: orienta el ejercicio de la Quimica hacia la responsabilidad social, el

respeto por la vida y el compromiso con la verdad cientifica.

En conjunto, estos fundamentos consolidan un modelo formativo que garantiza la calidad, la
pertinencia y la excelencia académica, reafirmando el compromiso de la Carrera de

Licenciatura en Quimica de la UMSS con el desarrollo cientifico, tecnolégico y social del pais.

6.3.2 Objetivo Curricular (Competenciay Conocimiento)
Objetivo General de la Carrera:

Formar quimicos licenciados con una sélida base cientifica y tecnoldgica, altamente
competentes en el andlisis, sintesis y aplicacion de procesos quimicos en laboratorios e
industrias, utilizando tecnologias de vanguardia y con un enfoque integral de calidad. Estos
profesionales estaran capacitados para investigar, innovar y gestionar soluciones quimicas a
problemas en la transformacién y procesamiento de materiales de manera eficiente, sostenible

y con alto compromiso social y pensamiento critico.

Objetivos Especificos:

e Brindar una formacion cientifica, técnica y ética sélida en las areas fundamentales de la
guimica, permitiendo la comprension, analisis y transformacion de la materia en beneficio

del desarrollo cientifico, tecnolégico e industrial del pais.
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e Desarrollar competencias experimentales y analiticas para la aplicacién rigurosa de
métodos de sintesis, caracterizacién y andlisis quimico, promoviendo la precisién, la

seguridad y la calidad en los procesos de laboratorio e investigacion.

e Fomentar el pensamiento critico, la creatividad y la innovacion en la resolucién de
problemas quimicos, industriales y ambientales, integrando la investigacion aplicada con

las necesidades del entorno productivo y social.

e Promover la investigacion tedrica y experimental orientada al descubrimiento de nuevos
compuestos, materiales y productos quimicos de valor agregado, impulsando la

transferencia de conocimiento y tecnologia.

e Impulsar la gestidon responsable y sostenible de los recursos naturales, aplicando
principios de quimica verde y desarrollo sustentable en los procesos de transformacion y

aprovechamiento de la materia.

Estos objetivos se traducen en un conjunto de competencias que adquiere el egresado a lo
largo de su formacion, integrando conocimientos tedéricos y practicos. El titulo otorgado de
Licenciado(a) en Quimica cumple con los estandares nacionales (sistema CEUB), y todas las
actividades académicas, investigativas y de interaccion social de la carrera se alinean con los

objetivos planteados.
6.3.3 Perfil Profesional

El Licenciado en Quimica de la Universidad Mayor de San Simo6n es un profesional con
formacion integral, sustentada en una sélida base cientifica, tecnolégica y humanistica, con
dominio de las areas fundamentales de la quimica: analitica, organica, inorganica,
fisicoguimica y bioquimica. Esta capacitado para comprender, describir, analizar y
transformar la materia en sus diferentes estados y procesos, contribuyendo de manera

pertinente al desarrollo cientifico, tecnoldgico, productivo, ambiental y social del pais.

Posee competencias para la identificacion, cuantificacion, sintesis y caracterizacion de
especies quimicas, mediante la aplicacibn de métodos experimentales, técnicas de
laboratorio y el uso de instrumentacion especializada. Asimismo, es capaz de interpretar
resultados con rigor cientifico, explicando el comportamiento de la materia y formulando
soluciones innovadoras a problematicas en los ambitos cientifico, industrial, ambiental y

social.
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Cuenta con habilidades para disefiar, implementar y optimizar metodologias de analisis,
sintesis y control de calidad, asi como para desarrollar y mejorar procesos productivos,
generar nuevos materiales y productos quimicos, y proponer aplicaciones alternativas para
sustancias ya existentes, en concordancia con criterios de eficiencia, sostenibilidad y

pertinencia.

El profesional estd en capacidad de integrarse y desempefarse eficazmente en equipos
multidisciplinarios, asumiendo roles de coordinaciéon y liderazgo cuando las condiciones lo
requieran. Asimismo, posee competencias para la comunicacion cientifica y la transferencia
de conocimientos, participando en actividades de ensefianza, capacitacion y divulgacion en

el &mbito de la quimica.

Su formacion le permite desarrollar investigacion basica y aplicada en areas relacionadas
con compuestos organicos e inorganicos, materiales, sistemas cataliticos y
electroquimicos, asi como en procesos bioquimicos y estudios ambientales. En este
contexto, aborda sistemas complejos integrados por recursos materiales, humanos,
informacion y conocimiento cientifico-tecnoldgico, orientando su accionar a la optimizacién

de dichos recursos en la produccion de bienes y servicios.

El ejercicio profesional se fundamenta en principios éticos, responsabilidad social,
compromiso con el desarrollo sostenible y una actitud proactiva e innovadora. Asimismo,
cuenta con la formacion académica necesaria para su insercion y desempefio en programas
de posgrado en areas afines, tales como petroguimica, ciencia de materiales, ciencia de

alimentos y ciencias ambientales.
6.3.4 Plan de Estudios

El Plan de Estudios de la Carrera de Licenciatura en Quimica esta estructurado de manera
coherente con el perfil profesional definido, asegurando una formacién equilibrada entre teoria
y practica. La duracion de la carrera es de 10 semestres (5 afios), organizados en distintas
areas de conocimiento (Cursos Basicos, Basicas en la Profesion, Cursos Aplicados y
Complementarias). A continuacion, se detallan las caracteristicas principales del plan de

estudios:

e Carga horaria y créditos: En total, el plan comprende alrededor de 5400 horas académicas

presenciales (45 min por hora académica) a lo largo de los 10 semestres, equivalentes
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aproximadamente a 4050 horas reloj efectivas de clase. Siguiendo la normativa del CEUB
y el Reglamento del Sistema de Créditos Académicos de la UMSS (RCU N° 019/23), esto
se traduce en aproximadamente 270 créditos (cada crédito equivalente a 30 horas reloj
entre clase y trabajo autbnomo). Considerando las horas de estudio individual adicionales
(se estima una hora de trabajo personal por cada hora de clase), la carga horaria total de
las materias del estudiante ronda las 8100 horas reloj. El Modelo Académico y la normativa
del CEUB establece para el grado de licenciatura un total de 4500 a 6000 horas

académicas, con la siguiente equivalencia en créditos.

Tabla 3: Carga Horaria y Créditos

Horas académicas (45 Horas reloj Horas reloj x 2 (dentro Total, créditos
minutos) (60 minutos)  del aula y fuera del aula)
Minimo 4500 3375 6750 225
Maximo 6000 4500 9000 300

Fuente: Reglamento de Créditos UMSS RCU N° 019/23
Tabla 4: Cantidad de horas académicas semestre - semana de la Carrera de Licenciatura en

Quimica

_ Total, de horas semana
Plan de Estudios

P L Total

1 | Primer semestre 20 8 8 36
2 | Segundo semestre 16 6 6 28
3 | Tercer semestre 20 8 8 36
4 | Cuarto semestre 16 8 8 32
5 | Quinto semestre 12 6 12 30
6 | Sexto semestre 20 8 6 34
7 | Séptimo semestre 16 4 6 26
8 | Octavo semestre 12 4 6 22
9 | Noveno semestre 6 6
10 | Décimo semestre 20 20
Total, de horas semana 132 72 66 270

Fuente: Plan de Estudios de la Carrera de Licenciatura en Quimica/2026

e Estructura por semestres: Cada semestre abarca en promedio entre 20 y 36 horas
académicas semanales (45 minutos cada una), incluyendo clases tedricas, practicas
dirigidas y sesiones de laboratorio. En la Tabla 4 (resumen de horas semanales por
semestre) se evidencia que la distribucion semanal total es de 270 horas académicas
(45 min) sumando todos los semestres, equivalente a unas 27 horas reloj semanales

en promedio. Esta distribucién asegura un avance equilibrado de la carga académica

Autoevaluacion Licenciatura en Quimica |37



durante la carrera, evitando sobrecarga excesiva en determinados semestres y

cumpliendo con los requerimientos formativos.

e Organizaciéon por areas de conocimiento: Las asignaturas del plan de estudios se
clasifican en areas, asegurando cobertura de todos los aspectos relevantes de la

formacion en quimica.

Area 1: Cursos Basicos

Esta area comprende asignaturas fundamentales de las ciencias exactas y naturales que
proporcionan las herramientas tedricas necesarias para la comprension de los fendmenos

fisicos, matematicos y quimicos. Entre ellas se encuentran:

¢ Quimica General

« Laboratorio de Quimica General
» Calculo |

» Algebra Lineal y Teoria Matricial
» Fisica Bésica |

 Calculo Il
» Fisica Basica ll
« Calculo 1l

« Fisica Basica lll

El propdsito de este bloque es consolidar las bases del razonamiento l6gico y cuantitativo,
ademas de introducir al estudiante al método cientifico, la modelizacion de sistemas naturales
y el manejo de principios que sustentan los procesos fisicoquimicos. De esta manera, las
ciencias basicas actlan como el cimiento sobre el cual se construye el conocimiento

especializado de la quimica.
Area 2. Basicas en la Profesion

Corresponde al nucleo disciplinar de la carrera, donde se desarrolla el conocimiento tedrico,

experimental y conceptual propio de la quimica. Incluye materias como:

» Equilibrios en Disolucion

* Quimica Inorganica

» Fisicoquimica

*  Quimica Inorganica Il

* Analisis Numérico

* Quimica Organica |

« Introduccion a los Procesos Quimicos
- Estadistica Aplicada

» Fisicoquimica Il

¢ Quimica Organica ll
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e Quimica Analitica |

« Fisicoquimica Il

¢ Quimica Organica lll

¢ Quimica Analitica Il

* Quimica Inorganica lll

* Quimica Biolégica

e Quimica Analitica lll

« Sintesis Organica

e Quimica del Medio Ambiente

Este conjunto de asignaturas promueve la comprensién profunda de la estructura,
composicion, propiedades y transformaciones de la materia, asi como la aplicacion de técnicas
instrumentales y analiticas. A través del trabajo experimental, el estudiante adquiere

habilidades para el disefio, ejecucion e interpretacion de resultados en procesos quimicos,

consolidando una sélida base cientifica y metodolégica.
Area 3. Cursos Aplicados

Esta conformada por asignaturas orientadas al uso del conocimiento quimico en contextos

tecnolégicos, industriales, ambientales y de investigacion. Se incluyen materias como:

» Laboratorio Analitico Cualitativo

« Laboratorio de Fisicoquimica

» Laboratorio de Quimica Organica |
- Optica y Espectroscopia Molecular
» Laboratorio de Quimica Organica I
« Laboratorio Analitica Cuantitativa

*  Modulo Experimental |

* Modulo Experimental Il

¢ Quimica Analitica IV

« Separaciones Quimicas

» Disefio Experimental

+ Laboratorio de Investigacion

» Practicas Industriales

* Proyecto de Grado

Esta area integra teoria y practica en la resolucion de problemas reales, fomenta el manejo de
procesos y equipos de laboratorio, el disefio de experimentos, la gestion de proyectos y la
aplicaciéon de principios quimicos a la produccion sostenible y a la innovacién cientifica.
Asimismo, permite al estudiante vincularse con entornos laborales y de investigacion,

reforzando su formacion profesional y ética.

Area 4. Complementarias
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Comprende asignaturas que fortalecen la formacién transversal, metodoldgica y de gestion del
futuro profesional en quimica. Entre ellas se encuentran:

* Recursos Naturales

» Planificacién, Organizacion y Control de Calidad
Estas materias amplian el horizonte cientifico y técnico del estudiante, dotandolo de
herramientas cuantitativas, capacidades de analisis de datos, fundamentos de sostenibilidad
ambiental y criterios de gestion de la calidad. Ademéas, complementan la formacién
investigativa y profesional mediante el desarrollo de competencias analiticas, organizacionales

y de comunicacion cientifica.

En conjunto, esta distribuciébn asegura un equilibrio formativo que responde a los
requerimientos del perfil profesional del quimico, permitiendo el desarrollo de conocimientos
fundamentales, habilidades experimentales y competencias aplicadas que integran ciencia,

tecnologia y responsabilidad social.

Las asignaturas de la malla curricular estan distribuidas respetando una secuencia légica de
prerrequisitos, de modo que cada contenido avanzado se apoya en conocimientos
previamente adquiridos. La estructura modular por areas garantiza que todas las dimensiones
de la formacion (cientifica, tecnolégica, humanistica) reciban el peso adecuado. De acuerdo a
datos del Plan de Estudios vigente (2025), la proporciéon aproximada de asignaturas por area
de conocimiento es equilibrada. (Estas proporciones cumplen con las expectativas del sistema
CEUB para carreras de ciencias, asegurando una fuerte base disciplinar junto a competencias

aplicadas y genéricas).

Cabe destacar que el Reglamento del Sistema de Créditos de la UMSS establece para
programas de licenciatura un minimo de 4500 horas académicas (225 créditos) y un maximo
de 6000 horas (300 créditos). La Carrera de Quimica, con 5400 horas académicas
presenciales (270 créditos equivalentes) se encuentra dentro de este rango, lo que ratifica la

suficiencia de la carga horaria para lograr las competencias definidas.

En sintesis, el Plan de Estudios de Licenciatura en Quimica esta detallado en el documento
oficial de la carrera, donde se clasifican todas las materias, sus horas tedricas, practicas y de
laboratorio, y su pertenencia a cada area. Este plan equilibra la formacion tedrica y practica a
través de actividades curriculares pertinentes, cumpliendo satisfactoriamente con los criterios

establecidos para una formacion profesional de calidad en quimica.
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Figura 2. Malla Curricular de la Carrera

SEM 1 SEM 2 SEM 3 SEM 4 SEM 5 SEM 6 SEM 7 SEM 8 SEM 9 SEM 10

--

Fuente: Plan de Estudios Carrera de Licenciatura en Quimica/2026

Autoevaluacion Licenciatura en Quimica |41



6.3.5 Objetivos del Plan de Estudios

El Plan de Estudios de la Carrera de Licenciatura en Quimica de la Universidad Mayor de San
Simén tiene como propdsito fundamental orientar la formacion integral de profesionales
altamente competentes en el &mbito de las ciencias quimicas, en concordancia con la misién

institucional de contribuir al desarrollo cientifico, tecnolégico y social del pais.

En este sentido, el Plan de Estudios articula de manera coherente las funciones sustantivas de
la universidad: formacién académica, investigacion e interaccion social, promoviendo la
generacion y aplicacion del conocimiento cientifico en respuesta a las necesidades del entorno

productivo, ambiental y social.

El papel que cumple la carrera en el medio se expresa en la formacion de profesionales capaces
de intervenir en procesos de analisis, sintesis, control de calidad, investigacion cientifica y
desarrollo tecnolégico, contribuyendo a la transformacion de los recursos naturales, la
innovacion industrial y la sostenibilidad ambiental, en coherencia con las politicas nacionales

de desarrollo y la soberania cientifica y tecnoldgica.

Asimismo, el Plan de Estudios guarda estrecha relacion con la misién institucional de la UMSS,
al fortalecer la formacion cientifica con compromiso social, ética profesional y pensamiento
critico, promoviendo la vinculacion con sectores industriales, académicos, gubernamentales y

sociales.
6.3.5.1 Articulacién con la planificacién institucional (RMA 8)

La Carrera de Licenciatura en Quimica organiza y desarrolla su Plan de Estudios en
correspondencia con los objetivos generales y especificos definidos en el Plan de Desarrollo
Institucional (PDI) y los Planes Operativos Anuales (POA), evidenciando coherencia entre la

planificacion académica y la gestion institucional.
El disefio curricular responde a un proceso de planificacion estructurada, que integra:

o La definicidn de objetivos formativos alineados con las politicas institucionales.

e La organizacion secuencial y progresiva de asignaturas en funcién del desarrollo de
competencias.

e La articulacion entre docencia, investigacion e interaccion social, mediante la
incorporacién de médulos experimentales, practicas industriales y actividades de

investigacion.
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Asimismo, se evidencia una coordinacién académica eficiente, reflejada en la estructuracion
por ciclos (basico, intermedio y avanzado), la definiciébn de prerrequisitos y la distribucion

equilibrada de la carga horaria.

La organizacion y direccion académica se fortalecen mediante la participacion de instancias
colegiadas (Consejo de Carrera, Facultad), asi como la aplicacién de normativas institucionales

para la ejecucion del proceso formativo.

Finalmente, la ejecucion del Plan de Estudios se materializa a través del desarrollo sistematico
de actividades teoricas, practicas y de laboratorio, complementadas con investigacion aplicada

y vinculacion con el entorno.
6.3.5.2 Organizacién de la estructura curricular (RMA 9)

La estructura curricular de la Carrera de Licenciatura en Quimica se encuentra organizada de
manera coherente en ciclos de formacién, areas y modulos, en correspondencia con las
determinaciones de la Sectorial de Ciencias Bésicas y las recomendaciones de organismos

internacionales como el Convenio Andrés Bello.
El Plan de Estudios se estructura en:
a. Ciclos de formacioén

e Propedéutico: Antes del inicio formal de la carrera, la Facultad de Ciencias y Tecnologia
ofrece un curso propedéutico (actualmente vigente y reforzado desde 2024), orientado
a nivelar los conocimientos previos en areas fundamentales —matematicas, fisica y
quimica— y a fortalecer habitos de estudio y vocacién cientifica. Su objetivo es mitigar
brechas formativas del nivel secundario y asegurar condiciones equitativas de partida.
Quienes aprueban el propedéutico o el examen de ingreso inician con un bloque

centrado en el desarrollo del razonamiento légico, cuantitativo y experimental.

e Ciclo Basico (3 semestres): Proporciona fundamentos cientificos en matematica,
fisica y quimica.

e Ciclo Intermedio (4 semestres): Desarrolla competencias especificas en las areas
fundamentales de la quimica.

e Ciclo Avanzado (3 semestres): Orientado a la investigacion, practica profesional y
titulacion.

b. Areas de formacion

e Cursos Bésicos (22,22%)
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e Cursos Formativos o Instrumentales (39,26%)
e Cursos Aplicados (35,56%)
e Cursos Complementarios (2,96%)

Esta organizacién permite una formacion progresiva, integradora y orientada al desarrollo de

competencias cientificas, técnicas y profesionales.
Asimismo, la estructura curricular incorpora:

e Modulos experimentales
e Practicas industriales
e Actividades de investigacion

e Modalidades de titulacion
Todo ello en concordancia con estandares internacionales de formacién en ciencias quimicas.
6.3.5.3 Carga horariay proporcion curricular

La Carrera de Licenciatura en Quimica cuenta con una carga horaria total de 5400 horas

académicas, equivalente a 4050 horas reloj presenciales, distribuidas en diez semestres .

Esta carga horaria se encuentra dentro del rango establecido por el CEUB (5000 a 6000 horas
académicas), cumpliendo con los estandares nacionales e internacionales de formacién

profesional.

a. Evaluacién de la carga horaria

Total: 5400 horas académicas

Cumple el rango: 5000 < carga < 6000

b. Proporcién de areas de formacion

La distribucion porcentual de las areas es la siguiente:

= B4sicas: 22,22% (dentro del rango 20—25%)
= Formativas: 39,26% (dentro del rango 40-50%, con leve proximidad)
= Aplicadas: 35,56% (dentro del rango 30—35%)

= Complementarias: 2,96% (ligeramente por debajo del rango 5-10%)

En términos generales, la estructura presenta una proporcion adecuada y coherente, alineada

con las recomendaciones del Convenio Andrés Bello.
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El Plan de Estudios de la Carrera de Licenciatura en Quimica presenta una sélida coherencia
entre sus objetivos, estructura curricular, carga horaria y organizacion académica, evidenciando
alineacion con la planificacién institucional, pertinencia con el contexto socio-productivo y

cumplimiento de estandares nacionales e internacionales de calidad.

En resumen, el plan de estudios busca garantizar que, al finalizar la carrera, el nuevo Licenciado
en Quimica haya cumplido con todos los objetivos formativos: dominando los conocimientos
esenciales de la quimica, habiendo aplicado dichos conocimientos en contextos practicos y
reales, y desarrollando las competencias profesionales y blandas necesarias para un
desempefio exitoso. La evaluacion periddica del plan confirma que estos objetivos se estan
cumpliendo satisfactoriamente, aunque se identifican también oportunidades de mejora

continua en la malla curricular.

6.3.6 Cumplimiento del Plan de Estudios

El cumplimiento de los Planes de Estudio en la Carrera de Licenciatura en Quimica se refiere
al grado en que las actividades académicas programadas en los planes globales de cada
asignatura se ejecutan conforme a los cronogramas operativos establecidos, considerando una

gestidon académica anual de 40 semanas.

En este marco, la carrera cuenta con instrumentos de planificacién académica (planes globales,
cronogramas semestrales y calendarios académicos institucionales), asi como mecanismos de
seguimiento y control que permiten verificar el desarrollo efectivo de las actividades docentes,

practicas y de laboratorio.
El cumplimiento de los planes se sustenta en:

= La planificacién anticipada de contenidos por asignatura.
= La programacion calendarizada de actividades académicas.
= El control institucional mediante reportes docentes y seguimiento académico.

= La supervision por instancias de direcciéon de carrera y facultad.
6.3.6.1 Regularidad académica en el cumplimiento de calendarios (RMA 10)

La Carrera de Licenciatura en Quimica evidencia una alta regularidad académica en el
cumplimiento de los calendarios establecidos, garantizando el desarrollo continuo y ordenado

de las actividades académicas durante las 20 semanas semestrales y 40 semanas de gestion.
El calendario académico institucional define claramente:

= |nicio y conclusion de semestres
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= Periodos de evaluacién
= Actividades practicas y de laboratorio

= Recesos académicos programados
El seguimiento al cumplimiento se realiza mediante:

= Control de avance de clases por parte de los docentes
= Supervision de jefaturas de departamento
= Verificacién del desarrollo de préacticas y laboratorios

= Registro de asistencia y cumplimiento de carga horaria

Como resultado, se evidencia que el cumplimiento del calendario académico se sitia en un

rango superior al 95%, considerando la ejecucion efectiva de clases, practicas y evaluaciones.
6.3.6.2 Cumplimiento del contenido programatico (RMA 11)

La Carrera de Licenciatura en Quimica garantiza el cumplimiento del contenido programatico
de las asignaturas mediante la aplicacion de planes globales estructurados, los cuales

establecen de manera detallada los temas, actividades practicas, metodologias y evaluaciones.
El seguimiento del cumplimiento de contenidos se realiza a través de:

= |nformes de avance académico presentados por los docentes
= Revision de planes globales y su ejecucion

= Evaluaciones parciales y finales

= Supervision académica por instancias administrativas

= Evidencias documentales (guias de laboratorio, practicas, trabajos, examenes)

Asimismo, la naturaleza experimental de la carrera (con un componente significativo de
laboratorio) fortalece el cumplimiento efectivo de los contenidos, al requerir la ejecucion

obligatoria de practicas como parte del proceso formativo.

En términos globales, se evidencia que el cumplimiento promedio de los contenidos
programaticos en las asignaturas es superior al 90%, garantizando la cobertura de los objetivos

de aprendizaje previstos.

La Carrera de Licenciatura en Quimica presenta un alto grado de cumplimiento de los Planes
Globales de las asignaturas, evidenciado en la ejecucion eficiente de los calendarios

académicos y en la cobertura efectiva de los contenidos programaticos de las asignaturas.
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La existencia de mecanismos de planificacion, seguimiento y control académico asegura la
calidad y continuidad del proceso formativo, permitiendo alcanzar los objetivos establecidos en

el Plan de Estudios.

En consecuencia, se concluye que la carrera cumple de manera 6ptima con los criterios

establecidos por el CEUB para esta variable.
6.3.7 Métodos y Estrategia de Ensefianza — Aprendizaje

La metodologia de ensefianza-aprendizaje en la Carrera de Licenciatura en Quimica ha
evolucionado significativamente, pasando de enfoques tradicionales hacia estrategias mas
activas y centradas en el estudiante. Histéricamente, la ensefianza se baso principalmente en
clases magistrales; sin embargo, en la Ultima década la carrera (al igual que toda la Facultad
de Cs. y Tecnologia) ha incorporado nuevas técnicas didacticas para mejorar la participacion y

el aprendizaje significativo:

e Enfoque pedagdgico actual: Se sigue un enfoque constructivista y cognitivo, donde el
estudiante construye su conocimiento con la guia del docente. Las clases tedricas ahora
suelen ser magistrales dialogadas, promoviendo la interaccion mediante preguntas y
debates. Con frecuencia se emplea la resolucién de problemas en aula para que los
estudiantes apliquen conceptos tedéricos a situaciones concretas (por ejemplo, calculos

estequiométricos, andlisis de casos de laboratorio, etc.).

e Aprendizaje basado en problemas y proyectos: Varias asighaturas han implementado
el ABP (Aprendizaje Basado en Problemas), presentando retos reales o simulados que
los estudiantes deben resolver en grupo, integrando conocimientos de diferentes areas
de la quimica. Asimismo, en materias practicas se trabaja con mini-proyectos de
investigacion o disefio experimental, fomentando la iniciativa y la creatividad del

estudiante.

e Trabajo en equipo y multidisciplinario: Se promueve la conformacion de grupos de
trabajo para laboratorios, talleres y tareas, con el fin de desarrollar habilidades
colaborativas. Por ejemplo, en el laboratorio de quimica organica, los estudiantes
trabajan en parejas o grupos pequefios para llevar a cabo sintesis, discutiendo los
resultados y presentandolos conjuntamente. También se organizan grupos donde los
estudiantes exponen temas actuales de quimica, desarrollando asi competencias de

comunicacion cientifica.
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e Recursos y apoyo tecnolégico: La carrera cuenta con varios laboratorios especializados
que son pilares del aprendizaje practico (laboratorios de quimica general, organica,
inorgénica, analitica, fisicoquimica, instrumental, etc.). Estos laboratorios estan
equipados con instrumentos modernos (espectrofotdmetros, cromatografos, etc.) que
permiten al estudiante familiarizarse con tecnologias de vanguardia. Ademas, se
dispone de software especializado para simulacién de procesos quimicos, quimica
computacional basica y tratamiento de datos, lo cual complementa la ensefianza
tradicional. Tras la experiencia de la pandemia COVID-19 en 2020, la carrera adoptd
exitosamente la modalidad virtual e hibrida: en la actualidad, algunas asignaturas
tedricas se imparten parcialmente en linea, apoyadas por plataformas educativas (aulas
virtuales Moodle, Microsoft Teams, etc.), mientras que las actividades practicas se
realizan presencialmente. En 2025 se implementaron las Aulas Remotas en la FCyT,
permitiendo la transmision simultanea de clases presenciales para estudiantes remotos

y favoreciendo una educacion mas flexible e inclusiva.

e Tutorias y acompafamiento: Para apoyar el proceso de aprendizaje fuera del aula, la
carrera ofrece servicios de tutoria académica. Los docentes de dedicacion exclusiva y
a tiempo completo suelen establecer horarios de consulta semanales (en oficinas de la
Asociacion Docente o salas designadas) donde los estudiantes pueden resolver dudas
individuales. También estudiantes avanzados a veces actdan como tutores pares en
ciertas materias dificiles. Estas estrategias de atencidon extra-aula refuerzan la

comprension de contenidos y ayudan a estudiantes con dificultades especificas.

Gracias a estas metodologias diversificadas, el proceso de ensefianza-aprendizaje en la
Carrera de Licenciatura en Quimica se considera satisfactorio. Los estudiantes participan
activamente en su formacion y desarrollan no solo conocimientos, sino habilidades para
aprender a aprender, trabajar en equipo y aplicar la quimica en contextos reales. La Facultad
ha apoyado estas mejoras mediante programas de formacién docente continua (por ejemplo,
entre 2015-2017 se brindaron cursos de pedagogia universitaria y educacion basada en
competencias, auspiciados por el Vicerrectorado). Esto ha resultado en que, aungque algunos
docentes aun estan en proceso de adoptar plenamente métodos innovadores, exista una

tendencia general hacia la modernizacién de la ensefianza en la carrera.

En conclusion, la combinacion de clases tedrico-practicas, metodologias activas, uso de

tecnologia educativa y apoyo extracurricular asegura un ambiente de aprendizaje propicio. Los
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estudiantes de Licenciatura en Quimica se benefician de estrategias didacticas variadas que

atienden distintos estilos de aprendizaje, lo cual redunda en una formacioén integral y de calidad.

6.3.8 Evaluacion del Proceso de Ensefianza — Aprendizaje (PEA)

La evaluacion del aprendizaje en la Carrera de Licenciatura en Quimica es concebida como un

proceso integral, continuo y formativo, alineado con los objetivos curriculares y las

competencias a desarrollar. Mas que un mero instrumento de calificacién, la evaluacién sirve

para retroalimentar tanto al estudiante como al docente, orientando mejoras en el proceso

educativo. Los principales rasgos y métodos de evaluacion implementados son:

Planificacién de la evaluacion: Al inicio de cada semestre, cada docente presenta en su

plan global de asignatura un cronograma detallado de evaluaciones acordado con los

estudiantes. Esto asegura transparencia en criterios, tipos de pruebas y fechas,

permitiendo a los estudiantes una planificacién adecuada. El Reglamento de Evaluacién

de la Facultad (FCyT) establece que se debe combinar evaluacion continua y examenes

parciales/finales, dando flexibilidad al docente para adecuar la estrategia segun la

naturaleza de la materia.

Diversidad de instrumentos: Se utilizan diversas modalidades de evaluacion para

abarcar las distintas dimensiones del aprendizaje:

>

Pruebas escritas individuales: son frecuentes para medir la comprensién tedrica de
los conceptos fundamentales. Pueden ser de desarrollo, resolucién de problemas

numeéricos, o tipo test de opcidn maltiple, segln corresponda.

Evaluaciones practicas de laboratorio: en las materias experimentales, el
rendimiento se valora mediante la observacion de destrezas en el laboratorio,
informes de practicas, cuadernos de laboratorio y, en ocasiones, examenes
practicos donde el estudiante debe ejecutar un experimento o interpretar resultados

experimentales.

Exposiciones orales y defensas: algunas asignaturas requieren presentaciones
orales individuales o grupales, donde los estudiantes investigan un tema y lo
exponen ante la clase, evaluando tanto el contenido cientifico como la capacidad
de comunicacion y argumentacion. En semestres avanzados, se simulan defensas
de proyecto en las que el estudiante debe sustentar una propuesta o resultados

obtenidos.

Autoevaluacion Licenciatura en Quimica |49



» Trabajos de investigacion y proyectos: muchas materias (especialmente en los
ultimos semestres) se evallan mediante proyectos integradores. Los estudiantes
desarrollan un trabajo escrito (monografia, proyecto de investigacion, disefio
experimental) y luego lo defienden. Esto fomenta el andlisis critico, la creatividad y

la aplicacion de conocimientos a problemas abiertos.

» Précticas en contexto real: en la Practica Industrial y algunas actividades de campo,
la evaluacion puede involucrar la supervisién del tutor en la empresa/institucion,
quien informa sobre el desempefio del estudiante. El estudiante normalmente debe
presentar un informe final de pasantia, que es evaluado conjuntamente por el tutor

externo y un docente de la carrera.

e Enfoque formativo: Un objetivo central de la evaluacion en la carrera es brindar
retroalimentacion constructiva. Tras cada evaluacion, los docentes comentan los errores
comunes, aclaran dudas y orientan a los estudiantes sobre como mejorar. Se identifican
tempranamente a aquellos estudiantes con dificultades académicas para ofrecerles
refuerzo (por ejemplo, derivandolos a tutorias adicionales o recomendandoles
bibliografia de apoyo). De esta manera, la evaluacion no se limita a asignar una nota,

sino que impulsa la mejora continua del aprendizaje.

e Cumplimiento de normativa: La carrera se adhiere a la normativa de la UMSS respecto
a evaluacion: se realizan al menos dos evaluaciones parciales mas un examen final por
materia (salvo que se implemente la evaluacién continua 100% en cuyo caso el
promedio continuo hace el final, segin reglamento). Asimismo, se respeta la nota
minima de aprobacion (51), la cual permite al estudiante exonerarse del examen final
cuando el promedio de las evaluaciones parciales es mayor o igual a dicha nota,

promoviendo asi el esfuerzo constante a lo largo del curso.

En resumen, la evaluacién del proceso ensefianza-aprendizaje en Quimica es integral y
pertinente. Gracias a la variedad de técnicas evaluativas, se logra medir no solo conocimientos
tedricos, sino habilidades préacticas, actitudes y capacidades de comunicacién. Este sistema
evaluativo, complementado con la retroalimentacion constante, asegura que los estudiantes
conozcan su progreso y areas de mejora, y permite a los docentes ajustar oportunamente sus
estrategias de ensefianza. Todo ello contribuye a elevar la calidad del proceso formativo y

asegurar que los egresados cumplan con el perfil de competencias previsto.
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6.3.9 Modalidades de Graduacién

La Carrera de Quimica ofrece varias modalidades de graduacion para la obtencién del titulo,

en concordancia con el Reglamento General de la UMSS y las politicas del CEUB. Estas

modalidades brindan flexibilidad a los egresados para elegir la via que mejor se adapte a sus

intereses y circunstancias, manteniendo en todos los casos la exigencia académica de un

trabajo final de calidad. Las modalidades vigentes (por las cuales el estudiante puede optar una

vez concluidas todas las asignaturas del plan de estudios) son:

Tesis de Grado (Proyecto de Grado): Es la modalidad més tradicional y difundida.
Consiste en un trabajo de investigacion original sobre un tema especifico de la quimica,
desarrollado bajo la guia de un tutor académico. Puede ser de caracter experimental,
tedrico o aplicado. El estudiante formula un problema o hipoétesis, realiza el trabajo de
campo o laboratorio necesario, analiza los resultados con rigor cientifico y redacta una
memoria final. La tesis culmina con una defensa oral ante un tribunal evaluador. Esta
modalidad busca desarrollar las competencias investigativas del estudiante y suele
alinearse con las lineas de investigacion de la carrera o problemas del sector productivo

quimico.

Trabajo Dirigido: En esta modalidad, el estudiante realiza un proyecto practico o
investigativo en una institucion externa (empresa, industria, laboratorio, centro de
investigacion, entidad publica, etc.), bajo convenio y supervision dual: un tutor
designado por la institucion de acogida y un tutor académico de la UMSS. El trabajo
dirigido aborda tipicamente la resolucion de un problema real o la implementacion de
una mejora en procesos/servicios de la institucion. Al finalizar, el estudiante elabora un
informe escrito y lo defiende similar a una tesis. Esta opcién permite una insercion
directa en el entorno laboral, poniendo en practica las habilidades profesionales en un

contexto real durante el proceso de titulacién.

Adscripcion: Esta modalidad, también conocida como pasantia docente/investigativa,
implica la incorporacion del egresado como asistente académico en la misma
universidad u otra institucion educativa o de investigacion. Durante la adscripcion, el
postulante desarrolla un trabajo relacionado con la mejora académica o investigativa
(por ejemplo, elaboracién de material didactico, estandarizacion de practicas de
laboratorio, colaboraciéon en un proyecto cientifico del Departamento de Quimica). Al

concluir, presenta una memoria de adscripcion y pasa una evaluacion. Esta modalidad
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fortalece la vocacién docente/investigadora del egresado y contribuye al mejoramiento

de la institucion.

e Diplomado o Doble Titulacién: La Facultad de Ciencias y Tecnologia ofrece programas
de Diplomado de posgrado en areas afines (por ejemplo, en Procesos Quimicos,
Gestion de Calidad, Quimica Ambiental, etc.). La UMSS permite que, habiendo
concluido el plan de estudios de licenciatura, el egresado curse y apruebe un Diplomado
(generalmente de 6 a 10 meses) y presente el trabajo final del mismo como modalidad
de titulacion. Esto esta sujeto a las normativas vigentes y aprobacion por el consejo de
carrera. Es una opcion atractiva para quienes desean profundizar en un area especifica
antes de titularse, obteniendo simultaneamente un certificado de diplomado y el titulo

de licenciatura, siempre y cuando se cumplan los requisitos académicos.

e Excelencia Académica: De acuerdo a reglamento, un estudiante puede titularse por
excelencia si cumple criterios estrictos, como haber aprobado todas las materias en el
primer intento y obtenido un promedio destacado. La modalidad de excelencia exime al
estudiante de realizar tesis u otro trabajo final, reconociendo su desempefio académico
excepcional durante toda la carrera. Sin embargo, debe cumplir con tramites
administrativos y, en algunos casos, una prueba de grado general. Esta modalidad

busca premiar el esfuerzo continuo y la alta performance académica.

Cada una de estas modalidades cuenta con reglamentos especificos que detallan los
procedimientos, requisitos y formatos de presentacion. Cabe mencionar que todas las
modalidades (excepto la excelencia) conllevan la elaboracién de un documento escrito (tesis,
informe de trabajo dirigido, memoria de adscripcién, proyecto de diplomado) y una sustentacion
oral ante tribunal, asegurando un estandar de calidad homogéneo en la evaluacion final del

egresado.

En conclusion, la Carrera de Quimica de la UMSS ofrece mdltiples vias de graduacion, lo que
facilita a los egresados escoger la que mejor se ajuste a su perfil y objetivos profesionales, a la
vez que garantiza que el acto de graduacion refleje la competencia profesional alcanzada. Estas
modalidades se enmarcan en las normativas universitarias y son supervisadas por los
organismos académicos correspondientes, asegurando transparencia y rigor en el proceso de

obtencién del titulo.
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6.4 AREA 4. ADMINISTRACION Y GESTION ACADEMICA

6.4.1 Administracién Académica

La administracién académica de la Carrera de Licenciatura en Quimica se desarrolla dentro de
la estructura organizativa de la Facultad de Ciencias y Tecnologia (FCyT) de la Universidad
Mayor de San Simén, asegurando una gestion eficiente, participativa y alineada a la normativa
institucional vigente. La Carrera se encuentra adscrita al Departamento de Quimica y Alimentos,
unidad académica que agrupa carreras afines, lo que permite optimizar el uso de recursos

humanos, infraestructura y equipamiento.

La estructura de administracion académica esta claramente definida y responde a los principios
de planificacion, coordinacion, organizacion, direccion y ejecucion de las actividades
académicas, en concordancia con el Estatuto Organico de la UMSS, los reglamentos

institucionales y los planes estratégicos vigentes.
Los principales componentes de esta estructura son:

e Direccion de Carrera: instancia ejecutiva responsable de la conduccién académica de
la Carrera. El Director de Carrera, elegido mediante cogobierno paritario docente—
estudiantil, dirige y representa al Consejo de Carrera, coordina las actividades
académicas, supervisa el cumplimiento del plan de estudios, propone mejoras
curriculares, preside tribunales de grado y presenta informes peridédicos a las
autoridades facultativas.

e Consejo de Carrera: 6rgano colegiado de maxima decision a nivel de la Carrera,
conformado de manera paritaria por docentes y estudiantes. Este 6rgano define
politicas académicas, aprueba planes globales de asignatura, evalla el desarrollo
académico, analiza problematicas institucionales y garantiza la participacion
democrética en la toma de decisiones.

e Jefatura de Departamento: responsable de la administracion del personal docente, la
asignacion de carga académica, la gestiobn de laboratorios y recursos, asi como la
coordinacion inter-carreras. Esta instancia articula el funcionamiento académico entre
las diferentes carreras del area.

e Apoyo administrativo: mecanismos de apoyo a la gestién, que incluyen responsables
de laboratorios, coordinadores de préacticas y directores de centros de investigacion,
quienes aseguran la correcta ejecucidon de las actividades académicas y la

estandarizacion de procesos de ensefianza—aprendizaje.
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La planificacibn académica se realiza de manera sistematica mediante la programacion
semestral (horarios, asignacion de aulas, inscripcion de estudiantes), en coordinacién con las
instancias administrativas facultativas. Asimismo, la Carrera se rige por normativas emitidas por
el Honorable Consejo Universitario y los lineamientos del Comité Ejecutivo de la Universidad

Boliviana (CEUB), garantizando la calidad y pertinencia de la gestién académica.

En conjunto, esta estructura permite una gestion organizada, eficiente y participativa, orientada
al cumplimiento de los objetivos académicos y al fortalecimiento continuo del proceso de

ensefilanza—aprendizaje.
6.4.1.1 Organizacién académica de la Carrera (RMA 13)

La Carrera de Licenciatura en Quimica demuestra una adecuada organizacion académica,
sustentada en una estructura formal de planificacion, coordinacion, organizacién, direccion y
ejecucion de sus actividades. La existencia de instancias definidas como la Direccion de
Carrera, el Consejo de Carrera y la Jefatura de Departamento, asi como la implementacion de

planificacion académica semestral, garantizan el cumplimiento de sus objetivos y metas.

La coordinacion entre autoridades académicas, docentes y unidades administrativas permite
una gestion eficiente del proceso formativo, asegurando el desarrollo adecuado del plan de
estudios y la articulacién de funciones sustantivas de docencia, investigacion e interacciéon

social.
6.4.1.2 Sistema de registro, control y certificacion de calificaciones (RMA 14)

La Carrera, Facultad y Universidad, cuentan con un sistema institucional de registro, control y
certificacion de calificaciones denominado WEBSISS, respaldado por normativas especificas y
procedimientos establecidos por la UMSS. El registro académico se realiza mediante sistemas

informaticos oficiales, que garantizan la seguridad, integridad y trazabilidad de la informacion.

Asimismo, la certificacidbn de notas y la emision de documentos académicos se efectian
conforme a reglamentos institucionales y manuales de procedimiento, asegurando

confiabilidad, transparencia y eficiencia en los procesos.
6.4.1.3 Sistema de evaluacion de la calidad académica

La Carrera dispone de un sistema de evaluacion que opera en los niveles institucional,
facultativo y de carrera. Este sistema incluye la evaluacion del proceso de ensefianza—
aprendizaje, el desempefio docente, el rendimiento estudiantil y los procesos de autoevaluacién

con fines de acreditacion.
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La autoevaluacion permanente permite medir el cumplimiento de los objetivos académicos,
identificar areas de mejora y formular planes de mejora continua, fortaleciendo la calidad

educativa.
6.4.1.4 Sistema de tramitacién y extensién de titulos (RMA 15)

La Carrera cuenta con un sistema sistematizado y normado para la tramitacion y extension de
titulos, respaldado por reglamentos institucionales y procedimientos administrativos
establecidos por la UMSS. Este sistema incluye mecanismos de control, verificacion y

validacion de la documentacion académica.

La existencia de manuales de procedimientos y unidades especializadas garantiza la eficiencia,
seguridad y confiabilidad del proceso, asegurando la emision oportuna de diplomas vy titulos

profesionales.
6.4.2 Instancias de Administracién y Decision

Los organismos encargados de la administracion y toma de decisiones en la Carrera de
Quimica operan en varios niveles, garantizando gobernabilidad y calidad en la gestién. A

continuacion, se describen los principales organismos colegiados y unipersonales involucrados:

Figura 3. Organismos de Administracion y Decision
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e Consejo de Carrera: Como 6rgano colegiado a nivel de Carrera, se retne periddicamente
para evaluar el desarrollo académico y administrativo. Toma decisiones sobre distribucion
de carga horaria docente, aprobacién de horarios, seguimiento al avance curricular,
consideraciones sobre estudiantes (licencias, reincorporaciones, sanciones si las hubiera)
y otros asuntos internos. Las decisiones del Consejo de Carrera se asientan en actas vy,

cuando corresponde, son elevadas al Consejo de Facultad para su refrenda.

e Honorable Consejo Facultativo (HCF): Es el organismo superior de la Facultad de Ciencias
y Tecnologia, conformado por el Decano, Vicedecano, los Directores de
Departamento/Carrera, y representantes docentes y estudiantiles de todas las carreras de
la facultad. EI HCF aprueba politicas generales, reglamentos facultativos, y decisiones de
mayor alcance. Por ejemplo, la creacién o modificacion de planes de estudio debe ser
elevada por la carrera y aprobada en este consejo. Asimismo, define la distribucién
presupuestaria de la facultad, aprueba las asignaciones de items docentes, entre otros. La
Carrera de Quimica tiene voz y voto en este consejo a través de su Director y

representantes, lo que asegura su participacion en decisiones macro.

e Comités Académicos y de Apoyo: Dentro de la carrera y del departamento, pueden existir

comités especificos que asesoran en ciertas decisiones:

« Comité Cientifico o de Investigacion: que promueve y evalla proyectos de
investigacion de la carrera, articulando con el Instituto de Investigaciones de la

Facultad.

« Comité de Acreditacion y Calidad: formado adhoc cuando la carrera se somete a
procesos de autoevaluacion/acreditacion. Incluye docentes, estudiantes e incluso
egresados, y se encarga de recopilar informacién y proponer mejoras segun los

estandares evaluados.
Autoridades:

« Decano y Director Académico: Maximas autoridades de la Facultad. Si bien sus
decisiones abarcan todas las carreras, son relevantes para Quimica en cuanto a
apoyo en recursos, aprobaciéon de nombramientos docentes, representacion
institucional, etc. El Decano ejecuta las resoluciones del Consejo Facultativo y articula

la facultad con el Rectorado y el HCU.

« Director de Planificacion Académica (DPA) de la UMSS: A nivel central, esta direccion

brinda lineamientos para la elaboracién y actualizacién de planes de estudio. En la
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reciente iniciativa de créditos académicos, la DPA ha trabajado con las carreras

(incluida Quimica) para orientar el redisefio.

« Comité Ejecutivo de la Universidad Boliviana (CEUB): Si bien externo a la UMSS,
influye a través de normativas y lineamientos nacionales (por ejemplo, criterios de
evaluacién, acreditacion, modalidades de titulacién, etc.) que la carrera debe
incorporar. Las decisiones relevantes del CEUB se canalizan mediante el HCU de la

UMSS hacia las carreras.

e Asociacion de Docentes y Centro de Estudiantes: Si bien no son organismos de
administracion formal, estas instancias gremiales participan indirectamente en la toma
de decisiones. La Asociacion de Docentes del Departamento vela por los intereses
académicos del plantel docente y suele coordinar capacitaciones o propuestas de
mejora que luego se discuten en consejos. El Centro de Estudiantes de Quimica y
Alimentos, por su parte, representa al estamento estudiantil, presentando propuestas o
guejas, y colabora en la difusién de informacion. Sus representantes forman parte del

Consejo de Carrera y del HCF, incidiendo asi en las decisiones.

En conjunto, estos organismos aseguran que la gestién de la carrera sea participativa y
transparente. Las decisiones pasan por instancias colegiadas donde se analizan técnicamente
(comités), se deliberan democraticamente (consejos) y luego son ejecutadas por las
autoridades correspondientes. Este entramado garantiza que las resoluciones cuenten con
respaldo de la comunidad académica y estén orientadas al fortalecimiento institucional y

académico de la Carrera de Quimica.
6.4.3 Planes Globales por Asignatura

La Carrera de Licenciatura en Quimica cuenta con Planes Globales actualizados para todas las
asignaturas de su Plan de Estudios, elaborados bajo un formato estandar institucional. Estos
documentos constituyen instrumentos fundamentales de planificacion académica, ya que
organizan de manera secuencial y sistematica el contenido analitico de cada asignatura,
estableciendo con precision su ubicacion, nivel de profundidad, requisitos académicos y su

contribucién al perfil profesional.

Los planes globales incluyen informacion completa sobre identificacion de la asignatura,
justificacion, objetivos, contenidos, metodologia, cronograma, sistema de evaluacion y

bibliografia, asegurando coherencia horizontal y vertical dentro del plan de estudios. Asimismo,
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son actualizados periédicamente —la Ultima revision integral se realizé en 2024— incorporando

el enfoque por competencias, actualizacion bibliografica y mejoras metodolégicas.

Estos planes son socializados al inicio de cada semestre por los docentes responsables,
garantizando transparencia en el proceso ensefianza—aprendizaje y permitiendo a los

estudiantes conocer claramente los objetivos, contenidos y criterios de evaluacion.

6.4.3.1 Identificaciéon

Los planes globales incluyen de manera precisa la identificacion de cada asignatura: nombre,
sigla o cédigo, ubicacién en el plan de estudios, carga horaria, &rea de conocimiento y requisitos
previos. Esta informacion es coherente con el contenido y el nivel de la asignatura, permitiendo

una adecuada ubicaciéon dentro de la estructura curricular.

6.4.3.2 Justificacion

Cada asignatura cuenta con una justificacion clara que explica su contenido tedrico y préactico,
su ubicacion dentro del plan de estudios y su contribucion al perfil profesional del egresado. La
justificacion establece la pertinencia de la asignatura, su nivel de profundidad y su articulacion

con los objetivos formativos de la Carrera.

6.4.3.3 Objetivos

Los planes globales establecen objetivos generales y especificos claramente definidos, que
guardan relacion con los objetivos del ciclo o nivel y contribuyen progresivamente al logro del
perfil profesional. Estos objetivos permiten articular horizontal y verticalmente las asignaturas,

garantizando coherencia en el proceso formativo.

6.4.3.4 Seleccidon y organizaciéon de contenidos

Los contenidos tematicos estan organizados en unidades estructuradas de manera légica y
coherente, respondiendo a los objetivos de cada asignatura. Existe coordinacion entre

asignaturas del mismo nivel y de diferentes ciclos, evitando redundancias y asegurando

continuidad en el aprendizaje.

La articulacion entre materias es supervisada por el Departamento y el Consejo de Carrera,

garantizando que los contenidos contribuyan eficientemente al logro del perfil profesional.
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6.4.3.5 Metodologia

Los planes globales incorporan estrategias metodolégicas modernas y adecuadas, que
combinan clases tedricas, practicas de laboratorio, seminarios, resolucién de problemas y uso
de herramientas virtuales. Asimismo, se promueve la participacion activa del estudiante y el

aprendizaje significativo.
Se utilizan recursos didacticos pertinentes como guias de laboratorio, software especializado,
plataformas virtuales y material bibliografico actualizado.

6.4.3.6 Cronograma

Cada plan global incluye un cronograma detallado que distribuye los contenidos y actividades
académicas a lo largo del semestre, en concordancia con el calendario académico institucional.
Este cronograma permite un desarrollo equilibrado de la asignatura, evitando concentraciones

inadecuadas de actividades.

Ademas, se cumple de manera eficiente durante el desarrollo del periodo académico.

6.4.3.7 Criterios de evaluacion

Los planes globales establecen claramente los criterios de evaluacion, incluyendo el nimero y

tipo de evaluaciones (examenes parciales, final, informes, practicas, exposiciones), asi como

la ponderacién de cada componente en la calificacion final.

Este sistema es transparente, conocido por los estudiantes desde el inicio del semestre y esta

alineado con los objetivos de aprendizaje de la asignatura.

6.4.3.8 Bibliografia

Cada asignatura cuenta con una bibliografia basica y complementaria actualizada, pertinente
al contenido y nivel de la materia. Esta incluye libros especializados, manuales de laboratorio,

articulos cientificos y recursos digitales.
La bibliografia se encuentra disponible para los estudiantes a través de bibliotecas
institucionales y recursos virtuales, garantizando el acceso a fuentes de informacién relevantes.

Actualizacion periddica: La carrera procura mantener los planes globales actualizados. De
hecho, la dltima actualizacién completa de los programas de todas las materias se realizé en

2024, en el marco de la preparacion para la acreditacion CEUB y la adopcién del enfoque por
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competencias. Este proceso de actualizacion involucré revisar contenidos minimos, bibliografia
(incorporando textos recientes), y ajustar metodologias y evaluaciones a las nuevas tendencias

educativas.

Coherencia y articulacion: Se pone especial cuidado en que los planes globales de las distintas
asignaturas estén coordinados entre si. Al elaborarlos, los docentes consideran los contenidos
minimos institucionales establecidos para la Carrera de Licenciatura en Quimica y evitan
traslapos o vacios. Por ejemplo, si Quimica Organica | cubre ciertos temas, Quimica Organica
[l inicia donde quedd la primera, sin repetir innecesariamente; o si Fisicoquimica incluye
termodindmica quimica, la materia de Termodinamica Aplicada (en caso de existir)
complementa sin redundancia. Esta articulacion es supervisada por el Departamento y el
Consejo de Carrera. Adicionalmente, se busca un equilibrio entre horas teéricas y practicas en
cada materia, conforme a su naturaleza, para garantizar el cumplimiento del perfil practico del

quimico.

Socializacion: Al inicio de cada semestre, cada docente presenta el plan global de su materia a
los estudiantes, explicando objetivos, contenidos y formas de evaluacion. Esto alinea
expectativas y permite a los estudiantes conocer con claridad qué se espera de ellos. Una copia
del plan global suele entregarse o ponerse a disposicién (por ejemplo, en el aula virtual de la

materia) para consulta permanente.

En sintesis, los planes globales por asignatura son una herramienta de planificacion académica
fundamental que la Carrera de Licenciatura en Quimica tiene institucionalizada. Gracias a ellos,
se asegura que la ensefianza en cada materia sea transparente, organizada y coherente con
el plan de estudios y el perfil profesional. Su actualizacion constante y su difusion entre
estudiantes y docentes contribuyen a la calidad educativa, evitando la improvisacion y
garantizando que todos los contenidos relevantes sean efectivamente cubiertos durante el

desarrollo de la asignatura.

6.4.4 Relacion Docente — Estudiante por Asignaturay Carrera

La Carrera de Licenciatura en Quimica mantiene una relacion docente—estudiante adecuada y
controlada, sustentada en la planificacion académica, la organizacién por paralelos y la
naturaleza diferenciada de las asignaturas (teoricas y practicas). Esta relaciébn es monitoreada
de manera permanente, tanto a nivel de asignaturas como a nivel global de la Carrera,

garantizando condiciones favorables para el proceso ensefianza—aprendizaje.

El andlisis se realiza en dos niveles:
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e Tamafio de grupos por asignatura

e Relacion docente—estudiante a nivel de Carrera
6.4.4.1 Tamafio de grupos por asignatura

Los datos del formulario evidencian que los grupos por asignatura se mantienen dentro de

parametros 6ptimos, especialmente en asignaturas practicas y de laboratorio.

En la gestién analizada, se observa que multiples asignaturas presentan tamafios de grupo

reducidos, por ejemplo:

e Quimica General: 13 estudiantes
e Fisica Basica I: 16 estudiantes
e Algebra Lineal: 15 estudiantes

e Laboratorios: entre 4 y 11 estudiantes

Estos valores muestran que, en la practica, los grupos se encuentran muy por debajo del limite

de 50 estudiantes exigido, predominando tamafios incluso menores a 20 estudiantes.
Adicionalmente, el documento de autoevaluacién establece que:

En asignaturas avanzadas: grupos de 20 a 30 estudiantes

En laboratorio: grupos de N, subdivididos por razones pedagdgicas y de seguridad

Asimismo, cuando existe alta demanda en asignaturas basicas, la Carrera habilita paralelos

adicionales, evitando la masificacién y manteniendo la calidad de atencién

Este conjunto de evidencias demuestra una politica institucional clara de control del tamafio de

grupos y priorizacion de la calidad académica.
6.4.4.2 Relacion docente — estudiante en la Carrera

A nivel global, la relacién docente—estudiante es altamente favorable y permite una atencion

adecuada y personalizada.
Segun datos del documento:

¢ Estudiantes activos: aproximadamente 200 a 300
e Plantel docente: aproximadamente 20 a 25 docentes

¢ Relacién promedio: 1 docente por cada 10 estudiantes

Esta proporcién es significativamente favorable y se encuentra por encima de estandares

habituales, permitiendo:
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e Atencion personalizada
e Seguimiento académico efectivo
e Interaccion directa docente—estudiante

e Mejores resultados de aprendizaje
Ademas, esta relacién se fortalece mediante:

e Tutorias y horarios de consulta docente
e Uso de aulas virtuales para interaccién continua
e Apoyo de auxiliares de docencia en laboratorios

e Ajustes académicos (desdoblamiento de cursos cuando es hecesario)

El sistema también incorpora mecanismos de monitoreo del rendimiento académico,
permitiendo ajustar la relacion docente—estudiante cuando se identifican dificultades en

determinadas asignaturas

En conjunto, estos elementos garantizan una atencion integral al estudiante en todas las

actividades académicas.

En general, la Carrera de Quimica mantiene una relacién docente-estudiante apropiada,
combinando clases magistrales de tamafio controlado con practicas en grupos pequefios. Esto
posibilita que los estudiantes tengan acceso al docente, reciban orientacion y feedback
suficiente, y participen activamente en las actividades académicas. EI compromiso de los
docentes de brindar atencion extra y la politica de la Facultad de evitar grupos excesivamente
numerosos, contribuyen a crear un ambiente académico propicio, donde cada estudiante es

atendido en sus necesidades formativas.
6.4.5 Apoyo Administrativo

La gestion académica de la Carrera esta respaldada por un eficiente apoyo administrativo,
crucial para el adecuado funcionamiento de todas las actividades. Este apoyo se manifiesta
tanto en el personal administrativo asignado directamente a la carrera/departamento, como en
los servicios brindados por unidades administrativas de la Facultad y la Universidad. Entre los

aspectos relevantes se encuentran:

e Personal administrativo de la carrera/departamento: El Departamento de Quimica y
Alimentos dispone de al menos un Secretario(a) de Carrera/Departamento, quien se
encarga de la tramitacién de documentacion académica (registro de actas de notas,

correspondencia, certificados, memorandos), atencién al publico estudiantil (solicitudes
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de trdmites, informacién sobre inscripciones, etc.) y apoyo logistico a las autoridades
académicas. Este personal administrativo actia como punto de enlace entre
estudiantes, docentes y autoridades, asegurando la circulaciébn oportuna de
informacion. Ademas, la carrera cuenta con auxiliares administrativos y técnicos: por
ejemplo, auxiliares de laboratorio 0 técnicos de laboratorio que gestionan insumos,
preparan reactivos y mantienen el equipamiento en condiciones; su labor es
fundamental para el desarrollo fluido de las practicas experimentales. También suele
haber personal de servicio encargado de la limpieza y orden de los ambientes, lo cual

redunda en un entorno propicio para el trabajo académico.

e Apoyo de unidades facultativas: La FCyT brinda servicios centralizados a todas sus
carreras. La Unidad de Servicios Académicos asiste en procesos de matricula e
inscripciones cada semestre, generacion de Kardex académico, emision de certificados
de notas, etc., a través del sistema WebSISS y ventanillas de atencién. Asimismo, la
Unidad de Planificacion y Aseguramiento de la Calidad de la Facultad colabora con la
carrera en la preparacion de informes de autoevaluacion, acreditacion y planificacion
estratégica. La biblioteca de la facultad y salas de computaciébn son recursos
administrados centralmente, pero disponibles para los estudiantes de Quimica,

facilitando bibliografia y acceso a internet/software.

e Apoyo de unidades centrales (UMSS): A nivel universidad, existen instancias cuyo
trabajo beneficia directamente a los estudiantes y docentes de la carrera. Por ejemplo,
la Direccion Universitaria de Bienestar Estudiantil (DUBE) brinda soporte en becas,
orientacion psicologica, seguro médico, etc., garantizando que los estudiantes cuenten
con las condiciones para continuar sus estudios. La Direccion de Relaciones
Internacionales y Convenios (DRIC) facilita oportunidades de intercambio académico,
pasantias internacionales y movilidad estudiantil; muchos estudiantes de Quimica han
aprovechado convenios para cursar algin semestre en el exterior o realizar practicas
fuera del pais, todo coordinado administrativamente por DRIC. Igualmente, la Direccién
de Planificacion Académica (DPA) da lineamientos para mejorar la calidad educativa y
ha apoyado en la implementacién del sistema de créditos. Por su parte, el Centro de
Procesamiento de Datos (CPD) de la UMSS provee informacion relevante como
estadisticas de rendimiento académico, indices de titulacion, etc., utilizados por la

carrera para la toma de decisiones.
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e Infraestructura y equipamiento: Desde una perspectiva administrativa, la carrera cuenta
con la infraestructura necesaria (aulas, laboratorios, equipamiento especializado). El
mantenimiento de estos recursos es coordinado por la administracion: existe un
departamento de infraestructura y mantenimiento en la facultad que atiende las
necesidades de reparacion de equipos, mobiliario y ambientes fisicos. Adicionalmente,
la gestiébn de compra de reactivos quimicos, vidrieria y otros materiales de laboratorio
la realiza el area administrativa a solicitud de los jefes de laboratorio y docentes,
mediante procesos transparentes de adquisicion. La disponibilidad de estos materiales

en tiempo oportuno refleja un buen funcionamiento del apoyo administrativo.

e Sistemas de informacion y comunicacién: Administrativamente, la carrera utiliza
plataformas digitales para facilitar tramites. Por ejemplo, el sistema SIIP y Kardex
permiten a los estudiantes inscribirse a materias, revisar calificaciones y avances. La
comunicacion de avisos oficiales a docentes y alumnos se realiza mediante correos
institucionales, grupos oficiales (por ejemplo, grupos de WhatsApp del curso o redes
sociales administradas por la carrera) y la pagina web de la Facultad. Detras de estas

herramientas hay personal encargado de actualizarlas y mantenerlas operativas.

Acceso alainformacién

Al ingresar a la Universidad, los estudiantes reciben un cédigo personal que les permite
registrarse en linea y acceder a diversos servicios, como horarios, calificaciones, el plan de
estudios, estadisticas, y Kardex académico. Ademas, pueden consultar informacion atil, como
el calendario académico y realizar un seguimiento del historial de sus notas. Este acceso
también esta disponible a través de un servicio presencial. Los docentes, por su parte, tienen
la posibilidad de acceder a la informacion de materias, horarios, cronogramas y calificaciones,
y pueden ingresar las notas electronicamente, las cuales se cargan en el sistema para su
verificacién y consulta. Las redes de informacién estan facilmente disponibles para todos los

miembros de la comunidad universitaria.

Asimismo, existen paneles informativos ubicados en vitrinas del departamento de las Carreras
de Quimica y Alimentos (CQyA), donde se difunden cronogramas académicos y otros datos

relevantes para el éxito académico.

A continuacién, se describe cémo funcionan los principales mecanismos de comunicacion

disponibles:
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b)

d)

f)

9)

h)

)

http://www.umss.edu.bo: Este portal proporciona informacién general sobre la UMSS,

incluyendo su historia, detalles de las Facultad y direcciones, asi como una guia

institucional.

INTRANET: A través de este sistema, toda la comunidad universitaria al interior del
predio universitario puede acceder a informacién actualizada y relevante, disponible

para los miembros de la Universidad.

http://quimica.umss.edu.bo: Este portal esta destinado a ser un punto de contacto

para visitantes, Universidades y empresas interesadas en las CQyA, con el objetivo de
fomentar y establecer alianzas estratégicas para el desarrollo comun y facilitar el acceso

a informacion relevante del Departamento.

http://websiss.umss.edu.bo: Ofrece acceso a informacion rapida y actualizada sobre

el sistema de informacion académica de la UMSS, dirigido a autoridades universitarias,

docentes, estudiantes y demas usuarios del sistema.

http://websis.umss.edu.bo/servdocentes.asp: A través de esta pagina, los docentes

pueden acceder a su informacion personal, listas de estudiantes y horarios mediante

una cuenta con codigo y contrasefia proporcionados por la Universidad.

http://websis.umss.edu.bo/servestudiantes.asp: Esta pagina permite a los

estudiantes consultar su informacién personal, kardex y realizar inscripciones para cada
semestre o afio, dependiendo de su carrera. El acceso se realiza mediante el codigo y

contrasefia entregados al ingresar a la UMSS.

http://sagaa.fcyt.umss.edu.bo: Los estudiantes pueden consultar, avisos, notas

parciales y la informacién de las materias en las que estan inscritos, ademas de acceder

a los datos de los docentes.

http://www.fcyt.umss.edu.bo/: En este sitio se puede encontrar informacion general

sobre la Facultad, los cursos ofrecidos (incluyendo posgrados), talleres, ferias, y

convocatorias para examenes de ingreso para estudiantes de colegios.

https://lwww.facebook.com/fcyt.umssoficial/: A través de esta pagina oficial de

Facebook, se puede acceder a informacion actualizada sobre las actividades realizadas

en la Facultad.

Canal 11 TVU: El canal de televisién universitario, que llega a toda la ciudad de

Cochabamba, transmite noticias de interés universitario, calendarios académicos,
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resoluciones importantes, ferias en el campus y avances cientificos y tecnolégicos de
los centros de investigacion de la UMSS. Primer canal de transmisién abierta en
Cochabamba desde el 5 de mayo de 1978, y su vigencia responde a que es uno de los
pocos canales locales con transmisién de la realidad de nuestro entorno. Cubre las
actividades universitarias de la UMSS y el quehacer local, hasta las alejadas situaciones

de nuestras provincias.

k) Radio _San Simén: Transmite en FM 102.4, Radio San Simén es un medio de

comunicacion social, educativo, publico y alternativo que difunde ciencia, tecnologia y
cultura, a través de la produccion radiofénica educativa, académica y cientifica.
Depende directamente de la Carrera de Comunicacion Social, que a su vez depende de
la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion de la Universidad Mayor de

San Simoén.

En conclusion, la Carrera de Quimica se beneficia de un robusto apoyo administrativo que
abarca desde la gestion de tramites diarios hasta la provision de recursos para la ensefianza e
investigacion. El personal administrativo comprometido, sumado a los sistemas y unidades de
apoyo de la facultad y universidad, garantizan que los docentes puedan enfocarse en la
ensefianzay los estudiantes en su aprendizaje, mientras la logistica y la burocracia académica
transcurren de manera ordenada. Este respaldo es un pilar esencial para alcanzar los objetivos

académicos y mantener la calidad del programa.
6.4.6 Resultados e Impacto

Conocer el desempefio y la trayectoria de los egresados forma parte del compromiso de calidad
de la carrera, pues permite evaluar el impacto de la formacion impartida y retroalimentar el
curriculo. En tal sentido, la Carrera de Licenciatura en Quimica ha comenzado a implementar
mecanismos de seguimiento a titulados y medicion de resultados a mediano plazo. Algunos de

estos esfuerzos son:

e Registro y base de datos de egresados: A nivel facultativo, existe una iniciativa para
mantener una base de datos de graduados de todas las carreras. La carrera aporta
informacion de sus titulados (cantidad por gestion, modalidad de titulacion utilizada, etc.)
a esta base. Ademés, se han hecho esfuerzos locales por mantener contacto con
egresados, recopilando datos de contacto (correo, teléfono, lugar de trabajo). Esto ha

permitido, por ejemplo, invitar a ex-alumnos a eventos académicos y encuestas.
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e Encuestas de seguimiento: Recientemente se han distribuido encuestas a egresados
de Quimica para conocer su situacion laboral y opinién sobre la formacion recibida.
Estas encuestas preguntan sobre el tiempo que les tomd conseguir su primer empleo,
en qué sector trabajan (industria, docencia, investigacion, etc.), qué tan util fue la carrera
para sus roles actuales y qué competencias adicionales consideran necesarias. Los
resultados preliminares indican que un porcentaje significativo de egresados se inserta
en sectores como laboratorios de control de calidad, industrias farmacéuticas y
alimentarias, centros de investigacion (publicos o privados) y docencia universitaria o
secundaria. La mayoria valora positivamente la formacién cientifica recibida,
destacando su fuerte base tedrica y experimental, aunque algunos sugieren incorporar
aun mas formacion en quimica aplicada y habilidades blandas (gestion, liderazgo) para

enfrentar desafios laborales.

e Bolsa de trabajo y convenios: La carrera, en coordinaciéon con la DRIC y DUBE, difunde
ofertas de empleo, pasantias y convocatorias de posgrado a sus recién egresados. Si
bien no existe formalmente una "bolsa de trabajo" especifica de Quimica, la facultad
publica en sus plataformas oportunidades profesionales. Varias instituciones del medio
(ej. industrias quimicas, laboratorios ambientales, empresas de productos quimicos),
prefieren contratar egresados de la UMSS, dada la buena reputacion de la carrera. Esto
ha llevado a establecer convenios de cooperacion con algunas empresas para

intercambio de pasantes y posible contratacién posterior.

e Participacion de egresados en la mejora curricular: Los titulados de la carrera no solo
aportan en el campo laboral, sino también retroalimentan a la institucién. En el proceso
de redisefio curricular en marcha, se ha incluido a egresados destacados y empleadores
en talleres de consulta, con el fin de adecuar el perfil profesional y los contenidos de la
malla a las demandas actuales. Esta interaccién ha sido muy valiosa: por ejemplo,
egresados que ahora trabajan en industria han sugerido enfatizar temas de
aseguramiento de la calidad y normativa; egresados en investigacion han propuesto
mayor formacion en redaccién cientifica e inglés técnico. La carrera toma en cuenta

estas sugerencias para las futuras modificaciones.

e Impacto en la sociedad y el entorno: Los egresados de Quimica de la UMSS han
contribuido significativamente a diversos sectores. Muchos de ellos ocupan cargos
importantes en instituciones publicas (como la agencia nacional de hidrocarburos,

laboratorios de referencia en salud, empresas estatales de agua potable, etc.), donde
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aplican sus conocimientos para garantizar la calidad de productos y servicios que llegan
a la poblacién. Otros han emprendido sus propios negocios (por ejemplo, pequefias
empresas de productos quimicos de limpieza, consultorias ambientales, laboratorios de
ensayo), generando empleo y aportando al desarrollo econdmico regional. En el &mbito
académico, varios licenciados en Quimica han continuado estudios de maestria y
doctorado, tanto en Bolivia como en el extranjero, llegando a publicar investigaciones
cientificas y volviendo a veces a la UMSS como docentes o investigadores, cerrando
asi el ciclo de aporte a su alma mater. Este impacto multiplicador refleja la pertinencia 'y

calidad de la formacion recibida.

e Desafios en el seguimiento: Se reconoce que el seguimiento a titulados aun puede
fortalecerse. Actualmente, la respuesta a encuestas por parte de egresados es
voluntaria y no siempre alcanza a todos. La carrera planea institucionalizar un sistema
mas formal de seguimiento, posiblemente a través de una Oficina de Egresados o
designando un responsable de vinculacion con ex-alumnos. También se considera
implementar eventos periddicos, como encuentros de ex-alumnos, que permitan

networking y retroalimentacion de manera mas informal y continua.

En conclusién, los resultados e impacto de la carrera se evidencian en la exitosa insercion
laboral y académica de sus titulados, y en su contribucién al desarrollo cientifico-tecnolégico.
Aunqgue el seguimiento estructurado a los graduados es una tarea en desarrollo, la informacion
recabada hasta ahora muestra que la formacion impartida responde en gran medida a las
exigencias del medio. Los egresados de Licenciatura en Quimica de la UMSS son valorados
en el mercado por su solida base cientifica y habilidades practicas, lo cual realza el prestigio de
la carrera. El desafio hacia adelante es continuar mejorando los canales de seguimiento y
vinculacion, de modo que la retroalimentacién de los egresados siga impulsando la mejora

continua del proyecto académico de la carrera.
6.5 AREA 5: DOCENTES

6.5.1 Grado académico de los docentes

El plantel docente de Licenciatura en Quimica presenta un alto nivel de calificacion académica
y formacion pedagdégica. Segun el informe de evaluacion interna, el 88 % cuenta con formacion
a nivel de postgrado, siendo esta distribuida de la siguiente manera: el 29,31 % posee grado de

Doctor, el 58,62 % tiene titulo de Maestria 'y 12.07% con grado de licenciatura.
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De acuerdo con la informacioén institucional, mas del 60% de los docentes cuenta con estudios
de postgrado en el area especifica, lo cual evidencia un alto nivel de especializacion y

contribuye significativamente a la calidad académica de la Carrera.

En relacion con el requisito institucional de la UMSS al haber cursado diplomado o maestria
en Educacion Superior, mas del 70,69 % ha participado en diplomados y mas del 56 % ha
obtenido especialidades, lo que refleja un compromiso sostenido con la actualizacion disciplinar
y la mejora continua de la practica docente. Esta trayectoria formativa integral académica,
pedagdgica y de especializacion constituye un soélido respaldo a la calidad del proceso de

ensefanza-aprendizaje en la Carrera.

Figura 4. Grado Académico de Docentes

Grado Académico de Docentes
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6.5.2 Docentes segun tiempo de dedicacién

La dedicacién de los docentes a tiempo parcial asignados a la Carrera representa el 53,44 %,
y muchos de ellos cuentan con carga docente completa dentro del Departamento de Quimica,
lo cual contribuye al fortalecimiento académico de la Carrera. Por su parte, los docentes con
contrato a tiempo completo incluyendo docentes investigadores y docentes con dedicacion
exclusiva constituyen el 46,56 %, conformando una estructura docente de apoyo estable. Esta
composicién responde, en parte, a la estrategia institucional de vincular a profesionales activos
en los ambitos académico, cientifico y productivo, cuya experiencia enriquece la formacién

disciplinar de los estudiantes.
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Figura 5. Docentes Segun Tiempo de Dedicacion
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6.5.3 Experiencia académicay profesional de los Docentes

El perfil académico de los docentes es coherente con el campo de la quimica. Todos ellos
provienen de formacion basica en quimica, lo que asegura la pertinencia de su ensefianza.
Ademas, segun el analisis estadistico de la nédmina docente, el 37% de los profesores cuentan
con experiencia laboral externa en areas como produccion, control de calidad o analisis en
laboratorio; el 29,31% participa activamente en investigacién y docencia simultaneamente, el
32,76% tiene experiencia exclusiva en docencia en diferentes instituciones académicas. Estos
datos reflejan un cuerpo docente diverso y complementario, donde una proporcion significativa
estd vinculada a proyectos de investigacién en Centros afines a la Carrera (Centro de
Tecnologia Agroindustrial, Centro de Aguas y Saneamiento Ambiental, Centro de Alimentos y
Productos Naturales y Centro de Biotecnologia), los académicos en estos Centros publican
articulos cientificos en revistas nacionales e internacionales. En resumen, los docentes
combinan soélida formacién académica (PhD o Maestria en su area) con experiencia profesional
en investigacion, gestion o practica laboral, lo cual fortalece la calidad y relevancia de la

ensefianza.

6.5.4 Admision, permanenciay categoria Docente

La Carrera de Licenciatura en Quimica desarrolla sus procesos de admisién, permanencia y
categorizacion docente en el marco de la normativa vigente de la Universidad Mayor de San
Simon, la cual establece procedimientos claros, transparentes y reglamentados para garantizar

la idoneidad del plantel docente.

Autoevaluacion Licenciatura en Quimica |70



Estos procesos estan orientados a asegurar que los docentes cuenten con la formacion
académica, competencias pedagoégicas y experiencia profesional necesarias, asi como a

promover la mejora continua mediante mecanismos de evaluacion y escalafén docente
6.5.4.1 Admision de docentes (RMA 28)

La admision de docentes ordinarios en la Carrera se realiza mediante procesos formales de
seleccién, que incluyen concurso de méritos y examen de competencia, conforme a

reglamentos institucionales vigentes.

Estos procesos son convocados de manera periddica en funcion de las necesidades
académicas, y contemplan la evaluacion de antecedentes académicos, experiencia profesional,
produccién intelectual y capacidades docentes, garantizando transparencia, objetividad e

igualdad de oportunidades.

La normativa que regula estos procesos se encuentra actualizada y es aplicada de manera
sistemética en la incorporacion de nuevos docentes, asegurando la calidad del plantel

académico.
6.5.4.2 Permanenciay evaluacion docente

La permanencia de los docentes esta sujeta a un sistema reglamentado de evaluacion, que

contempla la valoracién periédica del desempefio académico, pedagdgico e institucional.

La Carrera, en coordinacion con la Facultad y la Universidad, aplica evaluaciones docentes de

manera regular, incluyendo mecanismos como:

e Evaluacion del desempefio docente por parte de estudiantes
e Seguimiento académico de resultados de aprendizaje
e Control del cumplimiento de actividades académicas

e Participacién en procesos de autoevaluacién y mejora continua

Estas evaluaciones permiten identificar fortalezas y é&reas de mejora, promoviendo la
actualizacion y capacitacion permanente del docente, asi como la calidad del proceso

educativo.
6.5.4.3 Categoria docente (docentes titulares)

La Carrera cuenta con un plantel docente conformado mayoritariamente por docentes titulares,
lo cual garantiza estabilidad académica, continuidad en los procesos formativos y

fortalecimiento institucional.
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La proporcion de docentes titulares supera el 60% del total del plantel, cumpliendo con los
estandares establecidos. Esta situacion favorece la consolidacién de equipos académicos, la
planificacion a largo plazo y la sostenibilidad de las actividades de docencia, investigacion e

interaccion social.

Asimismo, la existencia de un escalafén docente claramente definido permite la promocién

académica basada en méritos, desempefio y formacion continua.

El ingreso, promocion y permanencia de los docentes se rige estrictamente por la normativa
universitaria de la UMSS. La designacién y promocion se realiza mediante el Proceso de
seleccién y admision docente, para obtener la titularidad y en otro caso existe la condicion de
docentes extraordinarios. El Reglamento General de Docencia (Art.106) exige evaluaciones

periddicas anuales del desempefio.

6.5.5 Desempefio Docente

El desempefio docente en la Carrera de Licenciatura en Quimica se enmarca en la normativa
institucional vigente, que establece las funciones de docencia, investigacion, interaccion social

y gestién académica como ejes fundamentales del quehacer universitario.

Los docentes cumplen sus responsabilidades en concordancia con la planificacién académica
(planes globales, programacion semestral), participando activamente en el proceso de
enseflanza—aprendizaje, en actividades de investigacién y en la gestiébn académica de la
Carrera. Asimismo, su desempefio es monitoreado mediante procesos de evaluacion periddica,

lo que permite garantizar la calidad educativa y promover la mejora continua.
6.5.5.1 Evaluacién del desempefio docente (RMA 29)

La Carrera, en coordinacion con la Facultad y la Universidad, aplica evaluaciones docentes de
manera sistematica, generalmente con periodicidad anual, con el propésito de verificar el

cumplimiento de las funciones académicas.
Estas evaluaciones consideran aspectos como:

¢ Planificacion y desarrollo de la asignatura
e Dominio del contenido

¢ Metodologia de ensefianza

e Cumplimiento de actividades académicas

e Relacion con los estudiantes
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Los resultados evidencian que los docentes cumplen de manera eficiente sus funciones en los
ambitos de docencia, investigacion, interaccion social y gestion académica, contribuyendo al

logro de los objetivos del proceso formativo.
6.5.5.2 Asistencia, avance de materiay cumplimiento del programa

La Carrera cuenta con mecanismos de control académico que permiten verificar la asistencia
regular de los docentes, el avance sistematico de contenidos y el cumplimiento de los

programas establecidos en los planes globales.

e El seguimiento se realiza mediante:

e Control de avance de materia

e Supervision por parte de la Direccién de Carrera y Jefatura de Departamento
e Programacion académica semestral

e Retroalimentacion de estudiantes

Estos mecanismos evidencian que la totalidad de los docentes mantiene regularidad en la

asistencia y cumple con el desarrollo completo de los contenidos programados.
6.5.5.3 Produccién de materiales de apoyo

Los docentes de la Carrera elaboran y utilizan diversos materiales de apoyo a la catedra, tales

como:

e Guias de laboratorio

e Apuntes de clase

e Presentaciones y material digital
¢ Manuales de practicas

e Recursos en aulas virtuales

En particular, en asignaturas experimentales, se cuenta con guias estructuradas que orientan
el trabajo practico del estudiante. Estos materiales son actualizados periddicamente y se
encuentran disponibles para los estudiantes, contribuyendo al fortalecimiento del proceso de

aprendizaje.
La produccién de estos recursos se evidencia en la mayoria de las asignaturas de la Carrera.
6.5.5.4 Participacion en modalidades de graduacion

Los docentes participan activamente en las diferentes modalidades de graduacion establecidas

por la Carrera, desempefidndose como:

Autoevaluacion Licenciatura en Quimica |73



e Tutores o asesores de trabajos de grado
e Miembros de tribunales evaluadores

e Integrantes de comisiones académicas

Esta participacion garantiza la calidad académica de los procesos de titulacién, asegurando el
cumplimiento de los requisitos establecidos y el adecuado acompafiamiento a los estudiantes

en la culminacion de sus estudios.

Asimismo, la participacion docente en estas instancias fortalece la articulacion entre formacion,

investigacion y evaluacién académica.

6.6 AREA 6: ESTUDIANTES

6.6.1 Admision
La UMSS presenta diversas modalidades de admisién para los postulantes de acuerdo a
la RCU N° 85/18 del 29 de noviembre de 2018, adaptadas segun las necesidades y
particularidades de cada Facultad. La Facultad es responsable de anunciar de forma

independiente la convocatoria para recibir nuevos estudiantes en sus respectivas

Carreras.

En este sentido, la FCyT de la UMSS dispone de varias modalidades de ingreso, las

cuales son divulgadas ampliamente tanto a los postulantes como al publico en general:
Examen de ingreso:

Consiste en una prueba escrita dirigida a los Bachilleres con el objetivo de evaluar si los
postulantes cuentan con las capacidades cognitivas basicas, juicio critico, habilidades de

comprension, analisis y sintesis, ademas de destrezas especificas.
Curso propedéutico (Prefacultativo):

El curso propedéutico consta de dos modalidades donde el postulante podra inscribirse
solamente a una de ellas, las modalidades ofertadas son:

a. Curso presencial: en el cual los postulantes pasan clases en aulas de la Facultad.

b. Curso virtual: donde los postulantes utilizan una plataforma a la que acceden
mediante internet, avalado mediante RCU N°076/24 del 13 de junio de 2024.
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La evaluacién para ambas modalidades sera la misma (examenes escritos que se realizan

de manera presencial segin cronograma a publicar en las aulas de la Facultad).

El curso propedéutico o prefacultativo, tiene la finalidad de proporcionar a los postulantes
los instrumentos basicos para su desenvolvimiento como miembros de la comunidad

universitaria y como futuros profesionales.

Estos cursos tienen una duracion variable de acuerdo a las exigencias de cada Facultad,
con una duracion maxima de 30 horas/aula por mes, con su respectivo programa

curricular.
Convenios académicos de la UMSS

La Universidad establece convenios con diversas instituciones para ofrecer una
alternativa de admision a los postulantes, quienes deben cumplir con los requisitos

establecidos en las convocatorias de cada convenio.

Convenios vigentes en la Facultad:
e Beneficiarios de las Olimpiadas Cientificas Estudiantiles Plurinacional de Bolivia.
e Colegio CENDI

e Convenio COB - CEUB.

e Mejores bachilleres.

e Convenio CRISCOS

e Convenio Indigena

e Convenio Norte Potosi

e Beca Deporte

e Estudiantes con Capacidades Diferentes

e Admision especial

e TIPNIS Yuracaré

e Programa de Becas individuales

e Traspaso de Universidad.
Estos convenios se difunden a través de cada area correspondiente, y la convocatoria para
nuevos postulantes es de acceso publico, con amplia divulgacién a través de avisos, boletines
informativos, en cada Carrera y Facultad. La FUL, el CEF, el CEQyA y las autoridades de

Carrera informan detalladamente sobre los requisitos establecidos.
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El proceso de admisién se promueve mediante periddicos, television universitaria, pagina web
de la Facultad, pantallas informativas de la oficina informativa de la Facultad, y afiches con
cronogramas publicados en las Carreras. La pagina web institucional ofrece explicaciones
claras sobre las modalidades de admision, y la oficina de informaciones, asi como el personal
facultativo, esta disponible para resolver cualquier duda y asistir a los postulantes en todo

momento.
Admision libre
En la gestion 11/2025, el HCF tom¢é la decision de habilitar el ingreso a las Carreras de Ciencias:

e Lic. En Biologia

e Lic. En Fisica

e Lic. En Ing. Matemética
e Lic. En Matematicas

e Lic. En Quimica

Convocatoria para ingreso libre:
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Figura 6. Condiciones paraingreso libre

INGRESO LIBRE =
gt SEMESTRE 2 — 2025 e

Carreras con ingreso libre:

Lu:. en Biologia.
Lic. en Fisica.
ic. en Ing. Matematica.
ic. en Matemadticas.
ic. en Quimica.

Requisitos obligatorios para postular:
1. Ser bachiller.
2. Formulario de Datos impreso, disponible desde las 15:30 del 11 de julio del 2025 hasta
las 14:00 del 21 de julio del 2025, en el sitio web:
http://admision.fcyt.umss.edu.bo
o Al momento de llenar el formulario, el postulante deberd subir una fotografia
actual a color, con fondo blanco, de tamafio 300x300 pixeles, en formato JPG,
y con un peso maximo de 50 KB.
Mayor informacion sobre las especificaciones de la fotografia en:
http: ision/fi fia.

Nota: La fotograﬁa sera revisada. Si cumple con los requisitos establecidos, el
postulante podra imprimir el formulario. En caso contrario, deberda cargar una
nueva imagen corregida, siguiendo los manuales publicados en el portal de
admision FCyT.

. Fotocopia del certificado de nacimiento legalizada por la Unidad de Archivos UMSS.,

. Fotocopia del carnet de identidad legalizada por la Unidad de Archivos UMSS.

. Tener un promedio igual o superior a 65 puntos en la libreta de sexto de secundana.

. Fotocopia de la libreta de sexto de secundana y original para confrontacion.

. Fotocopia del Diploma de Bachiller.

. Ser alumno nuevo (no tener codigo SIS).

Entrega de documentos:

En sobre manila, entregado en la respectiva carrera, rotulado con:
@ Apellido Paterno Apellido Materno Nombres
@® Cédula de Identidad
® Camrera "

" Fecha limite de entrega de documentos: 21 de julio del 2025.

6.6.2 Matricula Estudiantil

Una vez que el postulante ha sido oficialmente admitido por alguna de las modalidades
establecidas y ha cumplido con la entrega de toda la documentaciéon requerida ante el
Departamento de Registros e Inscripciones (DREI), el siguiente paso corresponde a la

adquisicién de la matricula universitaria y la inscripcion de materias.

La Facultad de Ciencias y Tecnologia (FCyT) establece anualmente, mediante su Calendario

Académico, un periodo especifico para la venta de matricula, el cual se desarrolla conforme a
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un cronograma institucional. El proceso se gestiona a través del Sistema webSISS y puede

realizarse de manera presencial o electrénica.

El pago de la matricula puede efectuarse dentro del cronograma, en Caja Facultativa en el
horario establecido oficialmente, o mediante pago electrénico utilizando plataformas habilitadas
por el Banco BNB u otros. Una vez realizado el pago, el estudiante debe solicitar su cédigo de

inscripcion (PIN), el cual es indispensable para acceder al sistema de inscripcién en linea.

Posteriormente, el estudiante procede a la inscripcion de materias a través del sistema
webSISS, respetando los plazos indicados en el calendario académico. La Facultad organiza
este proceso en fases diferenciadas para estudiantes regulares, nuevos y reingresantes,

asegurando asi una adecuada planificacion y registro de la carga académica.

El cumplimiento estricto de estas fechas es fundamental, ya que permite la incorporacion oficial
del estudiante al régimen académico regular y garantiza su habilitacion para participar en las

actividades académicas y evaluativas del semestre correspondiente.

6.6.3 Evaluacién de aprendizajes

La Carrera sigue el enfoque de evaluacion de la UMSS: diagndstica al inicio, continua/formativa
y sumativa al final. En la practica, cada asignatura se evalGa de manera continua con al menos
dos examenes parciales y un examen final. La nota final se calcula segun las pruebas
realizadas; en caso de no alcanzar el 51 % minimo, el estudiante puede optar a un examen de
segunda instancia contando como requisito con un promedio de 26% entre los parciales. Para
las materias con componentes practicos (laboratorio), la calificacion final se divide en un 30 %
de trabajo practico y 70 % de teoria. Se exige asistencia obligatoria a las clases de laboratorio
(con un méximo de dos faltas justificadas) para poder presentarse a los examenes, mientras
gue la asistencia a clases tedricas y seminarios es optativa. Estas politicas de evaluacion y
asistencia (sistematicas y transparentes) aseguran que el aprendizaje sea medido de manera

coherente con los objetivos del plan de estudios.

6.6.4 Permanencia

La permanencia en la Carrera de Licenciatura en Quimica se sustenta en la normativa general
de la UMSS, que establece como condicion minima para el estatus de estudiante regular la
inscripcion en al menos dos asignaturas por semestre. No obstante, no existe un reglamento
especifico de permanencia académica que defina criterios de progreso curricular, alerta

temprana, 0 mecanismos estructurados de acompafiamiento para estudiantes en riesgo de

Autoevaluacion Licenciatura en Quimica |78



desercion. El monitoreo de la trayectoria se realiza de manera administrativa a través de los
registros del Centro de Procesamiento de Datos (CPD) y el Departamento de Registros
universitarios, priorizando la condicion de activo/inactivo sobre el avance real en el plan de
estudios. El analisis de las cohortes 2015—2024 (Tabla 5) evidencia una dinamica preocupante:
alta desercion temprana, baja tasa de titulacion (Tabla 6) y una prolongacion significativa del
tiempo de permanencia en muchos casos duplicando o triplicando la duracion reglamentaria de
la carrera. Aunque la politica institucional permite la reinscripcion tras periodos de interrupcion,
la ausencia de estrategias sisteméticas de retencion como tutorias académicas, apoyo
socioeconomico dirigido, flexibilidad curricular o reconstruccion de trayectorias dificulta la
culminacion oportuna de los estudios. Factores contextuales, tales como limitaciones
econdmicas, carga laboral externa, emergen como determinantes criticos en la desvinculacion
0 estancamiento de los estudiantes, lo que demanda una revision integral de las politicas de

permanencia con enfoque en equidad, inclusién y mejora de la eficiencia terminal.

El tiempo de permanencia hasta la conclusion de la malla curricular de los estudiantes de la

Carrera de Licenciatura en Quimica se analiza en funcion del afio de ingreso o cohorte.
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Tabla 5. Nomero de Estudiantes Matriculados por Cohorte
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Tabla 6. Nomero de Estudiantes Titulados por Cohorte
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En las Tablas 5 y 6 se presentan los datos correspondientes al periodo 2015-2025, lo que
permite evaluar el tiempo promedio que los estudiantes requieren para el proceso de formacion
y el tiempo promedio que los estudiantes requieren para completar su formacién y obtener su

titulo.

6.6.5 Politicas de Graduacién

Para graduarse como Licenciado en Quimica, el estudiante debe aprobar todas las asignaturas

incluidas en el plan de estudios, organizadas en ciclos Basico, de Formacién y de
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Profesionalizacién. Al concluir el plan curricular, se obtiene un Diploma Académico de
Licenciado en Quimica, que habilita para tramitar el Titulo Profesional correspondiente. La
carrera ofrece diversas modalidades de titulacion para obtener el grado académico, adaptadas
al perfil del alumno: Proyecto de Grado, Trabajo Dirigido, Trabajo por Adscripcion, Excelencia
Académica, Rendimiento Académico o Doble Titulacion. Ademas, la normativa universitaria
vigente se publica anualmente en compendios oficiales (cada gestidn rectoral) para asegurar
la transparencia de los requisitos de titulacién. Estos mecanismos y opciones permiten que los

estudiantes completen sus estudios y obtengan el titulo mediante procesos claros y oportunos.

6.6.6 Servicios de Bienestar Estudiantil

La DUBE, que depende directamente del rectorado en la UMSS, tiene como mision el disefio y
la implementacion de programas, planes y proyectos enfocados en mejorar la calidad de vida
de los estudiantes universitarios, abarcando diversos estratos culturales, sociales y

economicos, con el propoésito de optimizar su rendimiento académico.

Departamentos dependientes de la DUBE:
e Servicios de salud (ver ANEXO 6: SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO).
e Servicio social (ver ANEXO 5: INFRAESTRUCTURA DE SERVICIO).

e Deportes, cultura y recreacion.

Objetivos de la DUBE:

o Desarrollar planes y programas orientados a beneficiar al estudiante, contribuyendo tanto
en su formacién profesional como en su desarrollo humano, en un ambiente de respeto,
fraternidad y cooperacion.

e  Contribuir en la formacion integral de los estudiantes a través de:

e La promocion y sostenibilidad de los servicios de salud, garantizando su bienestar fisico y
mental mediante una atencion médica adecuada. El Seguro Social Universitario (SSU)
tiene como misidn principal ofrecer servicios de salud bajo los regimenes de enfermedad,
maternidad y riesgos profesionales a corto plazo, para toda la poblacion asegurada,
conforme a las normas establecidas por el Codigo de Seguridad Social y sus disposiciones
complementarias. Su objetivo es salvaguardar la salud de los asegurados y sus familias,
asegurar la continuidad de los medios de subsistencia y promover politicas de prevencion,
curacion y rehabilitacion, mejorando las condiciones de salud del asegurado y sus
beneficiarios. La cobertura incluye al personal docente, administrativo, los trabajadores del

SSU, empleados de empresas afiliadas y jubilados de las entidades mencionadas. Desde
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2001, el SSU ha establecido atencién para los estudiantes mediante un convenio que
permite la prestacion de servicios médicos a aquellos sin relacion laboral en casos de
enfermedad y maternidad.

e Cabe resaltar que los docentes, administrativos y sus familiares también gozan de los
servicios del SSU, que presta amplia cobertura a las necesidades de salud.

e El servicio social contribuye a mejorar la calidad de vida y el rendimiento académico de los
estudiantes, proporcionando alimentos nutritivos y equilibrados en el Comedor
Universitario. También ofrece oportunidades laborales a los estudiantes a través de becas
de trabajo en diversas areas, permitiéndoles ganar experiencia mientras continian con sus
estudios.

e Ofrece también un servicio de guarderia infantil para los hijos de madres estudiantes, con
el objetivo de facilitar su acceso a la educacion universitaria.

e Para fomentar el desarrollo psicofisico de los estudiantes, se promueve la practica de
diversas disciplinas deportivas (fatbol, véley, basquet, futbol de salén, raqueta frontén), asi
como actividades culturales y recreativas. Se organizan campeonatos Inter facultativos,
facultativos y de Carreras, con la colaboracion de la FUL, los CEF’s y los grupos propios

de cada Carrera, asi como competiciones para docentes y administrativos.

La DISU coordina las actividades dentro su ambito de competencia, que se realizan en las

diversas Facultades y Carreras de la UMSS.

Como parte del apoyo a la cultura y los valores en sus diversas formas, al final de cada afio se
organiza el acto de promocién de nuevos titulados de las Facultades y Carreras. Este evento
incluye la participacion del coro universitario “ARS VIVA”, reconocido como uno de los mejores

a nivel nacional, asi como la intervencion del Ballet Folclérico Universitario.

Anualmente, la Universidad, a través de la FUL, organiza la entrada folcl6rica universitaria, en
la que grupos facultativos participan con danzas tradicionales de la region y el pais. La
tradicional participacién de los Caporales San Simoén, con una destacada presencia de
estudiantes y docentes universitarios, es una de las principales atracciones de este evento en

Cochabamba.

6.6.7 Reconocimiento y Becas

Los estudiantes de la Carrera de Licenciatura Quimica cuentan con distintas modalidades de

becas y reconocimientos a través de las diferentes unidades universitarias y departamentos
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que, en colaboracién con los centros de estudiantes, se encargan de difundir informacion sobre

las diversas oportunidades de becas disponibles para los estudiantes.

e Direccion de Relaciones Internacionales y Convenios (DRIC): se dedica a
promover relaciones internacionales y nacionales. Los proyectos y programas
implementados en la Universidad se gestionan y financian principalmente a través
de acuerdos establecidos con otras instituciones, tanto internacionales como
nacionales, mediante convenios de cooperacion interinstitucional. La difusion se
la hace llegar a cada estudiante oportunamente mediante Sus correos
institucionales.

e Direccién de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica (DICyT): tiene sus
origenes en el "V Congreso Nacional de Universidades" (1979) y la "I Reunién
Sectorial de Investigacion Cientifica y Posgrado" (1980), eventos en los que se
subraya la relevancia de la investigacion en las Universidades bolivianas. El
Estatuto Orgénico de la UMSS sefiala que la DICyT es una de las cuatro
direcciones dependientes del vicerrectorado, junto con la Direccion de
Planificacién Académica (DPA), Escuela Universitaria de Posgrado (EUPG) y la
Direccion de Interaccién Social Universitaria (DISU).

> Becas del Ministerio de Educacion (Areas Cientifica, Tecnoldgica y de Salud)

» Becas de Extension Estudiantil con Fondos IDH

» Becas de Movilidad e Intercambio (Erasmus Mundus y Marca Mercosur)

>

Becas de Investigacion DICyT

Una de las caracteristicas de la investigacion en la UMSS es la vinculacién con organismos e
instituciones de cooperacion internacional y nacional, a través de la participacion en redes vy,
en algunos casos, con financiamiento para proyectos de investigacion. Esta relacion, creciente
en el numero de instituciones que seria muy largo enumerar, es una muestra de la capacidad
de la UMSS y su comunidad cientifica, de actuar como contraparte seria y con el nivel cientifico
exigido internacionalmente. En la actualidad, es de destacar el apoyo de la cooperacion sueca
ASDI, con un programa de fortalecimiento estructural de la capacidad de investigacion de la
UMSS vy el apoyo de la cooperacion belga CIUF complementario al anterior y dirigido a ejes
especificos de investigacion. Existen otras instituciones, cuyo valioso apoyo esta dirigido a
proyectos especificos de investigacion y la movilidad de investigadores; es el caso de la AECID

y la Union Europea, con el programa ALFA lIl.
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e DUBE: La Direccion Universitaria de Bienestar Estudiantil (DUBE) de la Universidad
Mayor de San Simén (UMSS) planifica y ejecuta programas para mejorar la calidad de
vida estudiantil, considerando diversidad cultural, social y econémica, con énfasis en
elevar el rendimiento académico. Financiadas por fondos IDH, las becas priorizan becas
de trabajo y apoyo, gestionadas via convocatorias anuales; los centros de estudiantes

colaboran en la difusién para la equidad y retencién.

e Becas de Auxiliatura IDH (Becas de Trabajo): Manutencién mensual para estudiantes
regulares en vulnerabilidad; requiere carta a DUBE y competencias laborales (hasta

1500 becas anuales).

e Becas Elaboraciéon de Tesis de Grado: Apoyo econdmico para investigacion y

titulacion; previa aprobacion del proyecto en FCyT-UMSS.

e Becas Adscripcién: Incentivo para titulacion por adscripcion en actividades

académicas, investigacion o gestion.

e Becas Extension Universitaria: Financiamiento para proyectos sociales y vinculacion;

incluye becas de trabajo en unidades de produccion.

e Becas Vivienda/Albergue: Ayuda para alojamiento de escasos recursos; requiere

contrato notariado.

e Becas Internado Rotatorio/Tesis IDH: Para rotaciones clinicas o tesis en

salud/ciencias; basado en mérito.

Servicios Complementarios: Comedor, Deporte y Cultura

e Beca Comedor Universitario: Alimentacion gratuita (almuerzo/cena) para alto
rendimiento y vulnerabilidad socioeconémica; 5349 beneficiarios en 2024 (aumentd
102% desde 2022), gestionado por Departamento de Servicio Social con control

biométrico y seguimiento nutricional.

e Becas Deporte IDH: Incentivo para practica deportiva (fatbol, voley, etc.) en clubes
universitarios; incluye bolsa de deporte/comedor para atletas destacados, regulado por

Reglamento de Becas para Deportistas.

e Becas Cultura IDH: Apoyo para actividades artistico-culturales (coro, ballet folclérico);

incentiva participacion en eventos UMSS como entrada folclérica.
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6.7 AREA 7: INVESTIGACION E INTERACCION SOCIAL

6.7.1 Politicas de Investigacion y Desarrollo Cientifico

La Universidad Mayor de San Simén (UMSS) se basa en cuatro pilares fundamentales, la
investigacion cientifica, la formacion profesional y técnica, la preservacion cultural, y una fuerte
interaccion social y servicio a la comunidad, buscando la excelencia académica, equidad,
calidad, y la internacionalizacién, todo dentro de un marco ético y de compromiso con el

desarrollo nacional y el bienestar social.

La Carrera de Licenciatura en Quimica de la UMSS concibe la investigacibn como un eje
estructural de su mision académica y como un instrumento para la generacién de conocimiento
cientifico-técnico con impacto social. Las politicas de investigacion se orientan a fortalecer
capacidades internas, articular la ciencia con el entorno productivo, social y ambiental,
consolidar una cultura investigativa que promueva la transferencia tecnoldgica y el desarrollo
sostenible. En coherencia con el PEI de la UMSS, se prioriza el desarrollo de proyectos que
respondan a necesidades regionales y nacionales, impulsen la innovacion, la formacion

cientifica y la vinculacién con actores externos.

6.7.2 Trabajos de Investigacion en Quimica

La investigacion se estructura en torno a campos cientificos propios de la disciplina quimica y
areas emergentes interdisciplinares. Este enfoque se materializa mediante los Centros de
Investigacion adscritos a la Facultad de Ciencias y Tecnologia, los cuales actian como

plataformas de trabajo cientifico y de interaccion con el entorno:

I.  Centro de Tecnologia Agroindustrial (CTA)

El CTA es una unidad de investigacion y desarrollo tecnolégico en el campo de los productos
naturales que enfoca su accionar en la valorizacion econémica de los recursos vegetales de la

region en el marco de un desarrollo sostenible.

EI CTA, desde su creacion en el afio 1981, ha ido conformando un equipo de profesionales con
vocacién de investigacion y compromiso social, que trabajan en pro de un efectivo apoyo al
desarrollo regional, a través de la ejecucion de estudios y proyectos para el aprovechamiento
sostenible de la biodiversidad vegetal, aplicando innovaciones tecnolégicas adaptadas a las

condiciones socioeconOmicas de la region y, su posterior transferencia tecnolégica, que ha
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permitido el establecimiento de microempresas rurales y el aprovisionamiento de insumos de

origen vegetal a varias empresas del pais.

Este esfuerzo ha contribuido paralelamente a la formacién de profesionales a nivel de pre y
posgrado de las Carreras de Quimica y Alimentos a través de la practica de todos los procesos

gque se han ido aplicando en el Centro.

La mision del CTA es “Contribuir al desarrollo regional mediante la elaboracion sistematica de
investigaciones, estudios y proyectos para el aprovechamiento sostenible de recursos
vegetales y residuos agricolas en el marco de las directrices y funciones genéricas de la
UMSS”.

Objetivos que se plantea el CTA:

e Contribuir al aprovechamiento sostenible de los recursos vegetales y residuos
agricolas de la region.

e Contribuir a la generacién de empleo y a mejorar los ingresos de la poblacién a
través de su participacién en proyectos de caracter agroindustrial.

e Generar oportunidades de inversion agroindustrial, de bajo riesgo y con tecnologia
adecuada a la situacion socio - econémica de la region y del pais y, amigable con
el medio ambiente.

e Apoyar a la industria nacional proporciondndole insumos intermedios de origen
vegetal.

e Contribuir en la formaciébn y capacitacion técnica de recursos humanos
especializados en agroindustria, mediante su participacion en actividades de
investigacion y realizacion de cursos de posgrado.

e Prestar servicios especializados al sector agroindustrial.

e Contribuir en la formaciébn y capacitacion técnica de recursos humanos
especializados en agroindustria, mediante su participacion en actividades de
investigacion y realizacion de cursos de posgrado.

o Prestar servicios especializados al sector agroindustrial.
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Principales lineas Estratégicas de Investigacion:

e Orientar sus proyectos hacia la satisfaccién de necesidades y demandas de la
region y el pais.

e Contribuir en la formacion de recursos humanos de pre y posgrado; en la que se
vincule efectivamente la teoria con la préactica.

e Fortalecer la interaccion social con el medio a través de la prestacion de servicios
técnicos especializados y de la innovacion y transferencia tecnoldgica.

e Fortalecimiento institucional a través del mejoramiento de sistemas internos de
organizacion y administracion.

e Sostenibilidad financiera mediante la generacion de recursos propios y a través del

apoyo de la cooperacién nacional e internacional.

II.  Centro de Aguas y Saneamiento Ambiental (CASA)

El CASA inici6 sus actividades el afio 1982, como Laboratorio Regional de Control de Calidad
de Aguas, a través de un convenio interinstitucional entre la UMSS, la Corporacion de
Desarrollo de Cochabamba y la Direccién de Saneamiento Ambiental. En 1984 se constituy6
en laboratorio piloto a nivel nacional. A partir de 1986 ingresa en el ambito de la investigacion,
con un importante soporte académico y financiero de la cooperacién internacional, que le

permite constituirse en el Centro de Aguas y Saneamiento Ambiental.

Entre el afio 1998 al 2007 en convenio con la Cooperacion Belga — VLIR se fortalece el centro
con la capacitacion de su personal a nivel de maestria y doctorado; asi como equipamiento de
laboratorio. Con el convenio firmado con el Ministerio de Desarrollo Sostenible le permitié
acceder a un financiamiento con el Banco Mundial y los paises nérdicos (Convenio de Crédito
No. AIF2805-BO) para construir una infraestructura moderna de laboratorios, tener

equipamiento de Ultima tecnologia y complementar la capacitacion de todo un personal.

La mision del CASA es desarrollar investigaciones aplicadas, en temas de calidad y tratamiento
de aguas, evaluacion de riesgos de uso y recuperacién de recursos, para coadyuvar a la mejora
de la calidad de vida de la poblacién y el estado del medioambiente, a través de la ejecucion

de proyectos, formacién de recursos humanos, servicios analiticos y de asesoramiento.
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Objetivo Estratégico

El objetivo principal del CASA es desarrollar investigaciones en aguas para consumo y aguas
residuales con un enfoque de riesgo y cierre de ciclos con miras al fortalecimiento de la
seguridad hidrica, con su personal altamente calificado; la formacién de recursos humanos; la
interaccion social a través de la oferta de servicios analiticos confiables sujetos a la normativa

NB 17025 y un desarrollo tecnoldgico innovativo.
Lineas de Investigacion

o Evaluacién de riesgos de usos (antropicos y ambientales) de aguas contaminadas

e Recuperacion de nutrientes de ARDs

¢ Eficiencia de tratamiento de aguas residuales domésticas en condiciones del Valle
de Cochabamba

¢ Tratamiento de aguas subterraneas para consumo humano (contaminantes varios)

lll.  Centro de Alimentos y Productos Naturales (CAPN)

La FCyT cuenta con un centro de investigacion en el rubro de alimentos y analisis quimico
donde tanto docentes como estudiantes pueden incursionar en la investigacion y desarrollo de

nuevos productos y procesos alimenticios:

El CAPN fue creado el 13 de febrero de 1987, desde entonces ha obtenido un desarrollo
acelerado hasta transformarse en una importante unidad de investigacion cientifica y
tecnoldgica. Este es un centro de investigacién, de desarrollo y de apoyo a la ensefianza
universitaria en las areas de alimentos, productos naturales y medio ambiente. Trabaja

principalmente en control de calidad y procesamiento de alimentos y productos naturales.

La misién y la visién establecen su compromiso de trabajo bajo los conceptos de la calidad total
y mejora continua en beneficio de Cochabamba y el pais en general. De esta manera, pretende
constituirse en un centro de excelencia en las areas de los alimentos y los productos naturales,
contribuyendo con su accionar a la seguridad alimentaria nacional y también a la solucién de

los problemas asociados con la desnutricion de importantes grupos poblacionales.
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Lineas Estratégicas y Politicas del CAPN:

e Contribuir al desarrollo nacional y regional en ciencia, tecnologia e innovacién en
el area de los alimentos y productos naturales.

e Formacion, insercion y calificacion de investigadores

e Internacionalizacion de la investigacion.

e Capacitacion de recursos humanos.

e Participacion de estudiantes de pre y posgrado en investigacion e interaccion

social.
Objetivos principales del CAPN:

e Investigacion cientifica y tecnoldgica en las areas de alimentos y productos
naturales de la region y el pais.

e Formacioén de recursos humanos, a nivel de grado y posgrado.

e Prestacion de servicios especializados de control de alimentos.

e Disefio de procesos y nuevos productos, en la perspectiva de valorizar nuestra rica

biodiversidad.

V. Centro de Investigacion en Tecnologia de Materiales — No Metalicos (CITEMA)

El CITEMA — No Metélicos, es un centro que tiene como finalidad investigar y desarrollar
procesos y operaciones de transformaciéon de materias primas en productos industriales.
Cuenta con recursos humanos y equipos para el estudio y ejecucion de diferentes procesos
mecanicos y quimicos. Los equipos cubren el estudio de diferentes operaciones basicas de
Licenciatura e Ingenieria Quimica, siendo estos equipos los de trituracién, molienda, secado,
coccion, deshidratacion a presiéon de vapor y a fuego directo y andlisis fisico-quimico de
materiales metdlicos y no metalicos. Estos recursos son utilizados racionalmente para contribuir
al proceso de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes de las Carreras de Quimica y

Alimentos, ademas de vincular a la UMSS con la Industria.
Objetivos generales:

e Fortalecer la ensefianza practica en las Carreras de Quimica y Alimentos y otras

afines al area de materiales metélicos y no metalicos.
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e Realizar ensayos de laboratorio de materiales y profundizar su conocimiento al
relacionar la teoria con la practica.

e Equipar el laboratorio y el taller a través de financiamiento conseguido con
proyectos de investigacion.

o Resolver problemas en campo de los procesos industriales a través de proyectos
de investigacién, en coordinacién con la Camara Departamental de Industria

e Coadyuvar en el proceso de titulacion de los estudiantes egresados de la Carrera
de Licenciatura en Quimica, Ingenieria Quimica e Ingenieria de Alimentos.

e Realizar trabajos administrativos de apoyo a la investigacion.

Los talleres de planificacion, los seminarios de evaluacién y las reuniones de concertacién con
la cooperacién internacional, sugieren para la proyeccién estratégica de las actividades de

investigacion e interaccion reafirmar los principios:

e Mantener y mejorar la excelencia en la gestién: académica, de investigacion y de
interaccion social.

e Excelencia en la administracion facultativa, profundizando la optimizaciéon y la
transparencia en el manejo de los recursos humanos, fisicos y financieros.

¢ Cumplimiento de compromisos con la sociedad, dando prioridad a los convenios de
apoyo internacional.

e Preservar la unidad y la equidad facultativa como busqueda de igualdad de

oportunidades entre los docentes, los estudiantes y la sociedad

V. Centro de Biotecnologia (CBT)

ElI CBT fue creado con el fin de planificar, organizar y coordinar la investigacién, la aplicacién y
difusién de técnicas biotecnolégicas en la transformacién de recursos naturales de interés, asi
como en la formacién y capacitacion de recursos humanos, para el desarrollo de actividades
biotecnoldgicas en la FCyT, la Universidad y la region. El funcionamiento del Centro de

Biotecnologia fue aprobado por resolucién del HCF N° 07/95.

La aplicacion y difusion de las tecnologias desarrolladas en el Centro estan orientadas a
mejorar las condiciones de nutricion, salud y proteccion ambiental; por tanto, su campo de
accion tiene por finalidad investigar nuevas y mas eficientes formas de prevenir y combatir

enfermedades, en la optimizacion de procesos industriales, el desarrollo de nuevos productos
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farmacéuticos, el aumento de la produccién de alimentos, nuevas variedades de plantas y el

desarrollo de nuevas fuentes de energia.

La mision del CBT es promover una adecuada conservacion de la biodiversidad microbiana en
Bolivia y estudiar sus potenciales aplicaciones biotecnoldgicas, teniendo como base una

investigacion desarrollada con seguridad, innovacioén, precision y responsabilidad.

La vision que declaran es ser un centro de excelencia en la generacion e innovacion en
procesos biotecnologicos, logrando el liderazgo en investigacion cientifica a nivel

departamental, nacional e internacional.

El objetivo general del CBT es investigar, desarrollar, adecuar proyectos y nuevas técnicas de
produccién biotecnolégica, formando personal altamente capacitado en el area de la
biotecnologia. La investigacion y los proyectos deben estar ligados a las necesidades tanto
regionales como nacionales las cuales deben resolver problemas de impacto socioeconémico

y ambiental con la aplicacion de técnicas biotecnoldgicas.

Objetivos especificos:

e Investigar y ejecutar proyectos regionales que ataguen problemas de impacto
socioecondmico relevante mediante la aplicacion de técnicas biotecnolégicas.

e Desarrollar los mecanismos de concertacion, para promover inversiones del sector
productivo en actividades biotecnoldgicas de (1+D), conforme a las modalidades de
cada proyecto especifico.

e Transferir al sector productivo los procesos optimizados, las innovaciones y las
nuevas tecnologias desarrolladas, para su aplicacion y difusion.

e Fortalecer la infraestructura cientifica y tecnolégica necesaria para alcanzar los
objetivos del centro.

e Promover el intercambio de informacién y estudiar la factibilidad de establecer una
red de informacion que facilite las comunicaciones y transmision de datos

relacionados con las actividades biotecnolégicas.

Participacién de Docente en la Investigacion

La participacion de los docentes en investigacion constituye el pilar central para el desarrollo
cientifico y la interaccion social de la Carrera de Licenciatura en Quimica. En correspondencia

con el Proyecto Educativo Institucional (PEI) de la UMSS, que promueve la producciéon de
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conocimiento como herramienta para el desarrollo social, los docentes asumen un rol dual:

generadores de conocimiento y formadores de investigadores en etapas iniciales.

La mayoria del plantel docente participa activamente en proyectos de investigacion vinculados
a los Centros cientificos de la Facultad de Ciencias y Tecnologia, tales como el Centro de
Tecnologia Agroindustrial (CTA), el Centro de Agua y Saneamiento Ambiental (CASA), el
Centro de Alimentos y Productos Naturales (CAPN) y el Centro de Biotecnologia (CBT). Estas
unidades no solo funcionan como agencias cientificas, sino también como espacios de
interaccion académica-productiva donde los docentes actian como investigadores,
coordinadores, asesores metodoldgicos y gestores de recursos incorporando estudiantes a los
diferentes proyectos de investigacion.

Tabla 7. Nomina de Docentes Vinculados a Centros de Investigacion 2020-2025

Centros de Investigacion Docentes

Javier Bernardo Lopez Arze
José Luis Balderrama Idina
Jenny Espinoza Alcocer
Sonia Mendieta Brito

Doris Poka Diaz

Centro de Tecnologia Agroindustrial (CTA) Nelson Hinojosa Salazar
Ingrid Vicky Trigo Rocha
Marcelo Davila Cabrera
Eliana Maldonado Gutiérrez
Israel Terrazas Maldonado
Sonia Torrico Vallejos
Antonio Villaseca Gamarra
Ana Maria Romero
Mercedes Alvarez
Mercedes Iriarte

Rosario Montafio

Carla Oporto

Raul Agapito Dominguez Chura
Ruder Medrano Antezana
Cinthia Carola Rojas Arnéz
Centro de Alimentos y Productos Naturales | Maria Esther Giannini
(CAPN) Deysi Pérez Rea

Patricia Lazarte

Raqguel Antezana

Sergio Carvallo

Centro de Aguas y Saneamiento Ambiental
(CASA)

Centro de Investigacion y Tecnologia de | Wilson Aguilar Mamani
Materiales (CITEMA) Edwin Escalera Mejia

Héctor Guzman
Virginia Vargas
Centro de Biotecnologia (CBT) Daniel Guzméan
Maribel Pérez
Erick Ferrufino

Juan Nolasco Alcén Puiia

Departamento de Quimica Rosmery Teran
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Participacién de Estudiantes en Investigacién e interaccion

La participacion estudiantil en investigacion es uno de los mecanismos mas importantes para
fortalecer la formacion cientifica y profesional de los futuros quimicos. En la carrera esta
participacion se entiende como parte integral del proceso formativo y esta alineada con el
enfoque del PEI, que promueve el aprendizaje significativo, el protagonismo estudiantil y la

formacion basada en experiencias reales.

Los estudiantes participan en investigacion a través de las siguientes modalidades:

Investigaciéon formativa:

Desde los primeros semestres, los estudiantes se integran a actividades de investigacion
durante sus estudios en laboratorios béasicos, de formacién, asignaturas profesionalizantes y

complementarias que se detallan en la Tabla 8:

Tabla 8. Asignaturas que integran actividades experimentales y de investigacion curricular

* Laboratorio de Quimica General

» Laboratorios de Fisica Basical, Il y llI
+ Laboratorio Quimica Inorgéanica I, Il
» Laboratorio de Analitica Cualitativa;
» Laboratorio de Fisicoquimica

* Laboratorio de Analitica Cuantitativa
+ Disefio Experimental

*  Mddulo Experimental |

Area 3: Profesionalizante *  Mddulo Experimental Il

* Laboratorio de Investigacion

* Practica Industrial

Area 1: Ciencias Bésicas

Area 2: Formacion

Area 4: Complementarias

Este acercamiento temprano fomenta el pensamiento critico, la rigurosidad cientifica y el

manejo de herramientas técnicas.

Trabajo de Investigacion para Optar a la Titulacién o Grado Académico

Los documentos que se presentan en las diferentes modalidades constituyen un hito donde los
estudiantes aplican el método cientifico para generar conocimiento original. Cada una de estas
investigaciones se desarrolla bajo la direccién de un tutor (docente), permitiendo que el trabajo
de graduacién responda a problematicas concretas del contexto regional, productivo o

ambiental.
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La participacidon estudiantil también contribuye a la interaccién social (dado que muchos
proyectos tienen impacto directo en comunidades, instituciones publicas, industrias
agroalimentarias o laboratorios de control de calidad. Se promueve que el estudiante no solo
genere datos, sino que comprenda el sentido social y practico de su investigacion, fortaleciendo
competencias de comunicacién, responsabilidad ética y valoracion por el conocimiento

cientifico como herramienta de transformacion.

Desde la perspectiva del CEUB, este modelo de participacion cumple con criterios de
pertinencia, integralidad formativa, articulacién con el entorno y generaciéon de capacidades
cientificas tempranas. Se observa de manera clara que la Carrera no considera la investigacién
como un ejercicio aislado al final de la formacion, sino como un proceso gradual y continuo que

acompafia al estudiante durante toda su trayectoria académica.

« Participacion en proyectos institucionales: becas, auxiliaturas de investigacion y docencia.

Auxiliares de Docencia: Art. 48° Funciones de los Auxiliares:

* Respetar y cumplir las normas contempladas en el presente Reglamento.
*  Cumplir las prescripciones del Estatuto Organico y el Reglamento Estudiantil.

+ Desempefiar la auxiliatura en estrecha relacion con los estudiantes y bajo la direccion y

Supervision del docente y jefe de Carrera y/o Departamento.
*  Cumplir con los horarios establecidos, las normas de la materia y/o programa.

* Evaluar los trabajos practicos, como también el avance de los contenidos de la materia de
acuerdo a las caracteristicas y una reglamentacion propias de cada Carrera 0

Departamento.

Presentar un informe al finalizar cada periodo académico al docente de la asignatura o

programa que contemple los siguientes aspectos:

« Numero de alumnos.

+ Avance de materia.

+ Actividades realizadas.

« Evaluacién de las practicas.

* Sugerencias.
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» Presentar informes de trabajo las veces que sea requerido por el docente de la materia

o jefe de la Carrera o Departamento.

« Desempefiar sus funciones de acuerdo a principios éticos, de manera que sus actos se

constituyan en modelo de conducta.

Figura 7. Distribucion de Auxiliares Estudiantiles de Docencia por Laboratorios de la Carrera

Lab. Fisicoquimica

Lab. Quimica General

Lab. Analitica Cuantitativa

Lab. Quimica Orgénica

Tabla 9. Funciones de los Auxiliares de Investigacion por Centros

Centro de Alimentos y Productos
Naturales (CAPN)

Funciones:

Preparar y procesar muestras de alimentos y productos
naturales para analisis fisico-quimicos o microbioldgicos.
Preparar y mezclar reactivos y soluciones requeridos para
ensayos.

Ejecutar pruebas de andlisis bajo supervision técnica.
Mantener limpieza y orden en equipos e instalaciones de
laboratorio.

Registrar los resultados y apoyar en la interpretacion
bésica.

Centro de Biotecnologia (CBT)

Funciones:

.

Preparar cultivos y materiales biolégicos para andlisis y
experimentos.

Asistir en la identificacion taxonémica y biotecnoldgica de
microorganismos.

Mantener ambientes estériles y preparados para la
experimentacion.

Registrar datos y colaborar con investigadores en
procedimientos basicos.

Gestionar materiales e insumos relacionados con
biotecnologia.

Centro de Aguas y Saneamiento
Ambiental (CASA)

Funciones:

.

Preparar y analizar muestras de agua para ensayos fisicos,
guimicos o de tratamiento ambiental.

Apoyar en pruebas de control de calidad de agua.
Ordenar, limpiar y verificar equipos de medicion ambiental.
Registrar datos técnicos y colaborar con técnicas de
tratamiento y muestreo.
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Funciones:
* Preparar materiales y muestras relacionados con procesos

quimicos.
Centro de Tecnologia Agroindustrial « Participar en andlisis cuantitativos y cualitativos de
(CTA) compuestos organicos.

» Apoyar en ensayos de procesos y documentacion técnica.
* Mantener orden y seguridad de insumos y reactivos.
- Apoyar a estudiantes durante practicas guiadas.

Funciones:
* Preparar material y reactivos para clases practicas de
laboratorio.

+ Asistir a docentes en montajes de experimentos y
demostraciones.

« Apoyar a estudiantes durante practicas guiadas.

» Ejecutar tareas de mantenimiento basico del laboratorio y
control de stock.

Funciones:

* Preparar muestras de material para andlisis fisicos,
guimicos y estructurales.

 Ayudar en la sintesis de materiales bajo protocolos
establecidos por investigadores.

* Manejar reactivos, compuestos y sustancias con estrictas
normas de seguridad.

» Ordenar, etiquetar y mantener inventario de materiales y
reactivos.

Departamento de Quimica

Centro De Investigacion y Tecnologia
de Materiales (CITEMA)

Figura 8. Distribucion de Auxiliares de Investigacion en el Departamento y los Centros

CENTRO DE ALIMENTOS Y PRODUCTOS NATURALES

CENTRO DE INVESTIGACION Y TECNOLOGIA DE MATERIALES

CENTRO DE TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL - AREA ALIMENTOS

CENTRO DE TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL - AREA ORGANICA ANALITICA
LABORATORIO DE SERVICIOS BASICOS

CENTRO DE TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL - AREA PROCESOS

DEPARTAMENTO DE QUIMICA

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA

CENTRO DE AGUAS Y SANEAMIENTO AMBIENTAL - AREA FISICOQUIMICO
CENTRO DE AGUAS Y SANEAMIENTO AMBIENTAL - AREA TRATAMIENTO

Estudiantes avanzados se incorporan como auxiliares de investigacion, tesistas o miembros de
equipos multidisciplinarios adscritos a CTA, CASA, CAPN y CBT. Esta participacion les permite

familiarizarse con tareas tales como:

+ Disefio experimental

* Analisis cuantitativo y cualitativo
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* Preparacion de reactivos, soluciones y muestras
* Interpretacion de resultados
+ Elaboracién de informes y presentaciones técnicas

* Trabajo colaborativo con profesionales del sector productivo o institucional.

6.7.3 Proyectos de investigacion
Reporte de Trabajo de Grado

Durante el periodo 2020-2025, la Carrera de Licenciatura en Quimica de la UMSS ha generado
un numero significativo de tesis de grado que evidencia la consolidacion de lineas de
investigacion orientadas a problematicas cientificas, tecnolégicas y sociales de relevancia
regional y nacional. Los trabajos de graduacién registran un interés sostenido por areas de
aplicacion directa de la quimica, tales como control de calidad alimentaria, andlisis fisicoquimico
de recursos naturales, saneamiento del agua, desarrollo de productos naturales y biotecnologia

aplicada.

Los proyectos muestran un patron constante de vinculacién con los Centros de investigacion
de la Facultad de Ciencias y Tecnologia, principalmente el Centro de Alimentos y Productos
Naturales (CAPN), Centro de Aguas y Saneamiento Ambiental (CASA), Centro de Tecnologia
Agroindustrial (CTA) y el Centro de Biotecnologia (CBT). Estos centros han posibilitado que las
tesis de grado no se limiten a ejercicios académicos, sino que respondan a demandas de

sectores productivos y sociales, en coherencia con los lineamientos estratégicos institucionales.

A lo largo del periodo analizado, los estudiantes han recurrido a metodologias cientificas
estandarizadas y enfoques experimentales avanzados para resolver problematicas concretas.
El uso de técnicas instrumentales, protocolos analiticos validados y procedimientos de
laboratorio han permitido que los trabajos alcancen resultados verificables y transferibles. En
muchos casos, la investigacién desarrollada ha contribuido directamente a procesos de
certificacion, servicios analiticos, asesoria para empresas alimentarias o diagnésticos
ambientales.

La participacion docente ha sido fundamental para orientar, guiar estos trabajos,
proporcionando acompafiamiento metodolégico y soporte cientifico en diferentes etapas del
proceso, formulacién de objetivos, disefio experimental, validacion de resultados, interpretaciéon

técnica y elaboracion de conclusiones con impacto real. De esta manera, las tesis de grado se
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han constituido en espacios de articulacion entre formacién académica y responsabilidad social

universitaria.

Tabla 10. Tesis de Grado Defendidos por Estudiantes de Licenciatura en Quimica

Nombre

Titulo Trabajo de Grado

Modalidad

Mercado Mejia
Claudia Daniela

Uso de enmiendas y especies vegetales nativas para el desarrollo de
cobertura vegetal en un sitio minero del departamento de Oruro Bolivia

Proyecto de
Grado

Gutiérrez Panoso

Validacién del método analitico para la cuantificacion de aluminio en

Trabajo dirigido

2 Diedo agua potable por espectroscopia de absorcion atémica y aplicacion en
9 SEMAPA

Establecimiento de muestras de referencia de leche fluida, para

externo

Foronda Giannini

3 | : verificacién de trazabilidad en pardmetros de control de calidad de|Tesis de Grado

Fiorella Adriana .
productos lacteos

4 Romero Seleme Degradacion del plaguicida thiamethoxam por procesos de oxidacion|Proyecto de
Natalia Maite avanzada Grado

5 Rosales Rojas Degradacion del plaguicida thiamethoxam por procesos de oxidacion|Proyecto de
Nury Katya avanzada Grado
Mercado Alvarez  [Sintesis y caracterizacion de disulfuro de molibdeno (MOS2) como .

6 p . 2 . L o Tesis de Grado
Josué Dario material bidimensional por deposicién quimica de vapor

7 Camacho Caero  |Validacion del método analitico para la determinacion de aflatoxina M1|Proyecto de

Carlos Marcelo en leche mediante cromatografia liquida de alta resolucién (HPLC) Grado

Fuente: SAGAA, 2025 (https://sagaa.fcyt.umss.edu.bo/titulacion/catalogoTitulacionFCyT.php)

La modalidad de Titulacion sirve como trabajo de Investigacién donde pueden participar uno a

dos alumnos a cargo de un tutor o de dos asesores y los tipos de modalidad de titulacion son:

* Proyecto de Grado. - Es una modalidad de graduacién por el cual, a través de un proyecto
concreto y aplicable, la postulante integra las mdltiples disciplinas y conocimientos adquiridos
durante la carrera. La originalidad dentro del Proyecto de Grado, esta dada principalmente por
el aporte propio del postulante al problema especifico y concreto que constituira la esencia de

su trabajo de investigacion.

» Trabajo por Adscripcion (Interno). - Es la incorporacion de los estudiantes, que tengan
aprobados la totalidad de los contenidos del Plan de Estudios, a la realizaciéon de trabajos en
diferentes secciones de los &mbitos académico, de investigacion, de interaccién y/o de gestion
universitarias de la UMSS y que, desarrollado bajo términos de referencia especificos para cada

situacion, habilita al estudiante no graduado para la obtencion de su grado académico.

» Trabajo Dirigido (Externo). - Es la ejecucion y evaluacion del disefio de un proyecto en

diferentes instituciones fuera de la Universidad respaldados por un convenio Interinstitucional.
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* Diplomado de Doble Titulacién. - La graduacion por diplomado es la modalidad que consiste
en cursar y aprobar Programas de Diplomado con opcién de Graduacion en la Universidad
Mayor de San Simoén, que permitird actualizar o perfeccionar los conocimientos tedrico-
practicos del estudiante, en una o varias areas relacionadas con el perfil profesional de la

Carrera o Programa.

* Programa de Titulacion Alternativa y Graduacion (PTANG). - El Programa de Titulacién
PTANG en la Carrera de Licenciatura en Quimica ofrece una via flexible y organizada para que
los estudiantes concluyan su formacion mediante un trabajo final con rigor cientifico. Este

programa fortalece las competencias investigativas y promueve la aplicacion de conocimientos.

Anélisis del reporte de trabajo de Grado

El analisis de los trabajos de grado del periodo 2020-2025 permite identificar tendencias claras
respecto a la orientacién investigativa de la carrera. En primera instancia, se observa un
enfoque predominante hacia el andlisis quimico aplicado, especialmente en temas relacionados
a alimentos, bebidas, materias primas y productos industriales. Esto se vincula directamente
con la estructura productiva regional y con las capacidades instaladas en el CAPN, que funge

como soporte técnico para servicios analiticos y aseguramiento de la calidad.

En segundo lugar, se evidencia un creciente interés por tematicas ambientales, particularmente
en el tratamiento de aguas residuales, seguimiento de contaminantes y evaluacién de riesgo
quimico. Estos trabajos se desarrollan generalmente en coordinacion con el CASA, lo cual
favorece la pertinencia social y ambiental de la investigacion. Este comportamiento responde a
los lineamientos del PEI, que promueve soluciones orientadas al desarrollo sostenible y a la

mejora de la calidad de vida de la poblacion.

Otra tendencia importante es la insercion gradual de la biotecnologia y los bioprocesos en los
trabajos de grado. Investigaciones orientadas a microbiologia aplicada, biocombustibles o
aprovechamiento de especies nativas estan relacionadas con el CBT, ampliando el horizonte

investigativo hacia areas de innovacion cientifica con potencial econémico y ambiental.

Desde una perspectiva metodolégica, los trabajos analizados muestran una madurez técnica
creciente. Se observa la incorporacion de técnicas instrumentales modernas, la sistematizacion
de datos y la aplicacion de criterios de validacion estadistica. Esto refleja la consolidacion de

capacidades investigativas en los estudiantes y el fortalecimiento del acompafiamiento docente.
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En términos de interaccién social, muchas investigaciones han trascendido los espacios
académicos. Algunas resultan en informes técnicos para entidades publicas, otras en
recomendaciones para empresas manufactureras, y varias contribuyen a procesos de
normalizacion, control y mejora de procesos productivos. Este impacto se alinea plenamente
con los criterios de evaluacién del CEUB, que exigen pertinencia social, vinculacion con el

entorno y evidencia de resultados.

Finalmente, los trabajos de grado constituyen una logica de formacion progresiva: los
estudiantes aplican conocimientos disciplinares durante la resolucion de un problema real y
consolidan competencias cientificas, técnicas y éticas. Esto convierte al trabajo de graduacion
en un mecanismo de interaccién universidad—sociedad y en un instrumento esencial del

aprendizaje significativo impulsado por el PEI.

6.7.4 Publicaciones de Investigacion

En coherencia con los lineamientos del Area 7 de la CEUB, que promueve la generacion y
difusién del conocimiento cientifico, asi como con el PEl de la UMSS, orientado a la
investigacion pertinente y con impacto social, la Carrera de Quimica sostiene una produccion
constante de publicaciones cientificas en revistas indexadas, capitulos de libro y libros
especializados. Estas publicaciones son el resultado de actividades de investigacion
desarrolladas en los Centros de Tecnologia Agroindustrial (CTA), el Centro de Alimentos y
Productos Naturales (CAPN) y el Centro de Biotecnologia (CBT), unidades que articulan

investigacion aplicada, transferencia tecnoldgica y formacion de recursos humanos.

6.7.4.1 Contribucién cientifica desde el Centro de Tecnologia Agroindustrial (CTA)

Entre 2018 y 2025, el CTA consolidé una linea editorial vinculada al estudio de productos
naturales, metabolitos secundarios y bioprocesos. Las publicaciones evidencian la integracion
de metodologias analiticas avanzadas (GC-MS, HPLC-MS, CPC) y el fortalecimiento de la

investigacion en fitoquimica, con énfasis en especies nativas y endémicas.

Los articulos indexados en revistas internacionales como “American Journal of Essential Oils
and Natural Products, Microorganisms y Molecules” han permitido difundir resultados sobre
aceites esenciales bolivianos, caracterizacion quimica y estudios farmacol6gicos de
compuestos bioactivos. Esta produccion responde a los criterios CEUB de generacion de

conocimiento original y promueve el posicionamiento internacional de la UMSS.
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Asimismo, diversas publicaciones en la revista Ciencia y Tecnologia fortalecen la difusion
nacional del conocimiento, contribuyendo al vinculo universidad—sociedad mediante estudios
sobre carotenoides, glicésidos, contenido proteico y tecnologias alimentarias. Estas
investigaciones apoyan al sector agroindustrial y al desarrollo de tecnologias sostenibles,

alineandose al principio de pertinencia social del PElI UMSS.

6.7.4.2 Produccion cientifica del Centro de Alimentos y Productos Naturales (CAPN)

El CAPN presenta una produccién sostenida que integra investigacion, servicios analiticos
acreditados y transferencia tecnoldgica. Las publicaciones entre 2020 y 2025 abordan
tematicas como procesamiento de alimentos, pseudocereales andinos, propiedades

fisicoquimicas y bioaccesibilidad mineral.

Articulos indexados en Food Science & Nutrition, Heliyon, Foods y Crops contribuyen al avance
cientifico en nutricion, calidad alimentaria y aprovechamiento de recursos andinos. Esta
produccién refuerza la funcion social universitaria al responder a problemas de seguridad

alimentaria y a necesidades del sector productivo.

La produccién también incluye aportes académicos formativos como capitulos de libro y textos
especializados (ISBN 978-9917-0-3120-8), relacionados con compuestos fendlicos, tecnologia
alimentaria y funcionalidad de almidones. Estas publicaciones fortalecen la formacién de grado
y posgrado y se alinean a la estrategia del PEI relativa al desarrollo curricular basado en

investigacion.

6.7.4.3 Publicaciones derivadas del Centro de Biotecnologia (CBT)

El CBT presenta una produccion cientifica orientada a biotecnologia microbiana, manejo
ambiental, bioprocesos y recursos naturales. Entre 2020 y 2025 se registran publicaciones en
revistas indexadas tales como Waste Biomass Valorization, Fermentation, Environmental

Pollution, FEMS Microbiology Ecology y Applied Microbiology and Biotechnology.

Estas publicaciones aportan evidencia sobre biopolimeros, produccién de enzimas,
microbiomas de ecosistemas extremos, cultivos biotecnolégicos, biorremediaciéon y cambio
climatico. La linea de investigacion esta alineada al CEUB en cuanto a investigacion pertinente
y a la UMSS en cuanto a innovacion, sostenibilidad y respuesta a problematicas regionales y

nacionales.
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La visibilizacién de estos resultados fortalece la interaccion social universitaria, particularmente

en proyectos vinculados con tratamiento de aguas contaminadas, generacidon de energia

mediante biomasa y valorizacion de residuos. Su impacto se traduce en soluciones practicas

para sectores productivos y comunidades locales.

Impacto académico e institucional

La produccion cientifica derivada de los centros de investigacion vinculados a la Carrera de

Quimica contribuye a:

Cumplimiento del Area 7 CEUB, al generar conocimiento verificable, articulado con
proyectos institucionales y publicados en espacios indexados nacionales e

internacionales.

Fortalecimiento del PEl de la UMSS, que prioriza investigacion interdisciplinaria,
desarrollo tecnolégico y transferencia de conocimiento hacia sectores sociales y

productivos.

Formacion de recursos humanos, integrando estudiantes de pregrado y posgrado en
lineas de investigacion activas, lo que genera tesis, articulos y colaboraciones

interinstitucionales.

Consolidacion de redes cientificas, mediante convenios internacionales (ASDI, CIUF,
GNRE, INIAF), que impulsan movilidad académica, acceso a equipamiento de alto nivel

y coautorias cientificas.

Entre las actividades donde la carrera participa en el campo de servicios a la sociedad se

destacan los catélogos de servicios FCyT de los centros:

Diagnostico y evaluacion de calidad de agua en comunidades y areas urbanas,
mediante andlisis fisico-quimicos y microbiolégicos. Estas acciones han permitido la
deteccion de contaminantes, la elaboracion de recomendaciones técnicas, y la

capacitacion de actores municipales y sociales para mejorar la salud publica.

Asesoramiento a productores agroindustriales y emprendimientos locales, orientado a
optimizar procesos de transformacion de materias primas, mejorar rendimientos y

garantizar estandares de inocuidad.

Autoevaluacion Licenciatura en Quimica [103



e Servicios de analisis quimico y control de calidad de alimentos, destinados a empresas
locales, programas gubernamentales y organizaciones comunitarias, favoreciendo la

seguridad alimentaria y la transparencia comercial.

e Capacitacion técnica a instituciones y sectores productivos, mediante talleres,
seminarios y acompafiamiento especializado en areas como bioprocesos, biotecnologia

ambiental y tratamiento de residuos.

Estas actividades ilustran la bidireccionalidad entre el conocimiento académico y las
necesidades sociales, cumpliendo con la vision del PEI que concibe a la universidad como
agente de transformacién, y con los criterios del CEUB que exigen una interaccién social

demostrable, sistematica y con resultados verificables.

Tabla 11. Proyectos de Investigacion Centro De Tecnologia Agroindustrial

Resultados de Proyectos de Investigacion 2020-2025
Transformaciones Quimicas (responsable: Dr. Antonio Vilaseca con equipo

Gestién 2019 multidisciplinario)
Proyectos Poli Generacidn en Bolivia (responsable: Dr. Lucio Alejo)
Destacados Procesamiento en Planta Piloto (responsable: Nelson Hinojosa y colaboradores)

Caracterizacién de Metabolitos (responsable: Dra. Eliana Maldonado y equipo)
Schinus molle y Productos Naturales (responsable: Nelson Hinojosa e Dra. Eliana
Maldonado)

Detecciones Analiticas y Procesos Quimicos (Responsable: Lic. Bernardo Lépez e
Ing. José Luis Balderrama)

Energia y Optimizacion Proyectos ARES y ASDI (Responsable: Ing. Rene Torrico e
Dr. Lucio Alejo)

Deteccion Analitica Avanzada UHPLC-MS/MS y GC-MS (responsable: Lic. Bernardo

Gestion 2020
Ampliacién
De Proyectos

Gestion 2021 Lopez y equipo)
Consolidacion Y Actividades Antiparasitarias y Antibacterianas (Responsables: Dra., Eliana
Nuevas Areas Maldonado y Dr. Marcelo Dévila)

Sistemas Hibridos y Energia Combinada (Dirigidos por Dr. Lucio Alejo)
Aprovechamiento Integral del Molle (Equipo liderado por: Ing. Nelson Hinojosa y
colaboradores)

Oleorresinas y Metabolitos Bioactivos (Responsables: Ing. José Luis Balderrama y
Dra. Sonia Torrico)

Caracterizacion y Exploracion Fungica (Responsable: Dra. Eliana Maldonado y Dr.
Marcelo Dévila a cargo)

Estudio de Hongos Bioactivos (Responsable: Dra. Sonia Torrico y equipo)

Gestion 2023 y 2024 Oleorresinas para Industria Farmacéutica (Responsable: Ing. José Luis Balderrama
Proyectos en y colaboradores)

Curso Propiedades Bioactivas y Actividad Antibacteriana (Responsables: Ing. Nelson
Hinojosa y Dr. Marcelo Davila)

Determinacion de Gluten (Responsable: Lic. Javier Bernardo Lopez y equipo)

Gestion 2022
Diversificacion de
Proyectos

Gestion 2025 Transformaciones Quimicas y Bioactivas (Responsable: Dr. Antonio Vilaseca e Ing.

Proyectos Y | Nelson Hinojosa)

Manuscrito Especial Manuscrito sobre Metabolitos de Chromalaena hookeriana (Responsable: Dra. Eliana
Maldonado)
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Tabla 12. Proyectos de Investigacion del Centro de Aguas y Saneamiento Ambiental

Proyectos de Investigacion 2019-2024

Gestién 2019-2022

Gestion del conocimiento sobre plaguicidas (KNOWPEC)
Degradacién de agua y suelos y alternativas de tratamiento.

Gestion 2020

Calidad y tratamiento de aguas residuales.

Gestion 2020-2021

Evaluacién de la sostenibilidad de sistemas de Agua y Saneamiento en Poblaciones
Intermedias

Gestion 2022-2023

Conocimiento y abordaje de los desafios de la seguridad hidrica a diferentes niveles,
caso de estudio planta de tratamiento de aguas residuales El Abra, El Paso y la planta
de tratamiento de agua potable de Curubamba alta en Sacaba

Remocién de materia organica, hierro y manganeso de aguas subterraneas, en una
planta piloto tipo BAF

Gestion 2024

Evaluacién de la contaminacion y resistencia a los compuestos antimicrobianos en
plantas de tratamiento de aguas residuales y cuerpos de agua de la zona Metropolitana
de Cochabamba

Evaluacién del indice de calidad de agua y el uso de suelo en la cuenca Chocaya Mapeo
hidra quimico y microbiolégico de la calidad de agua en la cuenca del Departamento de
Cochabamba

Evaluacion de residuos de plaguicidas en lagunas del municipio de Vacas del valle alto
de Cochabamba Influencia de aguas residuales industriales en la planta de tratamiento
de agua residual (ptar) el abra gestionada por EMAPAS en Sacaba

Conservacion de nutrientes en orina para su reuso en agricultura

Caracterizacion y tratamiento de lodos de aguas residuales de origen urbano e industrial
Mejora del rendimiento de una planta piloto de tratamiento de agua subterranea mediante
la optimizacion del proceso BAF para remocion de materia organica, hierro y manganeso,
y monitoreo de la calidad bacteriolégica para la produccion de agua potable

Tabla 13. Proyectos del Centro de Alimentos y Productos Naturales

Gestion 2020 - 2026. Proyectos enfocados en calidad y analisis de alimentos

Fortificacién de Hierro
en Alimentos Escolares

Alimentacién Complementaria Escolar Procedimientos y validacion para
determinar hierro en harinas fortificadas.

Harina de Trigo Fortificada Validacion de método UV-Visible y reportes técnicos de
contenido de hierro.

Sistemas de
Aseguramiento de
Calidad en Productos
Lacteos

Determinacion de Cenizas en Leche en Polvo Procedimientos validados con
exactitud y trazabilidad.

Determinacion de Nitrégeno Validacion de métodos y controles internos en
productos lacteos.

Ensayos Fisico-Quimicos Validacién de humedad, grasa, nitrdgeno y cenizas para
control de calidad.

Propiedades
Nutricionales y
Fisicoquimicas del
Isafio

Evaluacion del efecto del secado liofilizado y convencional en isafio. Comparacion
de propiedades antioxidantes y nutricionales.

Evaluacién de Proteinas
en Alimentos
Complementarios y
Pseudocereales

Alimentos Complementarios Nutribebe Procedimientos validados para analisis
proteico Gestién: 2020.

Pseudocereales (Quinua, Amaranto, Cafiahua) Monitoreo y verificacion de
proteinas en 2021-2022.

Analisis de Grasas y
Humedad en Alimentos
Escolares y
Suplementos

Grasa en Desayuno Escolar Procedimientos técnicos para evaluacion en racion
seca.

Grasa y Humedad en Nutribebe Validacién de métodos y andlisis de datos
histéricos.

Extracto Etéreo en Suplementos para Adultos Mayores Validacion robusta del
método Soxhlet/Soxtec.

Bebida Instantanea Andina Evaluacion de germinacion y andlisis fisicoquimico.
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Estudios Nutricionales
con Granos Andinos

Barras Alimentarias Funcionales Estudio proteico-energético y mineral con granos
y proteina animal.

Publicaciones

Cientificas Destacadas

Libro sobre Quinua Efecto del tratamiento térmico en compuestos fendlicos. ISBN
978-9917-0-3120-8.

Capitulo de Libro Funcionalidad de almidones de pseudocereales. Publicacion
2024.

Peliculas

Biodegradables a Base

de Almidones

Desarrollo y optimizacion de peliculas con almidéon de yuca y papa. Gestion 2022-
2024.

Nuevos Métodos

Analiticos en Anadlisis

de Alimentos

Implementacién de cromatografia idnica y espectroscopia NIR. Gestién 2019-
2021.

Tabla 14. Proyectos del Centro de Biotecnologia

Resumen de convenios, publicaciones y proyectos del Centro de Biotecnologia UMSS.

Gestion 2019
Convenios y
Proyectos

Convenios. GNRE-COMIBOL y UMSS: Biodiversidad microbiana Salar de Uyuni INIAF y
FCyT-UMSS: Red Nacional Bancos de Recursos Genéticos.

Proyectos Poligeneraciéon en Bolivia (2013-2019) Fortalecimiento en Procesamiento de
Recursos Naturales Renovables (2013-2019) Valorizacién de residuos agroindustriales
(2019- 2024) Biorremediacion y tratamiento de aguas contaminadas (2019-2024)

Gestién 2020
Renovacion y
Publicaciones

Convenios Renovacion de GNRE-UMSS e INIAF-UMSS hasta 2020

Publicaciones Nacionales Nanoparticulas de cobre antibacterianas.

Publicaciones Internacionales Poly(3-hydroxybutyrate) en reactor Air-Lift 16S rRNA en
minas de sal y Salar de Uyuni

Proyecto Respuesta inmune a vacunas COVID-19 y vitamina D (2020- 2022).

Publicaciones Internacionales EPS de hidrolizados de tallos de quinoa, microbioma de
lago urbano contaminado, genomas de Haloterrigena y Halobacterium.

Publicaciones Nacionales Biosorciéon de Pb con biomasa bacteriana
Produccioén de celulasas por microorganismos nativos
Fijacién de nitrégeno por bacterias-planta, Libros sobre productos carnicos (Tomo |y II).

Proyectos en Ejecucion:
Residuos agroindustriales y biorremediacion de aguas (2019- 2024)
Biocombustibles y energia por biogas (2021-2025)

Gestion 2022
Avances \
Proyecto Tematico

Publicaciones Internacionales:
Proteasa bacteriana Laguna Chiar Khota
Microbios de salares y humedales andinos

Publicaciones Nacionales Fitorremediacién de suelos contaminados.

Proyectos:

Continuacion estudio inmunolégico COVID-19 (2020-2022)
Valorizacion de residuos, biorremediacion y bioprocesos (2019-2024)
Produccién de biocombustibles y energia con biomasa (2021-2025)
Proyecto Tematico: Salar de Uyuni y cambio climético (2022-2024)

Gestion 2023
Publicaciones y
Proyectos Activos

Publicaciones Internacionales:

Microbioma del Lago Pastos Grandes

Halomonas para biorremediacion

PHB de Halomonas boliviensis en hidrolizados de quinoa.

Proyectos en Ejecucién:

Residuos agroindustriales y biorremediacion (2019-2024)
Biocombustibles y energia con biomasa (2021-2025)
Salar de Uyuni y cambio climatico (2022-2024)
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6.7.5 Politicas y Proyectos de Interaccidn Social

Las politicas de interaccion social de la Carrera de Licenciatura en Quimica de la Universidad
Mayor de San Simon responden a la misién formativa institucional y a los preceptos del
Proyecto Educativo Institucional (PEI), que orienta a la UMSS hacia la generacion de
conocimiento cientifico con pertinencia social y contribucion al desarrollo sostenible. Desde esta
perspectiva, la interaccion social se concibe como un proceso articulado que integra actividades
académicas, investigacion aplicada y transferencia tecnoldgica, generando beneficios directos

para la sociedad y los sectores productivos locales y nacionales.

En correspondencia con los lineamientos del Comité Ejecutivo de la Universidad Boliviana
(CEUB), estas politicas promueven la vinculaciéon efectiva entre universidad, comunidad y
entorno productivo, sustentada en la formacion de capital humano competente y en la

generacion de soluciones a problematicas de impacto social.

6.7.5.1 Reporte de actividades de caracter social y productivo

Durante los ultimos afos, la Carrera de Quimica ha desarrollado diversas actividades
orientadas a resolver necesidades prioritarias de la sociedad boliviana. Estas actividades se
articulan con los centros de investigacion de la Facultad de Ciencias y Tecnologia como el
Centro de Tecnologia Agroindustrial (CTA), el Centro de Agua y Saneamiento Ambiental
(CASA), el Centro de Alimentos y Productos Naturales (CAPN) y el Centro de Biotecnologia
(CBT) los cuales cumplen funciones de transferencia tecnologica, prestacion de servicios

técnicos y generacion de evidencia cientifica aplicable.

6.7.5.2 Informe de resultados de las actividades de caracter social y productivo

Los resultados obtenidos a partir de las politicas de interaccion social presentan impactos
medibles tanto a nivel académico como comunitario y productivo. En primera instancia, se
observa un fortalecimiento de la formacion profesional, dado que estudiantes y tesistas han
participado activamente en actividades de extensién, lo que ha contribuido al desarrollo de
competencias técnicas, éticas y cientificas. La experiencia en laboratorios acreditados, analisis
instrumentales, elaboracion de informes técnicos y resolucion de problemas reales permite una

formacién integral acorde a los estandares del CEUB.

En segundo lugar, se evidencia un impacto directo en la sociedad y en sectores productivos,

reflejado en:
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e Mejoras en procesos de saneamiento y calidad de agua.- Aportando insumos técnicos

para la toma de decisiones municipales y para programas de salud comunitaria.

e Optimizacion de procesos agroindustriales.- Mediante el desarrollo de metodologias de

transformacion de materias primas y valorizacién de residuos.

e Administracion de servicios analiticos certificados.- Que contribuyen a la calidad de

alimentos, la confianza comercial y la competitividad productiva.

e Aplicacién de tecnologias biotecnolégicas y de bioprocesos.- Impulsando soluciones

sostenibles para el manejo ambiental y el aprovechamiento de recursos naturales.

Finalmente, los resultados muestran un claro retorno del conocimiento a la sociedad, en
consonancia con el PEl y los estandares del CEUB. Las actividades desarrolladas no solo
abordan problemas inmediatos, sino que proyectan soluciones sostenibles, consolidan redes

de colaboracion y potencian la investigacion aplicada como elemento transformador.
Direccidn de Interaccion Social Universitaria (DISU)

La UMSS dispone de la Direccion de Interaccién Social Universitaria (DISU), cuya actividad
fundamental apoya a promover y desarrollar actividades de extensién social Universitaria hacia
la sociedad, a través de la difusion de conocimientos técnicos y cientificos orientadas a la
formacion alternativa de los habitantes de sectores deprimidos, respondiendo a
responsabilidades contraidas con la firma de convenios demandas de sectores sociales del
departamento. Ademas, se dedica a proporcionar servicios a la sociedad mediante la educacioén
formal, no formal y continua, contribuyendo al crecimiento integral de la comunidad

universitaria.

La DISU lleva a cabo sus actividades a través de diversas unidades organizadas en dos areas

principales, una de interaccién social interna y otra externa:

e Planifica, dirige y supervisa todas las actividades de las unidades bajo su dependencia.
En su relacion con la region y el pais, coordina todas las actividades de la comunidad

universitaria que no exijan la presencia de las autoridades institucionales universitarias.

e Apoya todas las iniciativas de accion social, produccion cientifica, comunicacion,
divulgacion y servicio a docentes y estudiantes universitarios y a la comunidad en su

conjunto.

Autoevaluacion Licenciatura en Quimica [108



e Fomenta y coordina la capacitacién y profesionalizacion de sujetos educativos de la
region y del pais que no se encuentren involucrados en sistemas educativos formales o

en disefios curriculares estables de las unidades educativas.

La DISU cuenta con un Departamento de Capacitacién y Extension Social, promueve
actividades de capacitacion en el marco de la educacion no formal, dirigidas a diferentes

sectores de la poblacién, como aporte para su insercién al mercado laboral.

Los Objetivos del departamento son:

e Calificar mano de obra en los sectores populares.

e Adiestrar en determinadas técnicas productivas a determinados grupos de obreros.

e Tecnificar a obreros, estudiantes, campesinos y otros en diferentes técnicas
productivas.

Funciones del departamento:

e Promover, organizar e incentivar la realizacién de cursos de capacitacion, calificacion y

adiestramiento con los sectores populares.

e Dirigir y supervisar los cursos de capacitacion, calificacion y adiestramiento.

También existe el Departamento de Cultura, Produccion, Difusion y Archivo, tiene la funcién de
promover, difundir, valores y tradiciones culturales del departamento en base al reconocimiento
de nuestro patrimonio cultural, el arte y la cultura en todas sus manifestaciones intra y extra

universitarias. Con el objeto de difundir la cultura cuenta con los siguientes grupos establecidos:

e ARS Viva (Coro Universitario).
e Ballet Folcldrico San Simon.

e Tuna de San Simon.

Por otra parte, debe propagar y divulgar el conocimiento de las expresiones y manifestaciones

del patrimonio tangible e intangible, por los siguientes medios masivos de comunicacion:

e Produccién de documentales, microprogramas y otros en video para la television.

e Elaborar reportajes, notas de prensa y otros.
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Medios impresos:

Editar revistas, folletos, afiches y otros.
Editar boletines informativos.

Organizar muestras fijas e itinerantes.

Por otra parte, la DISU cuenta con un Departamento de Educacion Popular, juega un rol crucial

en la formacién de individuos conscientes y organizados, capaces de tomar decisiones para la

transformacion de los distintos actores sociales, politicos, econdémicos Yy culturales,

promoviendo un desarrollo sostenible que no comprometa las necesidades de las generaciones

futuras ni la regeneracion del medio ambiente. Este enfoque fomenta la conciencia critica,

habilitando a la comunidad para analizar y entender la complejidad de su realidad y actuar de

manera efectiva y adaptada al contexto.

Objetivos del departamento:

Desarrollar las actividades de educacién popular a nivel institucional

Apoyar a las diferentes unidades académicas y otras instancias universitarias en

acciones de educacion popular.

Dinamizar motivaciones que se dan en los grupos de base para su implementacion en

acciones concretas.

Elaborar proposiciones de educacion popular que sistematizan la practica de los grupos

base.

Funciones del departamento:

Organiza seminarios, talleres, cursillos, campafas y otras actividades con los sectores
populares o instituciones afines, sobre problemas y necesidades que emerjan de su

realidad.

Coordina actividades con otras instituciones intra y extra universitarias dedicadas a la

educacién popular.
Produce material educativo para la educacion popular.

Promociona actividades de educacion popular.
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e Difunde experiencias de educacion popular.

La DISU también es responsable de Television Universitaria (Canal 11), que sirve de nexo entre
la sociedad y la Universidad. Su conducta comunicacional, social, educativa y cultural, hace de
ella un medio alternativo entre los canales de la regién. Lo alternativo, en nuestro caso, significa
un nuevo estilo y naturaleza de comunicacion con respecto a los demas medios televisivos

comerciales de la region.

Sus funciones son:

e Contribuir al mejoramiento del proceso de ensefianza - aprendizaje en la Universidad.
e Desarrollar y fortalecer el vinculo organico entre la docencia y la investigacion.

e Difundir los avances de la ciencia y de la tecnologia, como instrumentos para la

realizacién del proceso de liberacién nacional.
e Preservar, desarrollar y difundir la cultura boliviana.

e Contribuir al desarrollo del proceso de educacion popular, asumiendo la tarea educativa

de sistematizar, socializar y difundir los conocimientos.

La Television Universitaria esta sujeta a un reglamento particular, aprobado por el Honorable
Consejo Universitario. De manera periddica, produce videos sobre las diversas actividades de
los proyectos, programas y centros de las Facultades, con el objetivo de dar a conocer los

logros alcanzados por estas unidades a la comunidad cochabambina.

Para incentivar el trabajo en los centros y proyectos de investigacion y extension, cada afio se
organiza una "exposicion abierta”, en la que estudiantes, en colaboracion con sus docentes,
presentan las distintas actividades de investigacion y extension que se realizan en las diferentes
unidades facultativas. Este evento permite que la comunidad universitaria y la regién en general

conozcan los proyectos que se desarrollan.

La FCyT dispone de un auditorio, denominado Palacio de las Ciencias y Cultura, en el cual se
llevan a cabo conferencias, seminarios, mesas redondas y debates. En estos eventos, se
abordan temas técnicos, pero también se tratan cuestiones relacionadas con ética profesional,
legislacién social y laboral, asi como valores democraticos, solidaridad y responsabilidad social.
Estas actividades estan dirigidas tanto al publico general como a estudiantes y docentes

universitarios.
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Tabla 15. Programas para el Bienestar de la Comunidad Universitaria

CAMPANA NAVIDENA TODOS SOMOS SAN SIMON

La Universidad Mayor de San Simén (UMSS) a la
cabeza de la Direccion de Interaccion Social
Universitaria (DISU), organiza la Campafia Navidefia
por la sonrisa de los nifios. Esta campafia tiene como
haz fc[i;'a objetivo despertar el espiritu de solidaridad y la union
“nino en la comunidad universitaria, docentes, estudiantes y
trabajadores administrativos en favor de la sonrisa de
Degati los nifios, toda la poblacién que desee apoyar esta
* Juguets noble Campafia llevando sus donativos a los puntos de
e i acopio: DISU —UMSS, puntos de acopio en cada
Facultad. Dona un juguete, haz feliz a un nifio.

BALLET FOLCLORICO UMSS

Esta conformado por estudiantes de diferentes
facultades de la UMSS, con

un total de 94 integrantes divididos en los siguientes
grupos:

Grupo Munay 23 integrantes

Grupo Ayni 22 integrantes

Grupo Rojo 21 integrantes

Grupo Azul 28 integrantes

CENTRO ZOONOSIS UMSS

El Centro Zoonosis UMSS con actividades vinculadas
al servicio de prevencién y atencién a la poblacién
canina y felina, que histéricamente se centraba en el
municipio del Cercado, desde la gestion 2021 y 2022
ha logrado ampliar su servicio apoyando a otros
municipios que integran la regién metropolitana.

Direccidon Universitaria de Bienestar Estudiantil (DUBE)

Que depende directamente del rectorado en la UMSS, tiene como mision el disefio y la
implementacion de programas, planes y proyectos enfocados en mejorar la calidad de vida de
los estudiantes universitarios, abarcando diversos estratos culturales, sociales y econémicos,

con el propésito de optimizar su rendimiento académico.
Departamentos de la DUBE:

e Servicios de salud (ver ANEXO 7: Seguro Social Universitario).
e Servicio social (ver ANEXO 6: Infraestructura de Servicio)

e Deportes, cultura y recreacion.
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Objetivos de la DUBE:

a. Desarrollar planes y programas orientados a beneficiar al estudiante, contribuyendo tanto en
su formacién profesional como en su desarrollo humano, en un ambiente de respeto, fraternidad

y cooperacion.

b. Contribuir en la formacion integral de los estudiantes a través de:

» La promocién y sostenibilidad de los servicios de salud, garantizando su bienestar fisico y
mental mediante una atencién médica adecuada. El Seguro Social Universitario (SSU) tiene
como mision principal ofrecer servicios de salud bajo los regimenes de enfermedad, maternidad
y riesgos profesionales a corto plazo, para toda la poblacion asegurada, conforme a las normas
establecidas por el Cédigo de Seguridad Social y sus disposiciones complementarias. Su
objetivo es salvaguardar la salud de los asegurados y sus familias, asegurar la continuidad de
los medios de subsistencia y promover politicas de prevencion, curacion y rehabilitacion,
mejorando las condiciones de salud del asegurado y sus beneficiarios. La cobertura incluye al
personal docente, administrativo, los trabajadores del SSU, empleados de empresas afiliadas
y jubilados de las entidades mencionadas. Desde 2001, el SSU ha establecido atencién para
los estudiantes mediante un convenio que permite la prestacion de servicios médicos a aquellos

sin relacion laboral en casos de enfermedad y maternidad.

Cabe resaltar que los docentes, administrativos y sus familiares también gozan de los servicios

del SSU, que presta amplia cobertura a las necesidades de salud:

e El servicio social contribuye a mejorar la calidad de vida y el rendimiento académico de
los estudiantes, proporcionando alimentos nutritivos y equilibrados en el Comedor

Universitario. También ofrece oportunidades laborales a los estudiantes

e A través de becas de trabajo en diversas &reas, permitiéndoles ganar experiencia

mientras contindian con sus estudios.

e Ofrece también un servicio de guarderia infantil para los hijos de madres estudiantes,

con el objetivo de facilitar su acceso a la educacién universitaria.

e Para fomentar el desarrollo psicofisico de los estudiantes, se promueve la practica de
diversas disciplinas deportivas (futbol, véley, basquet, fatbol de sal6n, raqueta frontén),
asi como actividades culturales y recreativas. Se organizan campeonatos Inter

facultativos, facultativos y de Carreras, con la colaboracion de la FUL, los CEF’s y los
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grupos propios de cada Carrera, asi como competiciones para docentes y

administrativos.

La DISU coordina las actividades dentro su &mbito de competencia, que se realizan en las
diversas Facultades y Carreras de la UMSS. Como parte del apoyo a la cultura y los valores en
sus diversas formas, al final de cada afio se organiza el acto de promocion de nuevos titulados
de las Facultades y Carreras. Este evento incluye la participacién del coro universitario “ARS
VIVA”, reconocido como uno de los mejores a nivel nacional, asi como la intervencién del Ballet

Folclérico Universitario.

Anualmente, la Universidad, a través de la FUL, organiza la entrada folclorica universitaria, en
la que grupos facultativos participan con danzas tradicionales de la regién y el pais. La
tradicional participacién de los Caporales San Simon, con una destacada presencia de
estudiantes y docentes universitarios, es una de las principales atracciones de este evento en

Cochabamba.

Figura 9. Programas Deportivos de la Direccion Universitaria de Bienestar Estudiantil
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Anualmente, la Universidad, a través de la FUL, organiza la entrada folclérica universitaria, en
la que grupos facultativos participan con danzas tradicionales de la region y el pais. La

tradicional participacion de los Caporales San Simon, con una destacada presencia de
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estudiantes y docentes universitarios, es una de las principales atracciones de este evento en

Cochabamba.

Estas actividades ilustran la bidireccionalidad entre el conocimiento académico y las
necesidades sociales, cumpliendo con la visiéon del PEI que concibe a la universidad como
agente de transformacién, y con los criterios del CEUB que exigen una interaccién social

demostrable, sistemética y con resultados verificables.
6.7.5.2.1 Convenios vigentes de caracter social y productivo

La Universidad Mayor de Simén (UMSS) cuenta con la Direccion de Relaciones Internacionales
y Convenios (DRIC), entre ellos se tiene para el Area de Licenciatura en Quimica Convenios
vigentes con Gobiernos Municipales o Alcaldias departamentales, con el Estado Plurinacional

de Bolivia, con diferentes Asociaciones, empresas productivas y otros.

La interaccion social de la carrera se fortalece mediante estos convenios institucionales que
permiten formalizar la colaboracidn con entidades publicas, privadas y organizaciones sociales.
Estos convenios no solo facilitan la transferencia tecnoldgica y el acceso a escenarios reales
de aplicacion, sino que también contribuyen a ampliar la participacion estudiantil y docente en

proyectos cientificos y productivos.
En este marco, los convenios vigentes han permitido:

e Desarrollar servicios especializados de analisis quimicos para sectores industriales y

agroalimentarios. -garantizando la calidad de productos y la trazabilidad de procesos.

e Implementar proyectos de cooperacion educativa con instituciones estatales y privadas.
- orientados a la formacion de recursos humanos y al fortalecimiento de capacidades

locales.

e Establecer practicas preprofesionales y espacios de investigacion aplicada. - integrando
a los estudiantes en entornos productivos reales y permitiendo que sus trabajos de

grado respondan a necesidades sectoriales.

e Consolidar redes interinstitucionales para el intercambio técnico y cientifico. -

favoreciendo la gestién de investigacion y la adopcion de tecnologias apropiadas.
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Estos convenios constituyen mecanismos de interacciones formales y sostenibles, coherentes
con el PEI en cuanto a la articulacién universidad-sociedad y compatibles con las exigencias
del CEUB en relacion con alianzas estratégicas y evidencia de vinculacion efectiva con la
realidad local.

Figura 10. Convenios vigentes de caracter social y productivo

Distribucion porcentual de convenios

Instituciones Productivas

Convenios Gubernamentales

Internacionales (Otras Tematicas)

Internacionales (Movilidad Docente y Estudiantil)

6.7.5.2.2 Proyectos de los Centros de Investigacion

La investigacion en la Carrera de Licenciatura en Quimica de la Universidad Mayor de San
Simoén constituye un eje estratégico para el desarrollo cientifico, la formaciéon académica y la
interaccion social. Los proyectos de investigacion se han orientado a resolver problematicas
prioritarias del entorno social, productivo y ambiental, en coherencia con el Proyecto Educativo
Institucional (PEI), gue promueve la pertinencia social del conocimiento, la produccién cientifica

estratégica y el fortalecimiento de capacidades para el desarrollo sostenible.

Resumen de proyectos de investigacién relacionados con la carrera de Licenciatura en

Quimicay los centros de Investigaciéon presentados por linea de investigacion
A continuacion, vemos algunos proyectos, por ejemplo, del periodo 2024— 2025:

Tabla 16: Proyectos de investigacién con fondos propios relacionados con la carrera de

Licenciatura en Quimica

Centro de

Estudio de Métodos de o Vanesa Inés Castro

Conservacion de Frutos Cm.th'a Carola Alba, Rocié Morales
- Rojas Arnez

Amazénicos Vargas

CAPN-
01

Alimentos y
Productos
Naturales

2024y 2025( 2 1
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Mercedes Iriarte,
Conservacion de Nutrientes En . Alvaro Mercado | Centro de Aguas y
2 CA(‘EA' Orina Para Su Reuso En :;Lé'rsez M';?::gzgdo Guzman (Adm.), Saneamiento 2024y 2025 1
Agricultura Janeth  Verduguez Ambiental
(Adm.)
Biolixiviacion de Aluminio a Partir
de desechos de Envases de Virginia Jhonny  Fernando Centro de
3 [ CBT-03| Alimentos Mediante Acidos Alejandra Vargas | Pinaya Cruz Biotecnologia 2024 1
Organicos Producidos Por La Calle (Doctorante)
Bacteria Gluconobacter Oxydans
Degradacion de Residuos
4 CBT Agroindustriales Queratinosos por |Héctor Orlando Centro de 2024
Enzimas Proteoliticas de Origen Guzman Suarez Biotecnologia
Bacteriano
. ’ Erick Vladimir | Jerry Soliz Valdivia,
5 CBT g;aﬁggijt?oge Aguas Residuales Ferrufino Claudia Hoefner Big{eer::tr:glgeia 2024y 2025
Guardia Loayza 9
Vildoso Vargas
Disefio de Estrategias para el Dieter (Adm.),
Fortalecimiento y La Optimizacion Elizabeth Ramos
6 IIFCYT- | del Ecosistema de Innovacion de Nancy N. Tapias|(Adm.), Miguel Instituto de 2024 y 2025 1
01 La UMSS desde un Enfoque de Pozo Gutiérrez Magne, | Investigacion FCyT
Innovacion Social: Caso Cluster Giovanna  Ninosca
Lacteos Cuevas Ortufio
(Adm)
Centro de
7 CAPN- | Caracterizacién Nutricional de Vanesa Inés | Cinthia Carola Rojas Alimentos y 2024y 2025 1
02 Frutos Amazonicos Procesados Castro Alba Arnez Productos
Naturales
Monitqreo enla Incidencia de ) Centro de
CAPN- Aflatloxmas en Allmentos Rocio  Rosario Vanesa In?s Castro Alimentos y
8 03 destinados a nifios en edad escolar Morales Vargas Alba, Maria Esther Productos 2024y 2025 1
gue contengan mani Arachis Giannini Zalloco
Naturales
Hypogaea L.
Estudlo'NutnmonaI de una Bebida Cinthia Carola Rojas Centro de
CAPN- Ingtantanga como Suplementp Luz Mirian [ Arnez Carolina Alimentos y
9 04 Alimentario Proteico-Energético y Vargas Coca Chacf;n Recabado Productos 2024y 2025 1
Minerales en Base a Granos :
Andinos Germinados (Tesista) Naturales
Ana Maria Rojas
Estudio de las Propiedades Zambrana, Antonio
Bioactivas de Fracciones del Aceite | Nelson Eddy | Vilaseca Gamarra Centro d,e
10 | CTA-02 . - N X Tecnologia 2024y 2025
Esencial y Extractos Orgénicos de |Hinojosa Salazar | Israel Terrazas Agroindustrial
la Especie Schinus Molle Maldonado, Ricardo
Sahonero Irahola
Obtencion de Oleorresinas de :Qg:g TT(;E?:O R,a;hig’ Centro de
11 | CTA-04 | ESPECles de GEncro Capsiaum | Jose s | Marcelo Davila|  Tecnologia 2024 1
pa - - y alderrama fdina Cabrera, Doris Poka Agroindustrial
Alimentaria (Fase lii) Di
iaz (Adm.)
Nelson Eddy
Hinojosa Salazar,
Jenny Espinosa
Determinacién de Gluten como Javier Bernardo ?lr(i:goge[?gjcﬂz)’ Igg?g Centro de
12 | CTA-05 [ Compuesto Alérgeno (Lmr) por Javier Lépez : ’ Tecnologia 2024y 2025 1
Uhplc Ms/Ms En Alimentos Arze Po_ka Diaz (AQm.), Agroindustrial
Zaid Pecho Chavez
(Adm.), Noemi
Veladsquez Escobar
(Adm.)
Evaluacion del Contenido de
Polifenoles en el post .
Procesamiento dg Liofilizaciéon de Juap Nolasgo Rosse Mary T_eran Departamento de
13 | DQ-01 | . Alcén Pufia | Pacheco, Wilson P 2024 1
a pulpa de la Guanabana (Annona } ) Quimica
: . (Dde) Aguilar Mamani
Muricata L.) y Manzana Roja
(Malus Domestica)
Estudio de la Influencia de las
Variables de Precipitacion del Edwin Escalera|_.,. . Departamento de
14 | DQ-02 Magnesio y Cinéti(’:)a de Reaccion Mejia Félix Ugarte Sejas P Quimica 2024
en la Salmuera de Uyuni

La carrera ha presentado proyectos de investigacion vinculados a lineas estratégicas

consolidadas y articuladas a los centros de investigacion de la Facultad de Ciencias y
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Tecnologia. Estas lineas se caracterizan por abordar necesidades sociales y productivas con

enfoque interdisciplinario.

6.7.5.2.3 Informe de Resultados de Proyectos de Investigacién

Los resultados generados en el periodo analizado evidencian tres dimensiones de impacto:

a) Impacto Académico-Formativo

Los proyectos han fortalecido la formacion cientifica del estudiantado mediante:

Generacion de habilidades en disefio experimental, instrumentacion analitica y validacion

técnica.

Participacion directa en laboratorios especializados y centros de investigacion.

Produccion de trabajos de grado vinculados a problemas reales. Este enfoque se alinea a la

exigencia del CEUB de un perfil profesional basado en competencias cientificas y técnicas.

b) Impacto Social y Comunitario

Las investigaciones han permitido:

e Mejoras verificables en procesos de saneamiento y gestion del agua. - Aportando
insumos técnicos para municipios y comunidades.

e Asesoria gratuita y asistencia técnica a pequefias unidades productivas. -
Contribuyendo a fortalecimiento econémico local.

e Sensibilizacion publica mediante talleres, capacitaciones y transferencia de

conocimiento. - Promoviendo buenas practicas quimicas y ambientales.

Con ello, la carrera cumple el principio del PEI de universidad como agente transformador y no

solo transmisor de conocimiento.

¢) Impacto Productivo y Tecnoldgico

La carrera ha generado resultados aplicables en:

e Control de calidad alimentaria.
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* Mejoras en procesos de transformacion de materias primas.
» Desarrollo de metodologias analiticas y matrices de validacion.

* Formulaciéon de soluciones tecnoldgicas sostenibles (por ejemplo, bioprocesos o

valorizacién de residuos).

Este impacto responde a la vision de investigacion util, replicable y con potencial econémico.

6.7.5.2.4 Reporte de seguimiento a Proyectos de Investigacidon en ejecucion.

La Universidad Mayor de San Simén cuenta con un sistema de seguimiento de proyectos de
investigacion e interaccion dependiente de Vicerrectorado, Direccion de Planificacion,
Proyectos y Sistemas (DPPYS), una unidad clave encargada de la planificacién estratégica,
gestion de proyectos, sistemas y modernizacion tecnolégica donde los centros de investigacion
y personal docente, auxiliares, estudiantes de la carrera de Licenciatura en Quimica han inscrito
proyectos de investigacion orientados a resolver desafios de caracter productivo, ambiental,
biotecnoldgico y alimentario. Estos proyectos han sido ejecutados principalmente en los
centros: CTA, CASA, CAPN y CBT consolidando asi un enfoque de investigacion aplicada y
transferencia tecnologica acorde con el Proyecto Educativo Institucional (PEI) de la UMSS, cuyo
eje central es la pertinencia social y el fortalecimiento de la economia regional mediante el

conocimiento cientifico.

Centros de Investigacion e interaccion que apoyan a la Carrera de Licenciatura en Quimica son

los siguientes:

a) Centro de Tecnhologia Agroindustrial

El Centro de Tecnologia Agroindustrial (CTA), unidad de investigacion basica y aplicada
valoriza la biodiversidad vegetal, generando conocimiento, desarrollando tecnologia,
propiciando emprendimientos y contribuyendo a la formacion de talento humano para mejorar

la productividad regional y nacional.

Objetivos:

» Contribuir al aprovechamiento sostenible de recursos vegetales de la region.
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* Generar oportunidades de inversion agroindustrial de bajo riesgo y con tecnologia

adecuada a la situacién socioecondmica regional y amigable con el medio ambiente.

« Contribuir en la formacién de profesionales especializados en agroindustria, mediante

su participacion en actividades de investigacion.

* Prestar servicios especializados a la industria.

Campo de accion: El Centro ha definido tres lineas de investigacion dentro las cuales desarrolla
sus actividades de I[+D+l, aplicando una metodologia que incluye investigaciones de
laboratorio, desarrollo tecnoldgico, produccién a escala piloto, investigaciones de mercado y

transferencia de tecnologia.

b) Centro de Aguas y Saneamiento Ambiental

Inici6 como Laboratorio Regional de Control de Calidad de Aguas a través de un convenio
interinstitucional entre la UMSS, CORDECO y la Direccion de Saneamiento Ambiental en 1982.
Entre 1998 y 2007 en convenio con la cooperacion belga - VLIR se capacita al personal a nivel
de maestria y doctorado, y se equipa el laboratorio. El convenio firmado con el Ministerio de
Desarrollo Sostenible le permite acceder a un financiamiento con el Banco Mundial y los Paises
Nérdicos para construir una infraestructura de laboratorios, tener equipamiento de ultima

tecnologia y complementar la capacitacion de personal.

Objetivo: Contribuir al mejoramiento de la calidad, cuidado y manejo integral del agua, a través
del desarrollo de proyectos de investigacion vinculados a la formacion de recursos humanos
especializados, prestacion de servicios de ensayos analiticos acreditados en muestras
ambientales (agua, suelo-sedimento y biota); servicio en tratamiento de agua, capacitacion,

educacion y asesoramiento cientifico-técnico

Campo de accion:

» Evaluaciéon del grado de contaminacion de ecosistemas acuaticos, por compuestos

organicos, inorganicos y organismos patdgenos.
+ Tratamiento de aguas para consumo humano, uso industrial, recreacional y otros.

* Minimizacién, tratamiento de aguas residuales para redso y disposicion ambiental, a

través de procesos fisicoquimicos y/o biolégicos.
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» Evaluacién de la contaminacién de suelos y procesos de remediacion.

» Evaluacién de factores de riesgo microbiologico.
Asesoramiento:

+ Asesoramiento, evaluacion en plantas de tratamiento de aguas.

+ Capacitacion en recursos hidricos y educacion sanitaria, asesoramiento técnico en el

area de calidad y tratamiento de aguas, contaminacion de aguas y suelos.
» Consultoria en el ambito de la Ingenieria Ambiental.

 Ensayos de nutrientes: Fésforo reactivo, hidrolizable, organico, inorganico, etc.

Nitrégeno inorganico, organico, amoniacal, total, etc.

+ Ensayos fisicoquimicos y microbiologicos, de trazas de metales, plaguicidas e

hidrocarburos en aguas, suelos y sedimentos.

* Estudios de contaminacion de cuerpos de agua Yy propuestas de minimizacion y

eliminacion de contaminantes. « Estudios ecotoxicoldgicos.
* Instalacion de hipocloradores.
» Limpieza y desinfeccién de tanques de almacenamiento de agua.
* Programas de monitoreo de la calidad de aguas.

» Validacién de tecnologias de tratamiento de aguas.
c) Centro de Alimentos y Productos Naturales

El CAPN cuenta con laboratorios especializados de control de calidad en analisis
bromatoldgico, con un Sistema de Gestion de la Calidad, Acreditado por la DTA-IBMETRO,
segun la norma NB ISO IEC 17025:2018, es miembro de la Red de Laboratorios Oficiales de
Andlisis de Alimentos RELOAA y del SENASAG, siendo por tanto un laboratorio oficial del
Estado Boliviano, autorizado para brindar servicios analiticos de alimentos, con una experiencia

de 35 afos.
Objetivos:

* Realizar investigacion cientifica-tecnolégica en alimentos y productos naturales,

contribuyendo a la mejora de la region y pais.
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* Prestar servicios analiticos especializados de control de calidad de alimentos.
* Apoyar la formacién de recursos humanos, nivel de pregrado y posgrado.

+ Diseflar nuevos procesos y productos alimentarios alternativos, valorizando y

aprovechando la biodiversidad.
Campo de accion:

* Investigacion basica y aplicada en tecnologia alimentaria-nutricion, valorando alimentos
nativos, desarrollando tecnologias de procesamiento para mejorar la nutricion y salud

de la pablacion.

+ Oferta de servicios analiticos de control de calidad de alimentos para industrias,

instituciones gubernamentales, poblacion en general.
» Apoyo académico a pregrado.

* Formacién de recursos humanos en posgrado: Maestrias, Doctorados, gestién de

proyectos de investigacion con cooperacion internacional.
Servicios que brinda:

* Analisis fisicoquimicos de alimentos El CAPN realiza diferentes analisis fisicoquimicos,
utilizando técnicas estandarizadas y métodos de referencia: humedad, sélidos totales,
nitrégeno total, proteina bruta, grasa, fibra cruda, cenizas, valor energético, minerales,

vitaminas, micronutrientes, aditivos, contaminantes entre otros.

* Ensayos especializados como: Perfil de acidos grasos (acidos grasos trans, omega 3,
omega 6), metanol por cromatografia gaseosa, aflatoxinas por HPLC, analisis de

aminodcidos, analisis reoldgicos y de textura, actividad amilasica de harinas.

» Analisis microbioldgicos Controla la inocuidad de los alimentos mediante: Indicadores
de contaminacién, Recuento total de bacterias (Coliformes totales, Coliformes fecales,
Mohos y Levaduras, Stafilococcus aureus), deteccion de patdgenos (Escherichia coli,

Salmonella), control de esterilidad comercial.

* Analisis sensoriales Mediante paneles de jueces entrenados, analisis de olor, color,

sabor y textura de alimentos.
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d) Centro de Biotecnologia

El Centro de Biotecnologia (CBT), fue creado mediante resolucion de Consejo Facultativo 07/95
de 15 de febrero de 1995, es una unidad de investigacion de la Facultad de Ciencias y
Tecnologia (FCyT) de la Universidad Mayor de San Simén (UMSS), que promueve la adecuada
conservacion de la biodiversidad microbiana en Bolivia y el estudio de sus potenciales

aplicaciones biotecnoldgicas.
Objetivo:
* Investigar, desarrollar, adecuar proyectos y nuevas técnicas de produccion

biotecnoldgica, formando personal altamente capacitado en el area de la biotecnologia.

* Los proyectos e investigaciones desarrollados deben de estar ligados de igual manera
a las necesidades tanto regionales como nacionales las cuales deben resolver
problemas de impacto socioeconémico y ambiental que puedan ser solucionados

mediante la aplicacion de técnicas biotecnologicas.
Campo de accion:

+ Estudios de la biodiversidad microbiana en ambientes extremos de Bolivia.
» Tecnologia enzimatica: produccion de diferentes enzimas de interés industrial.

* Biotecnologia ambiental: biorremediacion de suelos y aguas, contaminadas con

diferentes sustancias.

* Procesos de fermentacion microbiana: obtencion de diferentes compuestos quimicos
producidos por microorganismos. Produccion de biocombustibles de segunda/tercera

generacion.
* Servicios que brinda el centro:
» Cursos de capacitacion en diferentes areas de Biotecnologia.

* Preparacion de pie de cuba para fermentaciones alcohdlicas, conjuntamente con el

asesoramiento para una adecuada obtencién del producto.
» Andlisis de hidrocarburos totales (TPH) en muestras de suelos contaminados.

* Analisis microbiologicos, utilizados para determinar la presencia o no de

microorganismos en diferentes tipos de muestras (ambientales, alimentos, etc.).
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» Estudios de tratamiento de residuos sélidos y liquidos relacionados con el area de
medioambiente, el objetivo principal es determinar si las muestras pueden ser tratadas
desde una perspectiva mas amigable con el medio ambiente utilizando la propia flora

microbiana presente en estas.

» Estudios para la transformacién de productos no tradicionales en productos con mayor

valor agregado, utilizando procesos de biotransformacién con microorganismos.
* Identificaciébn de diferentes tipos de organismos (plantas, microorganismos, etc.)
utilizando técnicas moleculares (barcoding).

e) Centro de Investigacién y Tecnologia De Materiales

El Centro de Investigacion y Tecnologia de Materiales y Laboratorios de Procesos Quimicos
(CITEMA LAPROQUI) inicié sus actividades con el fin de producir tizas y yeso de alta calidad.
Ahora, se desarrollan lineas de investigacion en el estudio de minerales no metalicos para su

transformacion en compuestos de mayor valor agregado.

Objetivos:

Realizar investigaciones en el campo de la Ciencia de los Materiales no metdlicos tales como
las nano y microestructuras, y el estudio de materiales con aplicaciones en las areas de

fertilizantes, almacenamiento de energia, mitigacion de contaminantes ambientales, etc.

Campo de accion:

* Tutoria de proyectos grado y la preparacion en la metodologia de la investigacion a

estudiantes mediante modulos experimentales y laboratorios de investigacion.
* Investigacion. - en las areas de minerales no metalicos.

« Caracterizacion de arcillas. Se realizan determinaciones de propiedades fisicas y

mineralégicas.

* El Centro de Investigacion y Tecnhologia de Materiales y Laboratorios de Procesos
Quimicos (CITEMA — LAPROQUI) brinda los siguientes servicios:

+ Caracterizacion fisicoquimica y mineralégica de arcillas y yesos.

+ Identificacion de minerales no metélicos y suelos.
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* Reaprovechamiento de desechos organicos e inorganicos que contengan: aluminio,

silicio, cobre, etc.

ACTIVIDADES DE FORMACION, INVESTIGACION E INTERACCION DEL (CTA)

g’
k1)

Tanque agitado en Plantas Piloto del CTA

El CTA consolidé una cartera de proyectos enfocados en el aprovechamiento de materias
primas locales, procesos quimicos sostenibles y transferencia tecnolégica a sectores

productivos:

e Transformaciones quimicas aplicadas, con conduccion del Dr. Antonio Vilaseca y
equipos multidisciplinarios, orientadas a optimizar reacciones de sintesis y purificacion
de compuestos de valor industrial.

e Procesamiento en Plantas Piloto, dirigido por el Ing. Nelson Hinojosa, centrado en
escalamiento experimental para el disefio de lineas de produccion preindustriales.

e Poli generacion en Bolivia, liderado por el Dr. Lucio Alejo, vinculado a soluciones
energéticas hibridas aplicadas a microindustrias.

e Caracterizacion de metabolitos, bajo la responsabilidad de la Dra. Eliana Maldonado,
contribuyendo al desarrollo de productos biolégicamente activos.

Los resultados derivados de estos proyectos han permitido validacion experimental, generacion
de protocolos reproducibles y servicios analiticos certificados, fortaleciendo la interaccion

productiva con empresas y emprendimientos locales.

Esto cumple con el criterio CEUB de impacto verificable y con el PEI de transferencia

tecnoldgica hacia sectores econdmicos regionales.

ACTIVIDADES DE FORMACION, INVESTIGACION E INTERACCION DEL (CASA)

El CASA ha desarrollado investigaciones orientadas a la problematica hidrica y sanitaria,

atendiendo demandas municipales y comunitarias:
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Evaluacién de sostenibilidad de sistemas de agua y saneamiento, con trabajo en

poblaciones intermedias, modelos de eficiencia y diagnéstico social.

Gestion del conocimiento sobre plaguicidas (KNOWPEC), incluyendo monitoreo de

residuos, impacto ambiental y propuestas de mitigacién tecnolégicamente factibles.

Tratamiento alternativo de agua y suelos mediante filtracion, remociéon de metales y

optimizacion de lodos.

Evaluacién de contaminacion por indices fisicoquimicos y microbiolégicos, aportando

’ ; =

t 84
1' i
Fii

bases técnicas para proyectos municipales.
‘ ‘

Estos proyectos han generado protocolos analiticos, asesoramiento técnico a entidades
publicas y modelos replicables de saneamiento, evidenciando aplicacién directa del
conocimiento a la salud publica, coherente con los criterios CEUB de responsabilidad social

cientifica.

ACTIVIDADES DE FORMACION, INVESTIGACION E INTERACCION DEL (CAPN)

‘ 3
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En el periodo analizado, el CAPN llevé adelante investigaciones destinadas a fortalecer la

seguridad alimentaria y la calidad nutricional en poblaciones vulnerables:

e Fortificacibn de harinas y alimentos escolares, validando protocolos de
determinacion de hierro y vitaminas con métodos UV-Visible.

e Sistemas de aseguramiento de calidad en productos lacteos, estandarizando
mediciones de cenizas, humedad, proteina y nitrégeno para la industria local.

e Evaluacion fisicoquimica del isafio y pseudocereales, aportando metodologias
comparativas entre secado liofilizado y convencional.

e Estudios nutricionales con granos andinos, generando formulaciones funcionales

aplicables a proyectos alimentarios comunitarios.

La produccion del CAPN se traduce en normativas analiticas, protocolos de laboratorio
transferibles y apoyo técnico a programas gubernamentales, cumpliendo el PEI en su enfoque

de investigacion aplicada al bienestar social.
ACTIVIDADES DE FORMACION, INVESTIGACION E INTERACCION DEL (CBT)
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ElI CBT ha contribuido con investigaciones de alto nivel cientifico en areas de biologia molecular,

bioprocesos y microbiologia extrema:

e Valorizacién de residuos agroindustriales y biorremediacién, con aplicacién de
microorganismos nativos para degradacion y tratamiento de aguas.

e Produccion de biocombustibles y energia por biomasa, integrando procesos
fermentativos y analisis de rendimiento energético.

e Microbiomas de ecosistemas extremos, como salares y humedales andinos,
ampliando la frontera del conocimiento biotecnolégico.

e Modelos tematicos sobre cambio climatico regional, aplicados al Salar de Uyuni.
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Los productos de investigacion incluyen publicaciones nacionales, protocolos de
aprovechamiento de biomasa y desarrollo de procesos escalables, alineados al CEUB

mediante indicadores de productividad cientifica verificable.

e Investigacion con pertinencia social (PEI — UMSS)

La relacion entre laboratorio y comunidad es evidente: control de calidad de alimentos
escolares, saneamiento del agua, biotecnologia para remediacion y procesos quimicos

aplicados a emprendimientos locales.

e Continuidad y sostenibilidad (CEUB)

Las lineas no se presentan como iniciativas aisladas, sino como ciclos investigativos que se
amplian, consolidan y retroalimentan con nuevas cohortes de estudiantes y con financiamiento

interinstitucional.

e Articulacién formacién—investigacioén

Los proyectos funcionan como espacios reales de practica cientifica, impulsando tesis, andlisis
experimentales y participacion multidisciplinaria, cumpliendo la funcién universitaria

fundamental.

a) Centro de Tecnologia Agroindustrial (CTA)

Los proyectos adscritos al Centro de Tecnologia Agroindustrial (CTA) han priorizado:

* Valorizacién de recursos vegetales y residuos agroindustriales. -mediante procesos de

extraccion, optimizacion de rendimiento y desarrollo de insumos derivados.

* Desarrollo de nuevos productos para pequefias industrias locales. -favoreciendo

emprendimientos y contribuyendo a la generacion de empleo.

+ Tecnologias apropiadas para mejora de productividad priorizando soluciones viables y

sostenibles.

» Estas investigaciones se alinean a los lineamientos estratégicos del CTA, que incluyen
el enfoque en demandas locales, transferencia tecnoldgica y desarrollo de capacidades

productivas.
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b) Centro de Aguas y Saneamiento Ambiental (CASA)
ha priorizado los proyectos desarrollados:

» Evaluacioén de calidad fisico-quimica y microbiolégica de agua. - con énfasis en riesgos

sanitarios y cumplimiento de normativas.

* Propuestas de tecnologias limpias. -como sistemas de filtracién, remocion de

contaminantes y optimizacién de tratamientos.

» Diagnosticos participativos. -articulando municipios, ONG y cooperacion externa.

Estas acciones responden a los lineamientos del CASA, que promueven investigacion aplicada

al contexto boliviano y vinculacién institucional.
c) Centro de Alimentos y Productos Naturales (CAPN)
Los proyectos se han desarrollado en:

+ Servicios analiticos normalizados. - andlisis de rotulado nutricional, estabilidad y vida
atil.
» Desarrollo de productos funcionales y nutracéuticos. -con impacto en seguridad

alimentaria.

* Optimizacion de procesos alimentarios. -incorporando transferencia tecnolégica vy

buenas préacticas.

El CAPN enfatiza el rigor cientifico, cooperacion interinstitucional y apoyo a la formacion

académica.
d) Centro de Biotecnologia (CBT)
Los proyectos han estimulado lineas emergentes:

» Biotecnologia microbiana aplicada. -aislamiento de especies nativas y conservacion.

* Bioprocesos industriales y biocombustibles. - con enfoque en sostenibilidad y energia

alternativa.
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» Aplicaciones ambientales. - remediacién, biodegradacién y aprovechamiento de
recursos. En sintesis, las lineas de investigacion 2012—-2021 se han orientado hacia la
seguridad alimentaria, el manejo de recursos hidricos, la mejora de procesos
productivos y el uso sostenible de la biodiversidad, en total coherencia con el PEI UMSS

y los criterios del CEUB de pertinencia social.

6.8 AREA 8: RECURSOS EDUCATIVOS

Recursos Educativos comprende el conjunto de medios, materiales, infraestructura académica
y apoyos tecnolégicos que facilitan el proceso de ensefianza-aprendizaje y fortalecen la calidad
formativa. De acuerdo con los lineamientos del CEUB y las directrices del PEI de la UMSS, este
ambito es fundamental para garantizar un acceso equitativo a bibliografia actualizada,
equipamiento didactico, laboratorios funcionales, plataformas virtuales y espacios adecuados
para el estudio. Su adecuada gestidon y actualizacion continua permiten responder a las
demandas académicas, promover la innovacién pedagdgica y asegurar condiciones éptimas

para el desarrollo integral de estudiantes y docentes.

6.8.1 Bibliografia

De acuerdo con el Area N° 8 del CEUB, la Carrera de Licenciatura en Quimica garantiza
recursos bibliograficos suficientes, actualizados y pertinentes a cada espacio curricular. El PEI
de la UMSS enfatiza la formacion cientifica disciplinar basada en fuentes bibliograficas
especializadas, que permitan al estudiante construir capacidades analiticas, experimentales y

de resolucién de problemas.

En este sentido, la asignacion bibliografica se estructura por asignatura y por nivel de formacién
(basica, fundamental, profesional y especializada), respondiendo a la progresion académica del

plan de estudios (ver Anexo 12 Bibliografia por asignatura)
Pertinencia:

Las listas bibliograficas responden a la progresion curricular; los textos son disciplinares,
actualizados y de uso estandar en programas de quimica. La FCyT cuenta con acceso a un

catalogo virtual Biblioteca FCyT-UMSS (http://abcd.fcyt.umss.edu.bo/site/php/index.php) y las

bibliotecas Universidad Mayor de San Simon:
(http://bibliotecas.umss.edu.bo/site/php/level.php?lang=es&component=44 )
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Actualizacion:

Se incluyen ediciones recientes sobre todo libros digitalizados y mas escasamente impresos

(Levine 2014, Hesse 2005), reforzando estandares modernos de ensefanza.

En Quimica se cuenta con libros de los siguientes centros: CTA, CASA, CAPN, CBT y

Departamento de Quimica que es un total de 1714 libros.
Cobertura tematica:

La bibliografia cubre desde fundamentos matematicos vy fisicos hasta areas avanzadas de

sintesis, medio ambiente y disefio experimental, asegurando competencias integrales.
Interaccion con investigacion:

Ademds, cada Centro CTA, CASA, CAPN, CBT cuenta con biblioteca especializada,
fortaleciendo la vinculacion libro—laboratorio—proyecto y apoyando al requerimiento de las

asignaturas superiores.
6.8.2 Equipos de laboratorios, gabinetes y/o centro de recursos

El adecuado equipamiento de los laboratorios, gabinetes y Centros de Recursos constituye un
componente esencial para garantizar procesos de ensefianza-aprendizaje de calidad. Estos
espacios permiten la aplicacién practica de los contenidos teéricos, el desarrollo de
competencias experimentales y el fortalecimiento de la investigacion formativa. La
disponibilidad, funcionalidad y actualizacion de los equipos se sustenta en criterios establecidos
por el CEUB y en los lineamientos del PEI de la UMSS, que promueven recursos educativos

pertinentes, seguros y acordes a las necesidades académicas.
6.8.2.1 Inventario de equipos y materiales de los laboratorios de la Carrera

La Carrera de Licenciatura en Quimica dispone de laboratorios académicos equipados con
instrumentos, materiales y recursos fisicos que permiten el desarrollo de practicas
experimentales, la formacién por competencias y la investigacién aplicada. La dotacion de
equipos responde a los estandares establecidos por el Area 8 del CEUB, que exige
infraestructura funcional, pertinente y adecuada a la naturaleza disciplinar, y se encuentra
alineada al Plan Estratégico Institucional (PEI) de la UMSS, que prioriza la disponibilidad de

recursos educativos de calidad para la formacion cientifica.
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Tabla 17. Equipos y Materiales de Laboratorio

< CcODIGO
ITEM EQUIPO MARCA MODELO UBICACION | SOFTWARE INTERNO
1 pH-metro Thermo Orion 3STAR Lab. Claras - L1-56453
2 Conductivimetro Thermo Orion 150 A+ Lab. Claras - L1-12730
3 Bafio Maria - - Lab. Claras - L1-30669
4 | Turbidimetro ::E Scientific, | \jicro 100 | Lab. Claras | - L1-104562
5 Turbidimetro HF Scientific DRT15CE Lab. Claras - L1-14533
6 | Agitador Thomas 10x10 CER |Lab. Claras |- 11-111064
Scientific
7 Balanza Analitica Mettler Toledo AG204 Lab. Claras - L1-30679
8 Espectrofotémetro Visible Th_erm_o_ GENESIS 40 | Lab. Claras - L1-111065
Scientific
Lab.
9 Rotavapor FISATOM 803 ; - L2-18046
Residuales
10 | Bateria de 6 hornillas Soxhlet | FISATOM 501/6 Lab_‘ - L2-9860
Residuales
. . Lab.
11 | Micro destilador CDEL HV/8 . - L2-70850
Residuales
Lab.
12 | Estufa de secado MEMMERT UFE 500 . - -
Residuales
. Lab.
13 | Bomba de vacio ROCKER 600 ; - L2-104999
Residuales
14 | Mufla MLW 112 Lab. - L2-30656
Residuales
. . Lab.
15 | Digestor DQO Lovibond RD125 . - L2-92029
Residuales
16 | Purificador de agua Millipore Simplicity Lab. . _Trazas - L1-87873
Inorganicas
. P Lab. Trazas | ChemStation
17 | Cromatografo Liquido (HPLC) | AGILENT 1100 Organicas Rev. A1002 |-
Cromatografo Liquido 1260 Infinity Lab. Trazas Agilent
18 | acoplado a detector de Masas | AGILENT 11/6420 triple or énicas MassHunter -
(HPLC/MS) Quad 9 Workstation
19 | Cromatografo de Gases SHIMADZU 17A Lab. Trazas| qaccvp 4.3 |-
Orgénicas
Cromatégrafo de  Gases Lab. Trazas MSD
20 | acoplado a detector de Masas | AGILENT 6890N/5975 or énicas ChemStation | -
(GCIMS) 9 D.02.00
- Acadus Lab. Trazas | Proasis DCS-
21 | Reactor Fotocatalitico Solar SOLARDET OX 2009/0.5 Organicas Win 3.55 -
22 | Absorcién Atémica PERKIN ELMER | Aanalyst 700 | 520 Trazas | yipiap 35 L3-42561
Inorganicas
- - TERMO Lab. Trazas
23 | Absorcion Atomica SCIENTIFIC ICE 3000 Inorgénicas Solar L3-74646
Equipo de plasma de
24 | @coplamiento inductivo con | ,qy eny 5110 OES Lab. Trazas||p gypert L3-104930
espectrofotémetro de emision Inorgéanicas
Optico (ICP-OES)
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. TERMO Lab. Chromeleon
25 | Cromatégrafo de lones SCIENTIFIC ICS 2100 Cromatografia | 7.2 L1-78964

. . Lab.  Trazas | Multiwin
26 | Multi N/C (analizador TOC) ANALYTIKJENA | 2100S Organicas 4.09.05 -

6.8.2.2 Inventario de equipos de los centros de Investigacion

Cada uno de los centros de investigacion que interactian con la Carrera de Licenciatura en
Quimica dispone de laboratorios equipados con instrumentos, materiales y recursos fisicos que
permiten el desarrollo de practicas experimentales, la formacién por competencias y la

investigacion aplicada, que se resume por centro a continuacion.
Catalogo de Equipamientos por Centro de Investigacion

Centro de Tecnologia Agroindustrial

Cuenta con laboratorios de: Andlisis quimico, pruebas biolégicas; procesos en plantas piloto y

oficinas para administracion y el equipo de ingenieria.
Equipos:

e Cromatdgrafo liquido de alta performance acoplado a espectrometro de masas (HPLC-
MS)

e Cromatdgrafo de gases acoplado a espectrémetro de masas (GC-MS)

e [Extractores por arrastre con vapor en acero inoxidable (100 y 1.000 litros)

e Columna de rectificacion de aceites esenciales en acero inoxidable

e Reactores quimicos de distintas capacidades (4, 20, 200, 500 litros)

e Planta de extraccion por solventes

e Prensa hidraulica para aceites vegetales.
Centro de Aguas y Saneamiento Ambiental

Laboratorios: Fisicoquimicos de Aguas Claras y Aguas Residuales; Microbioldgico; Trazas

Orgénicas e Inorganicas; Procesos de Tratamiento; Suelos y Control de Calidad.
Equipos:

e Espectrometro de plasma ICP-OES.
e Espectrofotdmetro de Adsorcién Atomica (llama, horno de grafito y generador de

hidruros)
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Cromatégrafo de iones

Cromatégrafos de Gases (FID, ECD, FTD y con detector de espectro de masas).
Cromatografia Liquida de Alta Presién (HPLC) con detector DAD y FLD acoplado a un
equipo de derivatizacién post columna y con detector de masas (HPLC/MS)
Espectrofotometros UV-Visible

Generadores de nitrogeno, hidrégeno y aire cero

horno microondas

Analizador de Carbono Orgénico Total (TOC)

Digestores

Rota evaporadores

Equipo Milli Q; Campanas de flujo laminar

Microscopios de epifluorescencia y de contraste de fases, etc.

Centro de Alimentos y Productos Naturales

Equipamiento:

Espectrofotometros de absorcion atémica, para analisis de minerales.
Espectrofotometros UV-VIS, para el andlisis por métodos colorimétricos.

Dos cromatografos gaseosos, con detector Fid y M.S. para el analisis de metanol y
acidos grasos.

Dos cromatégrafos liquidos de alta eficiencia HPLC, para el andlisis de azucares y
aflatoxinas.

Analizador de aminoacidos.

Redmetro para medicion de las propiedades reoldgicas de alimentos.

Analizador de textura, medicion de la estructura y propiedades reoldgicas.

Ensayos de compresién y extensibilidad.

Farindgrafo, para medicion de la procesabilidad, propiedades reolégicas de masas de
harinas.

Microscopio Optico; liofilizador, entre otros.
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Centro de Biotecnologia

Equipos:

Area de Microbiologia: area para el aislamiento de microorganismos, se cuenta con
camaras de flujo laminar, incubadoras, microscopios Opticos, fermentadores de
diferentes volumenes.

Area de Biologia Molecular: laboratorio utilizado para la identificacion de
microorganismos, se cuenta con camaras de electroforesis, PCR convencionales y en
tiempo real, secuenciador de ADN tipo Sanger.

Area de Anélisis Instrumental: para analisis de productos de interés biotecnoldgico, se
cuenta con cromatografo de gases - GC, HPLC, FPLC, absorcién atémica.

Planta Piloto de Bioprocesos: para el escalamiento de los procesos producidos a nivel
laboratorio. Se cuenta con cromatografo de gases acoplado a masas, espectroscopia

de infrarrojo, fermentadores a escala planta piloto (100 — 500 L)

Centro de Investigacion y Tecnologia de Materiales

El Centro de Investigacion y Tecnologia de Materiales (CITEMA) cuenta con dos laboratorios

basicos y un ambiente de analisis de minerales.

Equipos:

Calorimetro Diferencial de Barrido (DSC).
Difractometro de Rayos X (DRX).

Molino de bolas.

Mufla de temperatura regulable.

Estufas.

Reporte de Gabinetes Computacionales segun cantidad de equipos y software

disponible

La Carrera de Licenciatura en Quimica dispone de gabinetes computacionales destinados a

apoyar el proceso de ensefianza—aprendizaje, la investigacién y el trabajo académico

especializado. Estos espacios cumplen con los criterios establecidos en el Area 8 del CEUB,

que requieren infraestructura tecnoldgica pertinente, funcional y accesible para docentes y

estudiantes. Asimismo, se encuentran alineados con el Plan Estratégico Institucional (PEI) de
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la UMSS, que prioriza el uso de tecnologias educativas para el fortalecimiento de la formacion

cientifica y profesional.

Los gabinetes computacionales estan equipados con estaciones de trabajo de uso individual y
software especializado que permite el procesamiento de datos experimentales, la modelacion
quimica, la gestién de informacion cientifica y la elaboracion de informes. Estas capacidades
tecnoldgicas facilitan el desarrollo de actividades practicas, trabajos dirigidos, resoluciéon de

problemas complejos y elaboracion de proyectos académicos e investigativos.

En términos operativos, cada gabinete cuenta con un nimero determinado de computadoras
destinadas a estudiantes y docentes, complementadas con herramientas digitales
institucionales. El equipamiento incluye procesadores de alto rendimiento, almacenamiento
local y en red, conectividad estable y periféricos necesarios para la elaboracion y presentacion
de documentos técnicos. El acceso a software licenciado y recursos digitales permite integrar

tecnologias de célculo, estadistica y andlisis instrumental dentro del proceso formativo.

Entre los programas disponibles destacan plataformas de procesamiento de datos, paquetes
estadisticos, aplicaciones para analisis quimico y programas de disefio de procesos.
Adicionalmente, los gabinetes tienen acceso a repositorios y bibliotecas digitales
institucionales, bases de datos académicas y servicios en linea para consultas cientificas y
preparacion de informes técnicos. Esta articulacion tecnol6égica contribuye a garantizar el
acceso equitativo a recursos educativos actualizados, tal como lo exige el CEUB en materia de

calidad educativa.

La utilizacion de los gabinetes computacionales se complementa con actividades de
investigacion promovidas por los laboratorios y centros especializados de la unidad académica.
Los estudiantes pueden importar y procesar datos provenientes de cromatografia,
espectrofotometria u otros instrumentos, analizar resultados, generar graficas, calibraciones y
modelos experimentales. De esta manera, el entorno digital se integra a la practica quimica,

fortaleciendo el aprendizaje significativo y la autonomia académica.

En coherencia con el PEI de la UMSS, los gabinetes computacionales no se limitan a un uso
instrumental, sino que promueven la alfabetizacion digital, el desarrollo de competencias
tecnoldgicas, la elaboracién de proyectos multidisciplinarios y la produccién de informes que
cumplan estandares académicos y profesionales. Estas capacidades tecnhol6gicas permiten al
futuro quimico desenvolverse tanto en ambitos industriales como en contextos de investigacion

cientifica y transferencia tecnoldgica.
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En sintesis, la infraestructura informatica existente contribuye a garantizar una formacion
integral, al permitir que la comunidad estudiantil acceda a recursos actualizados, software
especializado y un entorno compatible con la generacion de conocimiento cientifico. Con ello,
la Carrera responde a los principios CEUB de suficiencia, pertinencia y continuidad educativa,
y cumple con los lineamientos del PEI orientados a la innovacion, el uso de tecnologia educativa

y la consolidacion de la investigacion aplicada.

6.8.3 Equipos Didacticos

Los equipos didacticos constituyen un componente esencial, en la medida en que garantizan la
disponibilidad de recursos tecnoldgicos y pedagdgicos destinados al proceso de ensefianza
aprendizaje. En la Carrera de Licenciatura en Quimica, estos equipos se distribuyen tanto en
entornos presenciales como virtuales, asegurando la continuidad académica y la interaccién

formativa entre estudiantes y docentes.

En consonancia con el Plan Estratégico Institucional (PEI) de la UMSS, los equipos didacticos
no solo cumplen una funcién instrumental, sino que contribuyen a consolidar una educacion
cientifica de calidad, favoreciendo el acceso equitativo a recursos educativos, la innovaciéon

pedagdgica y la adaptacion de métodos hibridos de ensefianza.

Salas remotas: Las salas remotas virtuales en la Universidad Mayor de San Simén (UMSS)
son espacios tecnoldgicos disefiados para facilitar la educacion a distancia e hibrida,
permitiendo que docentes y estudiantes interactien académicamente sin necesidad de estar
fisicamente presentes en un aula tradicional. El objetivo principal es ampliar el acceso a la
educacién, mejorar la flexibilidad académica y fortalecer la continuidad del aprendizaje frente a
situaciones que limitan la presencialidad, como bloqueos o emergencias, asi como consolidar

el uso de tecnologias digitales en los procesos de ensefianza-aprendizaje, en la Facultad de

Ciencias y Tecnologia cuentan con cuatro salas remotas..
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Aplicacion del Reglamento Transitorio de Cursos Virtuales de la UMSS

La incorporacion de equipos y recursos digitales se apoya en el Reglamento Transitorio de
Cursos Virtuales de la Universidad Mayor de San Simén (junio 2020), el cual establece el marco
normativo para el desarrollo de actividades educativas mediadas por Tecnologias de la

Informacion y Comunicacién (TIC).

De acuerdo con el Articulo 1 del Reglamento, el objetivo central consiste en normar la
realizacién de cursos virtuales durante situaciones excepcionales, particularmente en contextos
de emergencia sanitaria. El mismo reglamento establece que el alcance se extiende a todas
las unidades académicas y etapas formativas, asegurando la validez y equivalencia académica

de los cursos virtuales frente a los presenciales (Articulo 13).

Este marco regulatorio permiti6 consolidar el uso de equipos didacticos de soporte virtual
computadoras, plataformas institucionales y recursos multimedia como parte del ecosistema
educativo de la carrera. La normativa reafirma el caracter cientifico y formativo de la educacion

universitaria, asegurando continuidad pedagdgica y resguardo de los procesos evaluativos.
Plataformas educativas como equipos didacticos institucionales

El Reglamento sefiala explicitamente la adopcién de plataformas educativas oficiales: Google
Classroom y Moodle (Articulo 8). Estas herramientas funcionan como ambientes virtuales de
aprendizaje, donde los docentes disponen de espacios para gestionar materiales, publicar

contenidos, evaluar actividades y promover interacciones académicas.

Desde la perspectiva del CEUB, estas plataformas constituyen recursos didacticos
institucionales, ya que facilitan la mediacién pedagdégica y ofrecen trazabilidad de procesos
formativos. Su uso fortalece el principio de accesibilidad educativa y garantiza igualdad de

condiciones para estudiantes con limitaciones de asistencia presencial.

Complementariamente, el Articulo 9 del Reglamento autoriza el uso de herramientas digitales
complementarias: Google Meet, Zoom, recursos multimedia y videos educativos. Estas
tecnologias permiten el desarrollo de clases sincrénicas, sesiones de consulta y
retroalimentacion directa, replicando dinamicas docentes presenciales y fomentando la

interaccion académica.
Recursos multimedia como herramientas didacticas

El reglamento también destaca la importancia del uso de videos educativos, tanto de produccion

propia como de terceros, asi como materiales multimedia relacionados con la disciplina y el
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contexto curricular. Estos recursos permiten diversificar las estrategias didacticas, potenciar el
aprendizaje visual y proporcionar ejemplos contextualizados de fendmenos quimicos y

procedimientos experimentales.

En la Carrera de Quimica, los equipos didacticos digitales se aplican con fines diversos:
e Demostraciones virtuales de protocolos de laboratorio.
e Explicacion de mecanismos moleculares, espectros y curvas de calibracion.
e Uso de softwares cientificos para interpretacion de datos.

Esta practica responde al enfoque del PEI de la UMSS orientado a la innovacion pedagdgica,
permitiendo que las tecnologias no sustituyan la educacion, sino que la complementen y

potencien con nuevas formas de representacion del conocimiento cientifico.

El Articulo 10 del Reglamento establece que las plataformas educativas deben generar reportes
estadisticos de ingreso, participacion y actividades, ademas de formularios institucionales de
control de actividades virtuales. Estos mecanismos tecnoldgicos constituyen parte del
equipamiento didactico funcional, dado que permiten documentar el avance académico y la

interaccion entre estudiantes y docentes.
Reporte de Equipos didacticos en aulas de la Carrera

Las aulas de la Carrera de Licenciatura en Quimica cuentan con equipamiento didactico
destinado a apoyar procesos de ensefianza-aprendizaje activos, colaborativos y cientificos.
Dichos recursos aseguran condiciones pedagogicas adecuadas en coherencia con los
estandares del Area 8 del CEUB, que establece como requisito la disponibilidad de
infraestructura educativa pertinente y funcional, y con los lineamientos del Plan Estratégico
Institucional (PEI) de la UMSS, que prioriza el acceso equitativo a recursos tecnologicos y la

mejora continua de la calidad académica.
El equipamiento didactico presente en las aulas responde a dos principios fundamentales:

Las aulas destinadas a asignaturas tedéricas y de apoyo a la practica cuentan con dispositivos
audiovisuales como proyectores multimedia, pantallas o televisores LED, sistemas de audio y
adaptadores de conexion digital. Estos equipos facilitan el uso de presentaciones, imagenes de
alta resolucion, videos educativos, plataformas virtuales y visualizacion de simulaciones

quimicas.
En términos del CEUB, el equipamiento audiovisual contribuye a:

e Favorecer la claridad en la transmisién de contenidos.
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e Permitir explicaciones dinamicas de fenébmenos quimicos complejos.

e Integrar recursos multimedia y software especializado durante las clases presenciales.

Desde la perspectiva del PEI UMSS, este equipamiento activa metodologias docentes
innovadoras, fomenta aprendizajes significativos y contribuye a la reduccion de brechas

tecnoldgicas entre estudiantes.
Equipos de apoyo a la actividad docente y evaluacién

En las aulas se dispone de equipos didacticos complementarios como pizarras acrilicas,
pizarras magnéticas, marcadores, porta-rotuladores y sistemas de sefalizacion pedagdgica.
Estos recursos permiten al docente representar ecuaciones quimicas, diagramas moleculares,

esquemas de reacciones y procedimientos de laboratorio con claridad visual.
Su funcion pedagogica se orienta a:
e Facilitar la interaccion constante entre docente y estudiantes.
e Favorecer la resolucion colaborativa de ejercicios.
e Representar procesos de manera secuencial y siguiendo logica experimental.

El enfoque esté alineado con el CEUB, que establece la prioridad de ambientes idéneos para
el aprendizaje, y con el PEI UMSS, que promueve la presencialidad activa y la generacién de

conocimiento dentro del aula.
Equipos de conectividad y soporte digital

Las aulas cuentan con puntos de acceso a Internet inaldmbrico, conexiones de red, extensiones
eléctricas seguras y adaptadores que permiten el uso de laptops, tablets y otros dispositivos de

apoyo académico.

Este equipamiento posibilita:
e La integracion de plataformas educativas institucionales como Classroom o Moodle.
e El acceso directo a bibliotecas digitales y repositorios cientificos.
e La consulta en tiempo real de articulos, bases de datos y manuales técnicos.

El CEUB considera estos recursos como elementos indispensables para garantizar equidad
educativa y continuidad académica, mientras que el PElI UMSS los incorpora como

instrumentos de alfabetizacion digital y democratizacién del conocimiento.

Condicién operativay uso académico de los equipos
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De manera general, los equipos didacticos se encuentran operativos, con mantenimiento
preventivo realizado por personal administrativo y técnico. Los docentes disponen de estos
recursos durante la imparticion de clases y sesiones de evaluacién, y los estudiantes acceden

a ellos en el marco de trabajos grupales, exposiciones y dinamicas de aprendizaje colaborativo.

Asimismo, el uso de equipos esté regulado por protocolos internos que aseguran el resguardo
de los dispositivos y la sostenibilidad de los recursos educativos, en concordancia con los

procedimientos institucionales para la conservacion de la infraestructura universitaria.
Proyecto de Equipamiento Didactico

El Proyecto de Equipamiento Didactico constituye una estrategia institucional orientada a
asegurar que la Carrera de Licenciatura en Quimica disponga de recursos pedagdgicos
suficientes, pertinentes y sostenibles, en concordancia con las demandas académicas,
cientificas y tecnoldgicas propias de la disciplina. Este proyecto se enmarca en las directrices
del Area N°8 del CEUB Recursos Educativos, que establece la obligatoriedad de contar con
infraestructura educativa adecuada para el cumplimiento del modelo formativo universitario, y
en los lineamientos del Plan Estratégico Institucional (PEI) de la UMSS, que prioriza la calidad

académica, la innovacion pedagogica y la equidad en el acceso a medios educativos.

El propdsito central del proyecto es fortalecer las aulas y espacios académicos mediante la
integracion gradual de equipos didacticos modernos que acompafien las metodologias de
ensefianza activa, promuevan la interaccion tecnologica y faciliten el aprendizaje significativo.
La implementacién de este equipamiento responde a una vision estratégica de desarrollo
académico, cientifica y social, orientada a elevar la eficiencia de los procesos educativos y

reducir brechas entre la ensefianza tedrica y la practica profesional.
Incorporacion de dispositivos de apoyo docente

El proyecto contempla la dotacion de laptops institucionales, tabletas u otros dispositivos al
personal docente, orientados a la elaboracién de contenidos didacticos, gestion de plataformas

académicas y conduccion de evaluaciones formativas.
Este punto se vincula al PEI de la UMSS en cuanto a:

e Mejora continua de la practica docente
e Modernizacion pedagoégica

e Uso responsable de tecnologias educativas
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6.8.4 Equipos de Computacion

6.8.5 Reporte de equipos computacionales disponibles para los estudiantes

La Carrera dispone de recursos tecnoldgicos que buscan garantizar el acceso equitativo a
herramientas informéticas para el desarrollo de actividades académicas, formativas y de

investigacion.

Actualmente, los estudiantes cuentan con acceso a los laboratorios de cémputo del Proyecto
CAE (Centro de Autoaprendizaje y Evaluacién), los cuales constituyen uno de los principales
espacios de apoyo tecnoldgico de la Facultad de Ciencias y Tecnologia. Este proyecto brinda
sus servicios a la totalidad de la poblacion estudiantil de la FCyT, que para la gestién 2025
asciende a 16720 estudiantes inscritos en las distintas carreras. El CAE dispone de una
capacidad operativa aproximada de 40 estudiantes por laboratorio por clase, permitiendo la
realizacion continua de actividades de apoyo docente, talleres, cursos especializados y uso

libre supervisado.

En cuanto a infraestructura tecnolégica, los laboratorios del Proyecto CAE cuentan con 60
computadoras distribuidas entre dos laboratorios y el area administrativa. Los equipos
presentan las siguientes caracteristicas técnicas principales: procesador Intel Core i7-7700,
memoria RAM de 8 GB, tarjeta de video NVIDIA GeForce GT 730, sistema operativo Windows
10 de 64 bits y almacenamiento de 1000 GB. Estas especificaciones permiten un desempefio
adecuado para el uso de software especializado, analisis de datos, modelamiento, simulaciones

y otras actividades académicas de mediana y alta demanda computacional.

Adicionalmente, los espacios cuentan con infraestructura complementaria de red y
conectividad, lo que facilita el acceso a plataformas institucionales, entornos virtuales de
aprendizaje y recursos bibliograficos digitales, elementos indispensables para el cumplimiento

del Modelo Académico.

Figura 11. Caracteristicas de la Infraestructura Tecnolégica del Proyecto CAE

D

Caracteristica

Descripcion
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Por otro lado, el laboratorio del Centro de Estadistica Aplicada (CESA) complementa esta oferta
tecnolégica mediante la disponibilidad de 26 computadoras con procesadores Intel Core 2 Duo,
4 GB de RAM y discos duros de 500 GB, ademas de equipamiento adicional como impresoras
y data display. EI CESA también dispone de acceso a internet con un ancho de banda
facultativo de 650 MB, posibilitando el desarrollo de cursos de grado y posgrado en areas como
MATLAB, SPSS, Excel, Autocad, SolidWorks, ingenieria de datos, estadistica aplicada y

analisis de datos.

De manera global, la disponibilidad de equipamiento computacional en la Facultad y sus centros
de apoyo contribuye a asegurar que los estudiantes cuenten con recursos tecnol6gicos
suficientes para fortalecer su proceso formativo. Esto responde al principio de calidad y
pertinencia exigido por el CEUB y al objetivo institucional del PEI orientado al desarrollo de

capacidades cientificas, tecnologicas y digitales en la comunidad universitaria.

Disponibilidad de computadoras o terminales instaladas en las salas de estudio y
bibliotecas con acceso a redes de informacién especializadas, internet y correo

electronico

La Carrera de Licenciatura en Quimica cumple adecuadamente con el criterio del CEUB que
exige la disponibilidad de computadoras o terminales en salas de estudio y bibliotecas con
acceso a redes de informacion especializadas, Internet y correo electrénico. Los estudiantes
cuentan con 86 equipos distribuidos entre el Proyecto CAE y el CESA, ambos con conectividad
estable mediante Internet dedicado y redes WiFi institucionales. Estos espacios permiten el
acceso a plataformas académicas (Moodle, Claroline, Classroom), correo institucional y
software especializado necesario para el desarrollo del plan de estudios. La relacion
estudiante/computadora es favorable, lo que demuestra que la infraestructura tecnol6gica
existente satisface las necesidades formativas y se alinea plenamente con los lineamientos del
PEl y los estdndares del CEUB.

Plataformas Virtuales Educativas: Estas plataformas sirven como sistemas de gestion de

aprendizaje y herramientas para la realizacion de clases a distancia:

Tabla 18. Plataformas

. MOODLE (Plataforma | Implementada en los .
Educativa Interna de aprendizaje) servidores de la UMSS http://moodle3.umss.edu.bo/
CLAROLINE Implementada en los
Educativa Interna | (Plataforma de p https://claroline.umss.edu.bo/

servidores de la UMSS

aprendizaje)
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Educativa %Qifsoigf . de Suit de WORKSPACE de https://classroom.google.com/
Externa orm GOOGLE ps. -googie.
aprendizaje)

. . Suit de WORKSPACE de | [https://meet.google.com]
Videoconferencia | MEET GOOGLE (https://meet.google.com)
Videoconferencia | ZOOM Plataformr_:\ de video https://zoom.us/

conferencia

. . . https://www.microsoft.com/es-

Videoconferencia | MEET (Teams) Suit de MICROSOFT co/microsoft-teams/

Fuente: Referencia Informe CEUB
Equipos computacionales

La institucién garantiza el acceso a terminales y la conectividad necesaria para los estudiantes
de Quimica, priorizando los centros de computo especializados, que funcionan como salas de

estudio complementarias:

Tabla 19. Equipos

Laboratorios de alto rendimiento con 100
Proyecto CAE 60 computadoras Mbps de Internet dedicado
. Centro de Analisis Estadistico y Matematico,
Laboratorio CESA 26 computadoras con conectividad Wi-Fi de 650 Mbps.

6.9 AREA 9: ADMINISTRACION FINANCIERA

La administracion financiera constituye un pilar fundamental para la sostenibilidad y calidad de
cualquier programa académico. Segun el Plan Estratégico Institucional (PEI) de la UMSS, los
recursos deben gestionarse con transparencia, eficiencia y orientacion al logro de resultados
académicos. El Consejo de Evaluacién, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Universitaria (CEUB) refuerza esta vision al exigir que la gestion financiera garantice
la continuidad operativa, la mejora continua y la pertinencia del programa frente a sus metas

de formacion e investigacion.

En este marco, la administracion financiera no se limita a cumplir con tramites contables o
presentar informes, sino que debe actuar como una herramienta estratégica al servicio del
proyecto educativo: desde el mantenimiento de laboratorios y la adquisicion oportuna de
reactivos, hasta el apoyo a la investigacion formativa del estudiante y la participacion en

procesos de acreditacion. Para la Licenciatura en Quimica, cuya formacion se basa en la
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experimentacién rigurosa y segura, una gestiéon agil y pedagégicamente informada del

presupuesto es condicion indispensable para el cumplimiento de su perfil profesional.

6.9.1 Ejecucién Presupuestaria
Tabla 20. Ejecucién presupuestaria por gestion 2020-2025

items | Descripcién PreSLllar;uesto Ejecutado Bs PreSLgasuesto Ejecutado Bs Prest:apsuesto Ejecutado Bs
1000 | Servicios 220 583 0,08 225 555 17 666,71 228 945 86 736,34
personales
Servicios no
2000 personales 150 800 2,59 215213 34 356,01 196 969 23 808,60
3000 | Materiales 25118 18 596 37 840 12 772,00 44 640 28 098,00
4000 | Activos Fijos 0 0 0 0 0 0
Impuestos,
8000 | Regalias Y 9 000 5631 9 000 1523 9 000 2 427,00
Tasas
Total 405 501 24 229,67 487 608 66 317,72 479 554 141 069,94
% 100% 6% 100% 14% 100% 29%

Descripcion |Presupuesto |Ejecutado Bs | Presupuesto | Ejecutado BsPresupuesto Bs| Ejecutado Bs
Bs Bs
1000 | Servicios 2982113 444 634,42 0 0 133 784 133 784
personales
2000 | Servicios no 160 617 7 033,81 164 587 78307,22 1196 609 85 547,27
personales
3000 | Materiales 80992 50 410,55 82342 49572 105 500 28 751
4000 | Activos Fijos 0 4000 1680 4830 23500 25410
8000 | Impuestos, 2 400 7 266 2 000 2 000 2 000 1276
Regalias Y
Tasas
Total 3226 122 513 344,78 250 609 134 709,22 384 393 274 768,27
% 100% 16% 100% 54% 100% 71%

En Latinoamérica en las Universidades el costo promedio anual por alumno es de 800%$ a
2000%, y para los estudiantes de la Universidad Mayor de San Simén el costo promedio anual

por alumno es de 1300$.

6.9.2 Politicas de Asighacion de Recursos

Las politicas de asignacion de recursos en el marco de la Licenciatura en Quimica de la
Universidad Mayor de San Simén (UMSS) se orientan a garantizar el funcionamiento

académico—administrativo del programa, asegurando que el presupuesto asignado responda a
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las necesidades prioritarias de la carrera y a los objetivos institucionales definidos en cada

gestion.

En este contexto, la distribucion del presupuesto se estructura mediante partidas
presupuestarias que agrupan los recursos de acuerdo con su naturaleza y finalidad, priorizando
principalmente los gastos destinados a Servicios Personales (personal docente vy
administrativo), asi como los vinculados a la operatividad, mantenimiento y desarrollo
académico de la carrera. Estas politicas responden a criterios de eficiencia y racionalidad
financiera, considerando las capacidades institucionales de ejecucion y la planificacion anual

aprobada.

Asimismo, la asignacién de recursos contempla el sostenimiento de actividades académicas y
administrativas mediante items de Servicios No Personales y Materiales, los cuales se
relacionan directamente con el funcionamiento de laboratorios, provision de insumos,
adquisicion de reactivos y materiales de apoyo indispensables para la formacion practica de los
estudiantes. De esta manera, se busca asegurar condiciones minimas para el cumplimiento de
los planes de estudio y el desarrollo de actividades de docencia, investigacion y extension

universitaria.

Por otra parte, la politica institucional también reconoce la importancia de la inversién en
infraestructura y equipamiento a través del item de Activos Fijos, el cual en algunos periodos
presenta mayor ejecucion, lo que refleja una orientacion hacia el fortalecimiento de capacidades
técnicas y operativas, particularmente en espacios de laboratorio, equipos especializados y

necesidades de modernizacion.

En relacion con los recursos asignados a Impuestos, Regalias y Tasas, estos forman parte de
obligaciones regulares dentro de la administracion presupuestaria, las cuales se ejecutan de
acuerdo con disposiciones normativas vigentes, garantizando el cumplimiento legal y financiero

de la institucion.

Finalmente, el comportamiento de ejecucién presupuestaria observado en las gestiones 2020
a 2025 permite evidenciar que la asignacién de recursos no solo responde a la disponibilidad
presupuestaria, sino también a factores como la planificacién, la capacidad administrativa de
ejecucion, el contexto institucional y las prioridades académicas. En consecuencia, las politicas

de asignacién de recursos de la Licenciatura en Quimica se consolidan como un instrumento
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clave para garantizar la sostenibilidad de la carrera, mejorar su funcionamiento y optimizar el

uso de los recursos en beneficio de la comunidad universitaria.

6.9.2.1 Reglamentos que rigen la designacién de los recursos financieros en la UMSS y

en la Carrera

e REGLAMENTO ESPECIFICO DEL SISTEMA DE INVERSION Y ADMINISTRACION DE
RECURSOS DEL IMPUESTO DIRECTO A LOS HIDROCARBUROS - IDH UMSS

Aprobado por la R.R. N° 45/09, se define de la siguiente manera: “El presente Reglamento
Especifico del Sistema de Inversion y Administracién de los Recursos del Impuesto Directo a
los Hidrocarburos - IDH de la Universidad Mayor de San Simon, es un conjunto de normas y
procedimientos de caracter especifico, que tiene el objeto de regular el uso y destino de los
recursos del Impuesto Directo de los Hidrocarburos - IDH para contribuir al mejoramiento de la
calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje, investigacion, interaccién social, evaluacion

y acreditacion y desconcentracién académica de la Universidad Mayor de San Simén.”

e MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA LA CONTRATACION DE CONSULTORES POR
PRODUCTO PARA LAS UNIDADES DE DESCONCENTRACIONES CON RECURSOS
IDH D.S. 1322

Aprobado por la R.R. N.° 44/14, se define de la siguiente manera:” Disponer de un instrumento
normativo que regule el proceso para la “Contratacion de consultores por Producto (docentes,
Responsables de Programas de Formacién y otros Profesionales) para las unidades de
desconcentracidn universitaria, con financiamiento del 8% de Recursos Provenientes del (IDH),
previsto en el marco de d.s. 1322” (modalidad de contratacion menor, cuantia de Bs 20 000.-

hasta Bs 50 000.) - direccion de planificacion Académica (DPA)”

e MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA LA "ADMINISTRACION DE LOS APORTES DE
LAS INSTITUCIONES QUE CONFORMAN EL CONSORCIO ACADEMICO DE ACCESO
Y USO DE RECURSOS DE INFORMACION PARA LA INVESTIGACION (CAAUR/1-
BOLIVIA)" DIRECCION DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA (DICyT)

Aprobado por la RR N° 560/11, se define de la siguiente manera: “Disponer de un instrumento
normativo que regule el proceso de “Administracion de los Aportes de las Instituciones que

conforman el consorcio Académico de Acceso y uso de Recursos de Informacion para la

Autoevaluacion Licenciatura en Quimica 147



Investigacién (Caaurii - Bolivia)” - Direccion de Investigacion Cientifica y Tecnolégica (DICyT) -
Vicerrectorado - UMSS.”

e MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA LA “CONTRATACION DE CONSULTORES POR
PRODUCTO (DOCENTES, RESPONSABLES DE PROGRAMAS DE FORMACION Y
OTROS PROFESIONALES) PARA LAS UNIDADES DE DESCONCENTRACION
UNIVERSITARIA, CON FINANCIAMIENTO DEL 8% DE RECURSOS PROVENIENTES
DEL IDH, PREVISTO EN EL MARCO DE D.S. 1322 H (Modalidad de Contratacién Menor,
Cuantia de Bs 20 000.- hasta Bs50 000.)

Aprobado por la R.R. N.° 44/14, se define como “Disponer de un instrumento normativo que
regule el proceso para la “Contratacion de consultores por producto (docentes, responsables
de programas de formacion y otros profesionales) para las unidades de desconcentracion
universitaria, con financiamiento del 8% de recursos provenientes del (IDH), previsto en el
marco de D.S. 1322” (Modalidad de Contratacion Menor, Cuantia de Bs 20 000.- hasta Bs 50
000.) - Direccion de Planificacion Académica (DPA)

6.9.2.2 Disponibilidad de Recursos Financieros

La disponibilidad de recursos financieros constituye un elemento esencial para asegurar el
funcionamiento sostenido de la Licenciatura en Quimica de la Universidad Mayor de San Simén
(UMSS), ya que permite garantizar el desarrollo de actividades académicas, administrativas y
operativas en cada gestion. Este aspecto se relaciona directamente con la capacidad
institucional de contar con presupuesto asignado y, al mismo tiempo, con la posibilidad real de

ejecutar dichos recursos de manera eficiente y oportuna.

En el periodo comprendido entre las gestiones 2020 y 2025, se observa que la carrera ha
contado con asignacién presupuestaria en diferentes categorias de gasto, principalmente
orientadas a cubrir necesidades fundamentales como servicios personales, servicios no
personales, materiales, activos fijos e impuestos y tasas. Estas partidas reflejan los principales
componentes del funcionamiento institucional, especialmente por la naturaleza practica de la
carrera, que requiere recursos permanentes para el mantenimiento de laboratorios, adquisicion

de insumos y apoyo logistico.

No obstante, la disponibilidad de recursos financieros no se limita Gnicamente a la asignacion
presupuestaria, sino que también se evidencia en los niveles de ejecucién alcanzados en cada
gestion. En las primeras gestiones del periodo analizado, la ejecucion presupuestaria fue

relativamente baja, lo que sugiere que, aunque existia presupuesto asignado, se presentaron

Autoevaluacion Licenciatura en Quimica |148



limitaciones relacionadas con procesos administrativos, planificacion operativa, restricciones

internas o externas, y/o dificultades para concretar el uso efectivo de los recursos disponibles.

A partir de gestiones posteriores, se evidencia una mejora progresiva en la utilizacién de los
fondos asignados, lo cual permite inferir una mayor capacidad institucional para administrar el
presupuesto, responder a necesidades operativas y articular mejor los requerimientos de la
carrera con los procesos financieros establecidos por la UMSS. Esta evolucién demuestra que
la carrera no solo ha contado con recursos asignados, sino que gradualmente ha fortalecido su

gestion para aprovecharlos en mayor proporcion.

Asimismo, la variacion del presupuesto asignado en ciertas gestiones refleja la existencia de
necesidades crecientes o ajustes institucionales en la planificacion financiera, especialmente
en rubros como personal, servicios de apoyo y adquisiciéon de materiales. En consecuencia, la
disponibilidad de recursos financieros para la Licenciatura en Quimica depende tanto del
presupuesto aprobado como de la capacidad de gestién, planificacién y ejecucion, siendo
fundamental fortalecer mecanismos que garanticen la asignacion oportuna, priorizacion
correcta de gastos y ejecucion efectiva de acuerdo con los objetivos académicos y las

necesidades reales de la carrera.
6.10 AREA 10: INFRAESTRUCTURA

La infraestructura académica asignada a la Carrera de Licenciatura en Quimica de la
Universidad Mayor de San Simon se encuentra distribuida en diversos edificios de la Facultad
de Ciencias y Tecnologia (FCyT), entre los que se incluyen: Nuevo Edificio Académico 2,
Departamentos de Quimica y Fisica, Edificio de Laboratorios Basicos, Biblioteca FCyT, Bloque
Central y Edificio Decanatura. Estos espacios albergan aulas tedricas, laboratorios docentes y
areas complementarias, utilizadas tanto para clases regulares como para seminarios y
actividades practicas, muchas de ellas compartidas con otras carreras bajo una distribucién de

los ambientes coordinado entre Carreras.
Servicio de Apoyo al Docente y sus Instalaciones

Para el dictado de las clases tedricas los docentes de la Carrera cuentan con aulas distribuidas
en el bloque antiguo y en el edificio nuevo, las aulas del blogue antiguo cuentan con
equipamiento necesario, como también las aulas del edificio nuevo estan equipadas para que
los docentes puedan hacer uso de data display, aprovechando esto un nimero significativo de
docentes hace uso de este tipo de tecnologia, algunos docentes para reforzar sus clases hacen

uso de plataformas virtuales. En general la dotacion de equipos como ser data display, por
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ahora es satisfactorio, para la institucion, en los elementos tecnolégicos TIC's, para los
docentes se ha ido realizando los talleres de capacitacién para que ellos puedan mejorar su

proceso de ensefanza aprendizaje.

6.10.1 Aulas

Las aulas asignadas a la Carrera se encuentran distribuidas en diferentes bloques de la FCyT
y son utilizadas para el desarrollo de clases tedricas, seminarios y actividades académicas

complementarias.
Estas aulas presentan condiciones adecuadas en cuanto a:

e Espacio fisico suficiente para atender la demanda estudiantil

¢ Equipamiento bésico (pizarras, mobiliario, tomas eléctricas)

e Accesibilidad dentro del campus

e lluminacién mixta (natural y artificial), con niveles que en su mayoria cumplen

estandares internacionales (300-500 lux)

Asimismo, se dispone de equipamiento tecnoldgico como data display, ampliamente utilizado

por los docentes, complementado con el uso de plataformas virtuales.

El analisis institucional demuestra que la disponibilidad de aulas es suficiente para cubrir la
totalidad de grupos paralelos, garantizando condiciones adecuadas para el proceso

ensefianza—aprendizaje.
Disponibilidad y funcionalidad

Segun el analisis del reporte de disponibilidad de aulas, la capacidad instalada es suficiente
para atender la totalidad de grupos paralelos por nivel académico, garantizando cobertura sin
sobrecarga espacial. Asimismo, todas las aulas se encuentran ubicadas dentro del complejo
de la FCyT, lo que asegura accesibilidad y movilidad eficiente para estudiantes y docentes. En
cuanto al estado fisico general, la mayoria de los ambientes presentan condiciones
estructurales y de mantenimiento clasificadas como buenas, con equipamiento basico funcional

(pizarras, mobiliario acorde a la carga estudiantil, tomas eléctricas, etc.).
Condiciones luminicas

Un aspecto critico para la calidad del entorno educativo es la iluminacion. El reporte especifico
sobre condiciones de iluminacién confirma que todas las aulas asignadas cuentan con

iluminacion mixta combinacién de luz natural (mediante ventanas) y artificial (mediante
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luminarias fluorescentes o LED), lo cual favorece la adaptabilidad a distintas condiciones

horarias y climaticas.

Se realizaron mediciones in situ de iluminancia en lux (Ix) en 35 aulas, registrando valores
promedio que oscilan entre 237 Ix (Aula 617B) y 802 Ix (Aula 618). La mayoria de las aulas (=
83 %) superan el umbral minimo recomendado por normas internacionales (ISO/CIE 8995-
1:2002; UNE-EN 12464-1:2021), que establece 300-500 Ix como rango 6ptimo para actividades
de lectura, escritura y observacion detallada caracteristicas centrales en la ensefianza de la

quimica, tanto tedrica como experimental.

Es relevante sefialar que las aulas con funciones practicas (por ejemplo, 613 y 616, utilizadas
como laboratorios docentes) presentan niveles superiores (promedios de 518 y 395 lux,
respectivamente), lo que refleja una adecuada adaptacion a las demandas visuales de

manipulacién de materiales, lectura de reactivos y uso de instrumentacion basica.

6.10.2 Bibliotecas

La Facultad de Ciencias y Tecnologia dispone de una Biblioteca Central Facultativa, cuya
bibliografia esta clasificada y catalogada segun las diversas ramas de la Ciencia y Tecnologia.
Ademas, las distintas Carreras han establecido bibliotecas especializadas en sus respectivos
Departamentos y Centros de Investigacion, para apoyar la consulta de docentes y estudiantes

de las diversas carreras.

En particular, los estudiantes y docentes de las Carreras de Quimica tienen también acceso a

las Bibliotecas Central de la Facultad como a las bibliotecas de los Centros de Investigacion.

« Area total construida: 1506,26 m2
« Area de almacenamiento de libros: 118,83 m2
« Areade la sala de lectura: 1128.27 m2

Servicios que oferta:

* Busqueda de los diferentes tipos de documentos existentes en cada una de las
bibliotecas registradas en el sistema.

* Informacion de los diferentes documentos existentes en las bibliotecas registradas.

* Reserva de documentos bibliogréaficos via intranet (red) e internet (web).

* Préstamos y devoluciones sistematizadas via intranet (red).

* Registro y control de lectores.

* Seguimiento y control de préstamos y devoluciones.
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* Registro y administracién de datos de los diferentes tipos de documentos existentes en
las bibliotecas.
* Reportes y estadisticas de los diferentes movimientos bibliograficos registrados en el

sistema

A continuacién, la Tabla 22 presenta una descripcion detallada de la ubicacion de las bibliotecas

existentes, el numero de ambientes, el &rea que cubren y los servicios en linea disponibles.

Tabla 21. Bibliotecas de la Facultad

Biblioteca Central Campus  Facultativo  (Sucre 370 2 Si-Programa ABCD

frente al Parque la Torre)
Centro de Tecnologia |Instalaciones del Centro (Planta 35 1 Consulta en linea en pagina
Agroindustrial Alta) de la Carrera
Centro de Aguas y |Instalaciones del Centro 20 1 Consulta en linea en pagina
Saneamiento (Sala de edicién de video) de la Carrera
Ambiental
Centro de Alimentos |Instalaciones del Centro (Planta 4 1 Consulta en linea en pagina
y Productos Naturales | Baja) de la Carrera
Centro de Instalaciones del Centro 20 1 Consulta en linea en pagina
Biotecnologia de la Carrera

6.10.2.1 Calidad, Cantidad y Actualizacion del Acervo

Como se muestra en la Tabla 23, las bibliotecas que respaldan el area de Quimica disponen
de la bibliografia basica necesaria para fortalecer el proceso de ensefianza- aprendizaje tanto

de la Carrera de Licenciatura en Quimica como de otras.

Tabla 22. Cantidad de Libros, Tesis y Proyectos de Grado

Central Facultativa 12114 10448
Centro de Tecnologia Agroindustrial 250 203
Centro de Aguas y Saneamiento Ambiental 746 95
Centro de Alimentos y Productos Naturales 302 101
Centro de Biotecnologia 160 103
Centro de Estudiantes de Quimica y Alimentos 275 20
Total 13847 10970

La Biblioteca Central de la Facultad dispone de ejemplares de Tesis, Proyectos de Grado y
Trabajos Dirigidos realizados en las Carreras de Quimica y Alimentos. Ademas, cuenta con
ediciones anteriores de revistas cientificas, las cuales estan disponibles para estudiantes y

docentes.
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En la biblioteca de FCyT, existe una hemeroteca con suscripciones vigentes a los
periddicos: Los Tiempos y la Raz6n, con mas de 4000 titulos a la fecha. También
existen publicaciones periédicas discontinuas que no son de suscripcion, las cuéles

son las siguientes:

. Chemical Abstracts.

. Analytical Abstracts.

. Revistas de Informética.

. Revistas de Fisica.

. Revistas de Matematicas.

La Universidad Mayor de San Simén, a través de la Direccién de Investigacion
Cientificay Tecnolégica (DICyT), ejecuta el Programa de Fortalecimiento de Recursos
de Informacion Cientifica (PROFRIC), cuyo objetivo es gestionar y capacitar de forma

continua en el acceso y uso de recursos electrénicos de informacién cientifica.

Los recursos de informacion cientifica son herramientas esenciales para el soporte a
las actividades cientificas, tecnolégicas y de innovacién, mediante las cuales se puede
acceder a un vasto universo de estudios, investigaciones, bases de datos, libros,
articulos y otros contenidos en el ambito del conocimiento cientifico, permitiendo la
actualizacion continua en el campo de la investigacion, asi como también la facilitacion

de la colaboracion cientifica.
Suscripciones en linea con las que cuenta la UMSS, a través de la DICyT:

e Web of Science: https://www.webofscience.com/wos/woscc/basic-search
e Up to Date: https://www.uptodate.com/contents/search

¢ Mendeley: https://www.mendeley.com/
6.10.2.2 Catalogacion y Acceso al Acervo

La seleccién y adquisicion de libros para la biblioteca se lleva a cabo segun las necesidades de
reposicion y actualizacién bibliografica identificadas por los distintos departamentos de la
Facultad. Estos departamentos presentan sus requerimientos a la maxima autoridad facultativa
(Decano) para la reposicion de libros béasicos deteriorados o la adquisicibn de material

bibliogréafico actualizado.
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Para este propésito, se destinan fondos especificos, los cuales son presupuestados en los
Planes Operativos Anuales de la Facultad, financiados con recursos del IDH y mediante

donaciones de instituciones locales, nacionales e internacionales.

La catalogacion de los libros de la biblioteca facultativa se realiza segun las Reglas de
Catalogacion Angloamericana, mientras que su clasificacion sigue el Sistema de Clasificacion
Decimal Dewey Ed. 21. Ademas, el proceso de organizacién bibliografica se apoya en las
Tablas de Cutter y Tesauros spines. Esta informacion ha sido proporcionada por los

funcionarios de la biblioteca facultativa.

La Biblioteca Central de la Facultad cuenta con un catalogo electrénico que registra todos los
libros disponibles. Se ha implementado un nuevo sistema de bldsqueda en linea, permitiendo a

los estudiantes acceder al catalogo desde cualquier lugar a través de internet (TECLI).

El soporte informéatico que se utiliza en la Biblioteca de FCYT, dentro del proceso de mejora de
los servicios a los usuarios a través de la automatizaciéon usando el formato ABCD, cuenta con

2 bases de datos. Ellas son:

e Base de datos libros.

e Base de datos tesis.

La biblioteca de quimica cataloga sus textos/libros, haciendo el uso de cddigos, segun cuenta

el area de la teméatica de cada uno.

Por otro lado, la codificacion utilizada en los Centros de Investigacion se basa en éareas
especificas o0 en los proyectos en desarrollo, criterio que también se considera para la
adquisicion de nuevo material bibliografico. Para la busqueda bibliografica, estos centros

disponen de catalogos impresos que facilitan la consulta.

6.10.2.3 Forma de Acceso al Acervo, Redes de Informacién y Sistemas Inter-

Bibliotecarios

La biblioteca central de la FCyT trabaja en la implementacion de un sistema interbibliotecario a
nivel universitario el cual se denomina “Red de Bibliotecas San Simén” que permite mantener
una relacion con las bibliotecas de las distintas facultades ademas con los diferentes centros

de investigacion de la universidad.

El préstamo de libros para consulta en la biblioteca central facultativa es mediante un sistema
cerrado es decir que las personas que se prestan un libro en el interior de la biblioteca no

pueden llevar el documento fuera de los ambientes de las salas de lectura, esto debido a la
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pérdida de libros que se ha venido produciendo en todo este tiempo, los carnets de estudiante
y de identidad son un respaldo para evitar la pérdida de libros y el carnet de identidad para los

docentes

En la biblioteca de la FCyT se tiene dos modalidades de préstamos:
Modalidad de Préstamo y su Descripcién

Préstamo en sala

Es el servicio de consulta del material bibliografico que se concede dentro del recinto de la
biblioteca. Se ofrece a todo usuario que acuda a la misma, es decir miembros de la comunidad
universitaria y publico en general mediante la presentaciéon del documento de identidad
acompafado de otro documento o carnet vigente de la institucion en la cual se encuentre

adscrito de acuerdo a los requisitos de préstamo.

Toda la bibliografia puede ser consultada en el horario de atencién al pablico, un usuario puede

sacar 2 libros en sala.
Los requisitos para el préstamo de material bibliografico son:

e Es imprescindible presentar un documento que identifique al usuario (carnet de
universitario y cédula de identidad).

e Elpréstamo del material bibliografico puede renovarse, siempre que los plazos no, estén
vencidos.

e Se aplican sanciones por incumplimiento de los plazos de devolucién.
Préstamos a domicilio:

Es el servicio mediante el cual se le concede el préstamo del material bibliografico a los
miembros de la UMSS, estudiantes, docentes, investigadores, administrativos, mediante la
presentacién del carnet y el cumplimiento de los requisitos de préstamo, para ser consultado
fuera del recinto de la biblioteca por un tiempo determinado de 24 horas. Por lo general se
excluye el préstamo externo las obras de referencia (diccionarios, atlas, enciclopedias, tesis,

revistas, obras de reserva, y cualquier otra que considere la biblioteca).

Se puede acceder a préstamos a domicilio a aquellos libros o publicaciones de los que exista

mas de un ejemplar, los préstamos son de 24 horas, 1 solo ejemplar por usuario.

Requisitos y Normas para el Préstamo
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La biblioteca tiene establecidas sus propios requisitos y normas para la realizacién de
préstamos de los diferentes tipos de documentos, sin embargo, estan basadas en los requisitos

gue se mencionan a continuacion:
Estudiantes nuevos

Con Carnet de Identidad y matricula (solo a sala) segun nota enviada de Vicerrectorado N°
196/96 de fecha 11 de julio de 1996.

Estudiantes regulares

Con Carnet de Identidad y Carnet Universitario (sala y domicilio).
Docentes

Con Carnet de Identidad (sala y domicilio).

Estudiantes de colegio

Carnet de Identidad y/o del padre de familia (solo sala).
Administrativos

Carnet de Identidad y/o carnet de asegurado (sala y domicilio).

La modalidad de préstamo en la biblioteca del Departamento de Quimica, se realiza solamente
a estudiantes y docentes de la carrera, con la presentacién de su carnet universitario, el

estudiante tendra permitido el préstamo de un libro, durante 24 horas.

La modalidad de préstamo y devolucion es de forma eficaz y dinamica, con personal

especializado en el horario de atencion establecido.

El andlisis del material confirma que la biblioteca cumple satisfactoriamente con los requisitos
de suficiencia académica, ya que su coleccién es pertinente, actualizada y funcional para las
necesidades curriculares. Complementariamente, los estudiantes y docentes acceden a la
Biblioteca Central de la FCYT, que, segun el informe estadistico 2013—-2016, dispone para la
Carrea de Licenciatura en Quimica de 5599 titulos de bibliografia basica, lo que representa
10068 ejemplares y una cobertura del 64,4 % respecto al pensum vigente en 2016. Este
recurso compartido es intensamente utilizado: en 2016 se registraron 3 581 préstamos de libros
y 334 de tesis realizados por usuarios de la Carrera, cifras que superan ampliamente el
promedio de otras disciplinas (como Fisica o0 Matematicas), lo que demuestra su relevancia
como soporte académico complementario y su uso efectivo en la preparacién de trabajos

practicos, informes de laboratorio y proyectos de investigacion.
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6.10.3 Salas de Formacion Académica: Laboratorios, Gabinetes y/o Centros de

Recursos

La infraestructura destinada a la formacién practica en la Carrera de Licenciatura en Quimica
esta compuesta principalmente por aulas-laboratorio docentes, ubicadas tanto en el
Departamento de Quimica como en el Edificio de Laboratorios Basicos. Estas instalaciones
presentan niveles de iluminancia adecuados, con valores que en su mayoria superan el minimo
recomendado (=300 lux), garantizando condiciones Optimas para actividades experimentales

gue requieren precision visual.

Las aulas 613, 615 y 616 registran valores entre 373 y 518 lux, mientras que las aulas del
Edificio de Laboratorios Basicos (683B, 684L0 y 684L8) alcanzan niveles superiores, entre 506

y 582 lux, lo que refuerza su idoneidad para practicas académicas.

Asimismo, el sistema de iluminacién es mixto (natural y artificial), con distribucion homogénea,

sin fallas en luminarias, lo que contribuye a un ambiente adecuado de trabajo.

No obstante, se identifica como limitacion la ausencia de gabinetes especializados, software de
quimica, centros de recursos digitales y equipamiento instrumental moderno para docencia, lo
que representa una brecha respecto a las tendencias actuales en la formacién en ciencias

quimicas.

En la tabla 24 se presenta un resumen la infraestructura disponible para actividades de
formacion practica, detallando los ambientes destinados a laboratorios, gabinetes y talleres, asi
como su superficie en metros cuadrados y su capacidad estimada de atencién estudiantil.

Tabla 23. Tabla resumen de infraestructuray condiciones luminicas

Ambiente / Y Tipo de lluminancia Cumplimiento -
Aula lBiE2 e espacio promedio (lux) (2300 lux) ClESErEERrES
P Aula- Adecuada para practicas
Aula 613 | Departamento de Quimica laboratorio 518 Cumple experimentales
Aula 615 | Departamento de Quimica Aula- . 373 Cumple ki minimo
laboratorio requerido
Aula 616 | Departamento de Quimica Aula- . 395 Cumple Condiciones aceptables
laboratorio
Edificio Laboratorios Aula- Cumple P .
Aula 6838 Basicos laboratorio 582 ampliamente Optimas condiciones
Aula6gaLo |  Edificio Laboratorios Aula- 526 Cumple Alta idoneidad
Basicos laboratorio ampliamente
Aula 684L8 Edificio ga_boratorlos Aula- 506 Cumple Alta idoneidad
Bésicos laboratorio ampliamente

Asimismo, se especifican los laboratorios asignados al area de Quimica, incluyendo el

Laboratorio de Quimica General, Quimica Analitica Cualitativa y Cuantitativa, Fisicoquimica y
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Quimica Organica |l y Il, con superficies que oscilan entre 65,45 m2y 66,98 mz2, y una capacidad

promedio de 73 a 75 estudiantes por ambiente.

Tabla 24. Superficie y Capacidad de los Laboratorios

Laboratorio m2 Capacidad (en N° de estudiantes)
LABORATORIO DE QUIMICA GENERAL 66,98 75
LABORATORIO DE QUIMICA ANALITICA CUALITATIVA 65,45 75
LABORATORIO DE FISICOQUIMICA 65,45 75
LABORATORIO DE QUIMICA ORGANICA 65,97 73
LABORATORIO DE QUIMICA ORGANICA II 65,97 73
LABORATORIO DE QUIMICA ANALITICA CUANTITATIVA 65,97 73

En la Tabla 26 se presenta un detalle sobre el nUmero de aulas disponibles, sus capacidades

y el area total destinada al dictado de materias de la Carrera de Licenciatura en Quimica.

Tabla 25. Resumen de Aulas Repartidas en la Facultad

1 690-B Data 75 54,87
2 690-D Data 74 66,63
3 691-A Data Televisor-Computadora 167 150
4 691-B Data Televisor-Computadora 167 150
5 691-C Data 126 113,1
6 691-D Data 121 108,47
7 691-E Data Televisor-Computadora 150 167
8 691-F Data Televisor-Computadora 150 167
9 692-A Data 150 167
10 692-B Data 150 167
11 692-C Data 126 113,44
12 692-D Data 121 108,82
13 692-E Data 150 167
14 692-F Data 150 167
15 692-G Data 67 60,68
16 692-H Data 62 56,01
17 693-A Data 150 167
18 693-B Data 150 167
19 693-C Data 126 113,62
20 693-D Data 121 109,01
21 613 (LAB) Data 30 66,98
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22 614 (LAB) Data 30 67,81
23 615 (LAB) Data 30 65,97
24 616 (LAB) Data 30 65,45
25 612 Data 192 173
26 617 Data 187 168,14
27 617-B Data 96 86,65
28 617-C Data 97 87,27
29 618 (LAB) Data 25 66,15
30 620 (LAB) Data 25 73,80
31 621 (LAB) Data 25 65,21
32 607 Data 190 1711
33 622 Data 189 170
34 623 Data 187 168,21
35 624 Data 188 169,13
36 625-C Data 76 68,83
37 625-D Data 80 60,13
38 642 Data 120 97,12
39 651 Data 80 83,20
40 660 Data 90 77,62
41 661 Data 90 77,79
42 632 Data 55 45,83
43 Comgl'?ti égg? Televisor 30 93,07
44 CTA Sala de Cémputo Data 12 67,98
45 684 LO (LAB) Data 30 83,05
46 684 L8 (LAB) Data 30 72,13
a7 683 B (LAB) Data 25 35,23
48 68213 Data 25 35,23
49 680 B Data 25 35,23
50 680 J (LAB) Data 30 83,05
51 680 L (LAB) Data 30 72,13
52 680 G (LAB) Data 25 64,23
53 680 | (LAB) Data 30 60,92
54 AUDITORIO 270 300,00
TOTALES 5718,29

6.10.4 Oficinas y Areas de Servicio

Los informes analizados no especifican la existencia de oficinas o areas de servicio exclusivas

y formalmente asignadas a la Carrera de Licenciatura en Quimica, tales como secretaria
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académica, coordinacion de Carrera, sala de profesores o espacio para comités curriculares.
Aunque el Departamento de Quimica alberga aulas clave (613 a 617C), incluyendo laboratorios
y espacios de docencia, no se proporciona informacion detallada sobre la infraestructura
administrativa alli ubicada: no se describe su superficie, mobiliario, equipamiento tecnolégico
ni condiciones de uso. Tampoco se mencionan areas de apoyo estudiantil integradas a la
Carrera, como salas de tutorias, espacios para grupos de estudio supervisados o0 zonas de
descanso académico. Esta falta de registro dificulta una evaluacion integral de la infraestructura
de gestién y apoyo directo a la operacion curricular, y sugiere que, en la practica, muchas
funciones administrativas y de coordinacion podrian realizarse en espacios compartidos o
provisionales, lo que podria afectar la eficiencia en la toma de decisiones académicas y la

atencion personalizada a estudiantes y docentes.

Tabla 26: Oficinas

Oficinas m? Recursos

4 computadoras
1 47,74 acceso a internet

teléfono

6.10.5 Espacios y Equipos para Docentes

Los Docentes e Investigadores de la Carrera de Licenciatura en Quimica cuentan con salas de
trabajo y salas de reuniones en los distintos centros dependientes del Departamento de

Quimica.

En la Tabla 28 se muestra un resumen del equipamiento que existe en cada centro de

investigacion.
Tabla 27. Equipamiento de los centros de investigacion
°N| Centro Numero de | Numero de] Sala de | Equipamiento Acceso a redes del
docentes oficinas Reuniones | Informatico computacion
1 |Centro de 17 14 1 auditorio | Proyector, Acceso ainternet
Tecnologia Data
Agroindustrial Display,
computadoras
2 | Centro de Aguas y 10 10 2 auditorios | Proyector, Acceso ainternet
Saneamiento Data
Ambiental Display,
computadoras
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3 | Centro de Alimentos 16 11 1 auditorio | Proyector, Acceso ainternet

y Productos Data
Naturales Display,
computadoras
4 | Centro de 7 10 1 auditorio | Proyector, Acceso ainternet
Biotecnologia Data
Display,
computadoras
5 | Centro de Servicios Y 2 2 1 auditorio | Proyector, Acceso ainternet
Andlisis Quimicos Data
Display,
computadoras
6 | Centro de 3 2 1 auditorio | Proyector, Acceso ainternet
investigacion de Data
Tecnologia de Display,
Materiales computadoras

6.10.5.1 Servicio de Apoyo al Docente y sus Instalaciones

Para el dictado de las clases teéricas los docentes de la CIQ cuentan con aulas distribuidas en
el bloque antiguo y en el edificio nuevo, las aulas del bloque antiguo cuentan con equipamiento
necesario, como también las aulas del edificio nuevo estan equipadas para que los docentes
puedan hacer uso de data display, aprovechando esto un ndamero significativo de docentes
hace uso de este tipo de tecnologia, algunos docentes para reforzar sus clases hacen uso de
plataformas virtuales. En general la dotacién de equipos como ser data display, por ahora es
satisfactorio, para la institucion, en los elementos tecnolégicos TIC's, para los docentes se ha
ido realizando los talleres de capacitacidn para que ellos puedan mejorar su proceso de

ensefianza aprendizaje.
Se han implementado 4 aulas remotas, ubicadas en el Edificio Nuevo de aulas
Seguimiento Académico y Control Docente

El sistema de seguimiento académico se gestiona a través del Centro de Procesamiento de
Datos (CPD), encargado del registro académico. Los docentes realizan la transcripcion de
calificaciones de manera digital, por medio del sistema WEBSISS, permitiendo que los
estudiantes consulten sus notas a través de la pagina web oficial de la Universidad, accediendo

con un codigo asignado por el CPD al momento de su inscripcion en la Carrera.
En cuanto al control de asistencia de docentes e investigadores, se emplea el sistema:

Registro biométrico: implementado para investigadores y docentes de dedicacion exclusiva;
y supervisado por la Oficina de Control Biométrico, division de la Direccién de Planificacion

Académica (DPA). En situaciones eventuales se utilizan planillas de registro.
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7 ANEXOS
ANEXO 1: ADMINISTRACION CENTRAL

Imagen 3. Vicerrectorado
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ANEXO 2: DEPARTAMENTO DE QUIMICA
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Imagen 6. Laboratorio de Servicios
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Imagen 7. Taller de Vidrios
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ANEXO 3: CENTROS DE INVESTIGACION

Centro de Tecnologia Agroindustrial
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Imagen 8. Frontis del Centro de Tecnologia Agroindustrial
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Centro de Alimentos y Productos Naturales

Imagen 11. Centro de Biotecnologia

Centro de Aguas y Sanidad Ambiental
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Imagen 12. Centro de Aguas y Sanidad Ambiental
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Centro de Investigacion y Tecnologia de Materiales

Imagen 13. Centro de Investigacion y Tecnologia de Materiales
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Imagen 14. EMBATE- Emprendimiento con Base Tecnolégica
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ANEXO 4: DESARROLLO ESTUDIANTIL

SOCIEDAD CIENTIFICA
DE ESTUDIANTES pp:
QUIMICA Y ALIMENTOS

Imagen 17. Centro de Estudiantes de Quimica y Alimentos
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ANEXO 5: INFRAESTRUCTURA ACADEMICA

Imagen 20. Biblioteca Facultad de Ciencias y Tecnologia
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Imagen 22. Areas de Estudio
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ANEXO 6: INFRAESTRUCTURA DE SERVICIO
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Imagen 24. Asociacion Docente Facultad de Ciencias y Tecnologia
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ANEXO 7: SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO
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Imagen 25. Seguro Universitario
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ANEXO 8: AREAS CULTURALES Y DEPORTIVAS
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.Imagen 28. Canchas epotiv
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Imagen 29. Campo de Futbol

Imagen 30. Canchas de Frontén

Imagen 31. Coliseo Deportivo
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ANEXO 9: TALLER DE ANALISIS FODA DE LAS AREAS 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9Y 10
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ANEXO 11: COMISION DE ACREDITACION
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